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ณ  ห้องประชุมทานตะวนั สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระบุรี  จํากดั 
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 จาํนวนสมาชิก  ณ  วนัทีÉ  30  มิถุนายน  2567  จาํนวน  7,285  ราย  มาประชุมดว้ยผูแ้ทนสมาชิก 

 องค์ประชุม 

จาํนวนผูแ้ทนสมาชิก    728    คน   มาประชุม   şřŠ     คน    มาแทน    -    คน   ไม่มาประชุม  řŘ   คน 

 

ผู้บริหารสหกรณ์และฝ่ายทีÉเกีÉยวข้องเข้าร่วมประชุม 

      จํานวนทัÊงหมด   เข้าร่วมประชุม 

 -   คณะกรรมการดาํเนินการ  15 คน   15 คน 

 -   ผูป้ระสานงานหน่วย   15 คน   13 คน 

 -   ผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์    3 คน   3 คน 

 -   ผูต้รวจสอบภายใน     3 คน   3 คน 

 -   ทีÉปรึกษาทีÉปรึกษากิตติมศกัด ์  12 คน   6 คน 

 -   ฝ่ายจดัการ      5 คน   5 คน 

ผู้เข้าร่วมประชุม  (ฝ่ายส่งเสริมสหกรณ์,  ฝ่ายตรวจบัญชีสหกรณ์,  และแขกผู้มีเกียรติ) 

1. นางภิรษา  ยาดี  นกัวิชาการตรวจสอบบญัชีชาํนาญการ 

2. นางศรุตา  สีทาํมา  นกัวิชาการตรวจสอบบญัชี 

3. น.ส.จรัณญา  วิชญอุปถมัภ ์     ผูอ้าํนวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์   1 

4. น.ส.นภาลยั  ม่วงศรี  นกัวิชาการสหกรณ์ปฎิบติัการ 

5. นายนิกร  ศรีสุพฒัน ์ ศึกษาธิการจงัหวดัสระบุรี 

6. นายอดุลย ์  ภูปลืÊม  ผูอ้าํนวยการสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษามธัยมศึกษาสระบุรี  

7. นายพจิิตร  พรหมจารีย ์ ผูอ้าํนวยการสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต ř 

8. นายบวร  เทศารินทร์ ผูอ้าํนวยการสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต Ś 

9. นายสิรวิชญ ์  ไพศาสตร์            ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 

10. นายพติรพบิูลกร มงคล  รองนายกองคก์ารบริหารส่วนตาํบลดาวเรือง 

 

เปิดประชุมเวลา  09.00  น. 
 

เมืÉอผูแ้ทนสมาชิกมาครบองคป์ระชุมแลว้  นายสุรศกัดิÍ   วาดเขียน  ตาํแหน่ง  ประธานกรรมการ 

เป็นประธานในทีÉประชุม ไดก้ล่าวเปิดประชุมและดาํเนินการประชุมตามระเบียบวาระดงัต่อไปนีÊ    

 

                  /ระเบียบวาระทีÉ ř  เรืÉอง  ประธานแจง้............ 
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ระเบียบวาระทีÉ   ř 

เรืÉอง   ประธานแจ้งให้ทีÉประชุมทราบ 

นายสุรศกัดิÍ   วาดเขียน  ประธานกรรมการ   นาํแจง้ทีÉประชุมทราบดงันีÊ  

1. มอบเงินสนบัสนุนสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ 

 สหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี จาํกดั มอบเงินจากการจดั “คอนเสิร์ตการกุศลช่วยเพืÉอนครู” 

ให้แก่ สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ฯ แห่งทีÉ ř , แห่งทีÉ Ś และสมาคมครูอาวุโสสหกรณ์  

ออมทรัพยค์รูสระบุรี จาํนวน ŠŘŘ,ŠŠŠ.- บาท  

 นายสุรศกัดิÍ   วาดเขียน ประธานกรรมการ มอบเงินสนบัสนุน 

สมาคมครูอาวุโสสหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี จาํนวน řŘŘ,ŘŘŘ.- บาท  

2. โครงการแกไ้ขปัญหาหนีÊ สินของสมาชิกสหกรณ์ 

เป็นโครงการร่วมหนีÊสถาบนัการเงิน บตัรเครดิต มาไวที้Éสหกรณ์ทีÉเดียว ซึÉงมี 

อัตราดอกเบีÊ ยตํÉากว่าสถาบันการเงิน เพืÉอช่วยเหลือสมาชิกให้สามารถดํารงชีพได้อย่าง              

มีความสุข มีเงินเหลือเพียงพอตอ่การดาํรงชีพ โดยการแบ่งเงินเดือนออกเป็น Ŝ ส่วน ดงันีÊ      ř. 

ř. หักส่งภาครัฐ  Ś. เงินเดือน śŘ % ś. ชาํระดอกเบีÊยสหกรณ์ Ŝ. ชาํระเงินตน้สหกรณ์ 

เริÉมโครงการตัÊงแต่ วนัทีÉ ř มิถุนายน ŚŝŞş ถึง śŘ พฤศจิกายน ŚŝŞş มีสมาชิก 

ประสงค์เขา้ร่วมโครงการ จาํนวน Ŝšš ราย อนุมติัจ่ายเงินกู ้จาํนวน śŜŞ ราย เป็นเงินทัÊงสิÊน 

ř,ŠřŠ.řś ลา้นบาท แบ่งเป็น ชาํระหนีÊ สหกรณ์ ř,ŚŞŝ.şř ลา้นบาท  ชาํระหนีÊ สถาบนัการเงิน 

ŝŝŚ.ŜŚ ลา้นบาท 

3. โครงการติดตัÊงโซล่าเซลล ์

เป็นโครงการลดรายจ่ายใหก้บัสมาชิก ดว้ยการติดตัÊงระบบผลิตไฟฟ้าพลงังาน 

แสงอาทิตย์ในทีÉพักอาศัย สมาชิกแจ้งความประสงค์เข้าร่วมโครงการ จํานวน Šř ราย         

อนุมติัจ่ายเงินกูแ้ลว้ จาํนวน řř ราย เป็นเงิน Ś.Řř ลา้นบาท 

4. โครงการต่อ พ.ร.บ. ต่อประกนัภยัรถยนต ์

สมาชิกไดรั้บส่วนลด ş.ŝ % นาํรายไดส้มทบทุนดาํเนินงานสมาคมฌาปนกิจ 

สงเคราะห์ฯ แห่งทีÉ ř , แห่งทีÉ Ś และสมาคมครูอาวุโสสหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี มีสมาชิก

ต่อประกันภยัรถยนต์กับสหกรณ์ฯ ภาคสมัครใจ จาํนวน šŠ ราย  พ.ร.บ. จาํนวน řŠŚ ราย      

รวมทัÊงสิÊน ŚŠŘ ราย เป็นเงิน ř.řš ลา้นบาท 

5. ประกนัภยัสินเชืÉอ ปี ŚŝŞŠ 

ในปี ŚŝŞŠ สหกรณ์ ต่ออายุกรมธรรมป์ระกนัภยัสินเชืÉอ กบั บริษทั กรุงเทพประกนัภยั จาํกดั 

(มหาชน) มีสมาชิกต่อกรมธรรม์ จาํนวน ŝ,śŚŜ ราย อตัราค่าเบีÊ ยประกัน šŞŘ.-บาท ต่อทุน

ประกนั řŘŘ,ŘŘŘ.-บาท 

มติ  ทีÉประชุมรับทราบ  

  รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

         

     /ระเบียบวาระทีÉ Ś  เรืÉอง  เสนอทีÉประชุม..... 
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ระเบียบวาระทีÉ  Ś 

เรืÉอง   เสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 

ประธานในทีÉประชุมมอบให้ผูที้ÉเกีÉยวขอ้งนาํเสนอ 

วาระทีÉ  Ś.ř  รายงานของผู้ตรวจสอบกจิการสหกรณ์ 

มติทีÉประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  2566  เลือกตัÊงผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์   ทีมไตรมิตร 

จาํนวน  3  คน   คือ  นายชาํนิ  แดงประเสริฐ,   นางวีนา   ยอดทอง   และนางจุรีรัตน์  ชายเพช็ร์   

เป็นผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ประจาํปี  2567 โดยกาํหนดขอบเขตการตรวจสอบ  ตามขอ้บงัคบัสหกรณ์ 

ออมทรัพยค์รูสระบุรี จาํกดั  พ.ศ. 2564  แกไ้ขเพิÉมเติม (ฉบบัทีÉ Ś) พ.ศ. ŚŝŞŞ  ไดแ้บ่งงานและทาํการตรวจสอบ 

สมํÉาเสมอทุกเดือน 

(1) ขอบเขตการตรวจสอบ 

- สุ่มตรวจสอบความถูกตอ้งของการบนัทึกบญัชีและรายงาน 

- ตรวจสอบระบบสารสนเทศและความปลอดภยัของขอ้มูล 

- สุ่มตรวจสอบการเบิกจ่ายเงินและการควบคุมการเงิน 

- สุ่มตรวจสอบการจ่ายเงินกูป้ระเภทต่าง  ๆ 

- ตรวจสอบผลการติดตามลูกหนีÊคา้งชาํระ 

- สุ่มตรวจสอบการจดัซืÊอ  จดัจา้ง 

- ตรวจสอบระบบควบคุมดูแลรักษาทรัพยสิ์น 

- ประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลการดาํเนินงานของคณะกรรมการ 

- ติดตามการดาํเนินงานในการแกไ้ขตามขอ้สังเกตหรือขอ้บกพร่องเกีÉยวกบั 

การดาํเนินงานทีÉไดรั้บแจง้จากสาํนกังานสหกรณ์จงัหวดัสระบุรี  สาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์สระบุรี  

หรือผูส้อบบญัชี 

(2) รายงานผลการตรวจสอบในรอบปีบญัชี  2567 

คณะผูต้รวจสอบไดเ้ขา้ตรวจสอบ และรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการดาํเนินการ 

เป็นประจาํทุกเดือน จึงขอเสนอผลการตรวจสอบประจาํปีโดยสรุป ดงันีÊ  

            ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะ 

          Ś.ř ผลการดําเนินการ 

2.1.1 สมาชิกสหกรณ์ 

- สมาชิกสามญั ตน้ปี ณ วนัทีÉ 1 ธนัวาคม 2566 มีจาํนวน  7,290 ราย                               

ระหวา่งปีรับสมาชิกเขา้จาํนวน 308 คน สมาชิกออก 211 คน สมาชิกเพิÉมขึÊน 97 ราย คงเหลือสมาชิก                              

ณ วนัทีÉ 30 พฤศจิกายน 2567 จาํนวน 7,387 คน  

- สมาชิกสมทบยกมา ตน้ปี ณ วนัทีÉ 1 ธนัวาคม 2566 มีจาํนวน 1,150 ราย                         

ระหวา่งปีรับสมาชิกเขา้ จาํนวน 69 คน สมาชิกออก จาํนวน 24 คน  สมาชิกเพิÉมขึÊน 45 ราย  

คงเหลือสมาชิก ณ วนัทีÉ 30 พฤศจิกายน 2567  จาํนวน 1,195 คน 

 

/Ś.ř.Ś ทุนดาํเนินงาน..... 
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2.1.2 ทุนดําเนินงาน  

                               ทุนดาํเนินงาน  ตน้ปีบญัชี  ยอดยกมา 11,836,657,118.16 บาท  ทุนดาํเนินงานสิÊนปีบญัชี       

มีทุนดาํเนินงานทัÊงสิÊน  12,488,460,981.65 บาท  ทุนดาํเนินงาน เพิÉมขึÊน 651,803,863.49 บาท คิดเป็นร้อยละ 5.51                                        

2.1.3 รายได้ ค่าใช้จ่าย กาํไรขาดทุน 

รายไดปี้บญัชี 2567 ทัÊงสิÊน 533,533,220.87 บาท  เพิÉมขึÊนจากปีก่อน 19,736,157.92 บาท  

คิดเป็นร้อยละ 3.84 ของรายไดปี้ก่อน มีค่าใชจ่้ายทัÊงสิÊน  242,707,386.53 บาท เพิÉมขึÊนจากปีก่อน 33,999,271.60 บาท   

คิดเป็นร้อยละ 16.29 ของค่าใช้จ่ายปีก่อน สหกรณ์มีก ําไรสุทธิ  290,825,834.34  บาท  กําไรลดลงจากปีก่อน 

14,263,113.68 บาท คิดเป็นร้อยละ 4.67 ของกาํไรสุทธิปีก่อน                                         

                                        ทัÊงนีÊ  ในปีบญัชี 2567 สหกรณ์จ่ายเงินกูแ้ก่สมาชิกไดล้ดลง เมืÉอเทียบกบัปีก่อน  

(อตัราส่วนของการให้กูเ้พิÉม - รับชาํระหนีÊ  ปี 2566 เพิÉมขึÊนจาํนวน 765,845,434.36 บาท และปี 2567 เพิÉมขึÊนจาํนวน 

526,086,561.66 บาท) ในขณะทีÉสหกรณ์คิดอตัราดอกเบีÊยเงินกู ้ เท่าเดิมคือ อตัรา  4.50  และสหกรณ์มีค่าใชจ่้ายเพิÉมขึÊน  

เช่น  สวสัดิการวนัคลา้ยวนัเกิดสมาชิก ค่าใชจ่้ายสรรหากรรมการ และค่าใชจ่้ายดาํเนินงานอืÉนๆ ทีÉเพิÉมขึÊนดว้ย ส่งผล

ใหก้าํไรลดลง  

        2.2 ด้านบริหารงานทัÉวไป 

                                   สหกรณ์ฯ มีการจดัโครงสร้างการบริหารงานของคณะกรรมการ โดยมีการแต่งตัÊง 

คณะอนุกรรมการ  และคณะทาํงาน  เป็น 5 คณะ  ไดแ้ก่ คณะบริหารความเสีÉยง  คณะระเบียบ-ขอ้บงัคบั คณะการ

ลงทุนและเศรษฐกิจ คณะการประชาสัมพนัธ์ คณะการพฒันาบุคลากร และฝ่ายจดัการ การดาํเนินงานเป็นไปตาม

แผนงบประมาณ ประจาํปี 2567  ทีÉไดรั้บอนุมติัจากทีÉประชุมใหญ ่ มีระบบการควบคุมภายใน มีการตรวจสอบกิจการ 

มีการกาํกบัดูแลจากสหกรณ์จงัหวดั และมีผูส้อบบญัชีสหกรณ์ 

        2.3 ด้านการเงิน 

                   สหกรณ์ มีเงินสดคงเหลือ ณ วนัสิÊนปี วนัทีÉ 30 พฤศจิกายน 2567 จาํนวน  92,788.75 บาท และมี      

เงินฝากธนาคาร ประเภทฝากประจาํ สะสมทรัพย ์เผืÉอเรียก ออมทรัพย ์จาํนวน 13 บัญชี ประเภทกระแสรายวนั 

จาํนวน 8 บญัชี  รวมเงินฝากธนาคารทุกประเภท จาํนวนเงินฝากธนาคาร 199,632,046.71 บาท ยอดคงเหลือถูกต้อง

ตรงตามบญัชี การใชจ่้ายเงินเป็นไปตามมติคณะกรรมการดาํเนินการ และเป็นไปตามแผนงานงบประมาณทีÉอนุมติัไว ้ 

                                2.4  ด้านบัญชี  

                               สหกรณ์ใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์  ในการประมวลผลข้อมูล และบันทึกบัญชี รายงาน และ

ทะเบียนต่างๆในระบบงานสหกรณ์ มีเอกสารหลักฐานประกอบการลงบัญชีเก็บรูปแบบสลิบบัญชีในแต่ละวนั      

อย่างเป็นระบบ การจดัทาํบญัชีไดเ้รียบร้อยเป็นปัจจุบนั และจดัทาํรายงานผลทีÉไดจ้ากโปรแกรมระบบงานสหกรณ์  

ขอ้มูลเป็นไปตามหลกัการทีÉถูกตอ้ง ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์วา่ดว้ยการบญัชี และตามแบบทีÉกรมตรวจบญัชี

สหกรณ์กาํหนด  

                    

 

/2.5 ดา้นสารสนเทศ... 
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                                 2.5 ด้านสารสนเทศ 

                                การปฏิบติังานดา้นต่างๆของสหกรณ์  ใชโ้ปรแกรมระบบงานสหกรณ์  เช่น ระบบงาน หุ้น หนีÊ            

เงินฝาก - ถอนเงินรับฝากออมทรัพย ์การบนัทึกบญัชี  และรายงานโดยมีการพฒันาระบบให้รองรับการดาํเนินงาน         

อย่างต่อเนืÉอง  โดยจดัจา้งบริษทั  POONSUP COOPERATION CO.LTD  เป็นผูดู้แลระบบงานสหกรณ์   ในปี 2567 

สหกรณ์มีการพฒันาระบบโปรแกรมการพิมพใ์บเสร็จรับเงินรายเดือน และระบบโปรแกรมตรวจสอบหนีÊคา้งชาํระ 

                               สหกรณ์  มี เว็บไซต์ http://www.sttcc.net ให้บริการข้อมูลต่ างๆ แก่สมาชิก มีAppilcation                      

สอ.ครูสระบุรี เพืÉอให้สมาชิกตรวจสอบขอ้มูลของตนเอง ซึÉ งมีสมาชิกใชง้าน จาํนวน 4,859 คน คิดเป็นร้อยละ 56.61 

ของสมาชิกทัÊ งหมด และมี Line Official SaraburiCoopBot  เพืÉอแจ้งเตือนการทําธุรกรรมการเงินกับสหกรณ์                

ซึÉงมีสมาชิกใชง้าน  จาํนวน 3,600 คน คิดเป็นร้อยละ 41.95 ของสมาชิกทัÊงหมด 

                        2.6 ด้านสินเชืÉอ 

                สหกรณ์ให้เงินกูแ้ก่สมาชิก แบ่งเป็น 3 ประเภทใหญ่ๆ คือ 1) เงินกูเ้พืÉอเหตุฉุกเฉิน 2) เงินกูส้ามญั    

(เงินกู้สามัญปกติ, โครงการพิเศษระยะสัÊ น, โครงการพิเศษแก้ไขปัญหาหนีÊ สินของสมาชิก, สามัญโครงการ                   

ปรับโครงสร้างหนีÊ , โครงการพิเศษพาเพืÉอนเทียว)  3) เงินกูพิ้เศษ (เพืÉอการเคหะฯ,  เพืÉอการลงทุนประกอบอาชีพ,          

เพืÉอซืÊอยานพาหนะและซืÊอทีÉดิน) 

                                 ณ วนัสิÊนปีบญัชี มีเงินกูค้งเหลือ รวมจาํนวน 8,776 สัญญา เป็นเงิน 12,230,393,259.41 บาท เงิน

ให้กูเ้พิÉมขึÊนจากปีก่อน 526,086,561.66 บาท  หรือเพิÉมขึÊน  ร้อยละ 4.49 การให้เงินกูเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัและระเบียบ

วา่ดว้ยเงินกูข้องสหกรณ์  

                   Ś.ş ด้านการลงทุน 

                   สหกรณ์มีเงินลงทุนเมืÉอตน้ปี เป็นเงิน 8,438,630.- บาท ประกอบดว้ย 

1. หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย   

2. หุ้นบริษทั สหประกนัชีวติ จาํกดั 

3. หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยค์รูไทย จาํกดั   

     ระหว่างปี ลงทุนเพิÉมในหุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เป็นเงิน 100,000.- บาท 

และลงทุนเพิÉมในหุน้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยค์รูไทย จาํกดั เป็นเงิน 18,770.- บาท เงินลงทุนเมืÉอสิÊนปี รวมทัÊงสิÊน  

เป็นเงิน 8,557,400.- บาท 

                                 2.8 ด้านเงินรับฝาก 

                           สหกรณ์รับฝากเงิน มี 2 ประเภทบญัชี คือออมทรัพย ์และออมทรัพยพ์ิเศษ   

ณ วนัสิÊนปีบญัชีมีทัÊงสิÊน 13,227 บญัชี  เป็นเงิน 4,375,962,385.74 บาท เพิÉมขึÊนจาก  ปีก่อน 

เป็นเงิน 338,662,671.33 บาท  คิดเป็นร้อยละ 8.39   

                                2.9 ด้านทุน 

               2.9.1 ทุนเรือนหุ้น                                                                              

                                            ทุนเรือนหุ้น ยอดยกมาตน้ปีบญัชี  เป็นเงิน 5,719,254,710.- บาท ยอด ณ วนัสิÊนปีบญัชี 

เป็นเงิน 5,914,240,070.- บาท เพิÉมขึÊนจากปีก่อน 194,985,360.- บาท  คิดเป็นร้อยละ 3.41     

/2.9.2 ทุนสาํรอง… 
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                                  2.9.2 ทุนสํารองและทุนสะสมต่างๆ 

                                           ทุนสาํรอง ยอดยกมาตน้ปีบญัชี เป็นเงิน 475,621,792.96 บาท  

ระหว่างปีจัดสรรเพิÉม  31,046,917.-บาท ยอด ณ วนัสิÊนปีบัญชี ทัÊ งสิÊน 506,668,709.96 บาท เพิÉมขึÊ นจากปีก่อน 

31,046,917.- บาท คิดเป็นร้อยละ 6.53 

                                           ทุนสะสมต่าง ๆ ประกอบด้วย ทุนสาธารณประโยชน์ ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล              

ทุนสะสมขยายงาน  ทุนเพืÉอเงินกองทุนสวัสดิการเพืÉอสมาชิก  ทุนเพืÉอเงินกองทุนสวัสดิการเพืÉอการศึกษา                   

ทุนเพืÉอปรับปรุงห้องสมาชิก ทุนเพืÉอการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ ยอดยกมาตน้ปีบญัชี ř0,990,623.06 บาท ระหวา่งปี

จัดสรรเพิÉม 1,658,295.02 บาท  ใช้ไป 1,894,399.- บาท  ยอด ณ วนัสิÊนปีบญัชี คงเหลือทัÊงสิÊน ř0,754,519.08 บาท 

ลดลงจากปีก่อน Śś6,103.98 บาท คิดเป็นร้อยละ 2.15 

(ś) เรืÉองอืÉนๆ 

การตรวจสอบกิจการในรอบปีทีÉผ่านมา คณะผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ ได้เข้าทาํการตรวจสอบ         

การดาํเนินงาน และรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการดาํเนินการเป็นประจาํทุกเดือน ชีÊ แจง้ขอ้สังเกตและ

ขอ้เสนอแนะต่างๆ  โดยขอให้ความเห็นและขอ้เสนอแนะเพิÉมเติมเพืÉอเป็นแนวทางในการนาํไปพิจารณาดาํเนินการ  

ในปีต่อไป ดงันีÊ  

     ś.ř แนวโน้มสหกรณ์มีค่าใชจ่้ายเพิÉมขึÊนทุกปี ควรมีการกาํหนดนโยบายและมาตรการประหยดั

งบประมาณ  ลดค่าใชจ่้ายในการดาํเนินงานของสหกรณ์ 

     ś.Ś มีสมาชิกเขา้ใชง้าน Application “สอ.ครูสระบุรี”และระบบ Line Official Saraburi Coop Bot 

ผ่านระบบ Line ยงัน้อยเมืÉอเปรียบเทียบกบัสมาชิกทัÊงหมด จึงควรประชาสัมพนัธ์ให้สมาชิก เห็นความสําคญัและ

ติดตัÊงโปรแกรม  ใชง้านมากขึÊน ซึÉงจะเป็นการตรวจสอบขอ้มูลของตนเองไดดี้ทีÉสุด 

    คณะผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระบุรี ขอขอบคุณสมาชิกสหกรณ์ทุกท่าน                           

ทีÉให้ความไวว้างใจ ให้โอกาสไดเ้ขา้มาตรวจสอบกิจการสหกรณ์  ขอบคุณคณะกรรมการดาํเนินการและฝ่ายจดัการ                

ทีÉใหค้วามร่วมมือ อาํนวยความสะดวกในตรวจสอบกิจการ ไว ้ณ ทีÉนีÊดว้ย 

 

จึงเสนอทีÉประชุมใหญ่เพืÉอทราบ 
 

  มติ  ทีÉประชุมรับทราบ  

  รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

 

 

 

 

 

 

/วาระทีÉ  Ś.Ś  รายงานกิจการ.............. 
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วาระทีÉ  Ś.Ś   รายงานกิจการประจําปี  ŚŝŞş 

  สหกรณ์ไดก่้อตัÊงเมืÉอวนัทีÉ  24  ตุลาคม  2503  เริÉมดาํเนินงาน  วนัทีÉ  31  ตุลาคม  2503   

มีสมาชิก  578  คน  ทุนดาํเนินงาน   22,930.-  บาท  การดาํเนินงานไดพ้ฒันามาโดยตลอด 

  ในปีบญัชี  2567  เป็นปีทีÉ  65  มีผลการดาํเนินงานเปรียบเทียบกบัปีก่อน     

ขอรายงานกิจการประจาํปี  2567  เปรียบเทียบปี  2566 

ทีÉ รายการ 2566 2567 + เพิÉม      -  ลด 
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จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 

        

มติ    ทีÉประชุมรับทราบผลการดําเนินงานและรายงานกจิการประจําปี  2567 

  รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

 

 

 

 

 
 

  /วาระทีÉ Ś.ś   สวสัดิการ..... 
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วาระทีÉ  Ś.ś   สวัสดิการและการอนุเคราะห์ 

1. ทุนอุดหนุนการศึกษาบุตรสมาชิก 

                                    สหกรณ์มอบทุนอุดหนุนการศึกษาบุตรสมาชิกโดยนาํทุนเพืÉอเงินกองทุนสวสัดิการ 

เพืÉอการศึกษาทีÉไดรั้บจดัสรรจากทีÉประชุมใหญม่ามอบเป็นทุนการศึกษาปี  2566  มอบให้เป็นเงิน  500,000.-บาท                   

ไดจ้ดัสรรและดาํเนินการคดัเลือกทุนโดยคณะกรรมการดาํเนินการ  ทุนทัÊงหมดมี  Ŝ ระดบั   

- ระดบัอนุบาล  จาํนวน   50   ทุน  ๆ  ละ   1,000.-บาท เป็นเงิน     50,000.-บาท 

- ระดบัประถมศึกษา  จาํนวน   50   ทุน  ๆ  ละ   2,000.-บาท เป็นเงิน   100,000.-บาท 

- ระดบัมธัยมศึกษา  จาํนวน   50   ทุน  ๆ  ละ   3,000.-บาท เป็นเงิน   150,000.-บาท 

- ระดบัอุดมศึกษา     จาํนวน   50   ทุน  ๆ  ละ   4,000.-บาท เป็นเงิน   200,000.-บาท 

ไดป้ระกาศรายชืÉอผูรั้บทุน และมอบทุนผา่นคณะกรรมการดาํเนินการ,  คณะผูป้ระสานงานหน่วยแลว้ 

2. อนุเคราะห์สมาชิกประสบสาธารณภัย 

อนุเคราะห์สมาชิกประสบอุทกภยั, วาตภยั,อคัคีภยั   รวม   21   ราย  เป็นเงิน   79,777.-   บาท 

3. อนุเคราะห์หน่วยงานสมาชิกและหน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง,หน่วยงานทีÉมีประโยชน์ต่อสหกรณ์ 

- สนบัสนุนการศึกษาประเพณีวฒันธรรม วนัครู  การประชาสมัพนัธแ์ละกิจกรรมต่าง ๆ 

หน่วยงานสมาชิกใชเ้งินทุนเป็นเงิน     720,100.-   บาท 

- อนุเคราะห์หน่วยงานทีÉอนุเคราะห์สหกรณ,์ หน่วยงานทีÉเป็นประโยชนต์่อส่วนรวม,วนัก่อตัÊง

สหกรณ์, กิจกรรมการกุศลของโรงเรียน  และกิจกรรมวนัสหกรณ์แห่งชาติ  ใชเ้งินทุนเป็นเงิน   648,Ŝšš.- บาท 

 

4. สวัสดิการสมาชิก    

           ในรอบปีบญัชี  2567   สหกรณ์จ่ายเงนิสวัสดิการสมาชิกดังนีÊ 

4.1 สงเคราะห์ศพสมาชิกและคู่สมรสสมาชิกถึงแก่กรรม 

- สมาชิก + คู่สมรสถึงแก่กรรม เป็นเงิน   สงเคราะห์ศพ 9,212,000.-  บาท                                     

( 59  +  34 )  (7,416,000   +  1,796,000) 

4.2 เงินสงเคราะห์เกีÉยวกบัการศพสมาชิก 

- สมาชิกถึงแก่กรรม        รวม  59  ราย   เป็นเงิน    4,130,000.- บาท                                 

4.3 อนุเคราะห์สมาชิกอายุครบ  60   ปี     

-  มีสมาชิกอายคุรบ  60  ปี         รวม  127  ราย   เป็นเงิน   5,819,000.-  บาท                         

4.4 รางวัลเสริมคุณค่าสมาชิกสําหรับวันคล้ายวันเกดิ 

- สาํหรับวนัคลา้ยวนัเกิดสมาชิกรวม 6,987 ราย  เป็นเงิน   13,974,000.- บาท  

   รวม                                33,135,000.- บาท 

 

   

  

                             

       /วาระทีÉ  Ś.ś   สวสัดิการ (ต่อ)............ 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  š 

วาระทีÉ  Ś.ś   สวัสดิการ  (ต่อ) 

 กองทุนสวัสดิการช่วยเหลือผู้คํÊาประกนั 

- เป็นการดาํเนินการตามกระบวนการสหกรณ์เพืÉอการช่วยเหลือเอืÊออาทรต่อกนั 

โดยการตัÊงกองทุนเพืÉอผูค้ ํÊาประกนัซึÉงในหลาย ๆ สหกรณ์  ในหลาย ๆ  จงัหวดัมีการจดัตัÊงเพืÉอเป็นการช่วยเหลือ 

ลดภาระค่าใชจ้่ายส่วนรวม  และเป็นขวญักาํลงัใจ  เป็นรางวลัแก่สมาชิกผูค้ ํÊาประกนั(ผูค้ ํÊาประกนัคุณภาพ) 

- การใชเ้งินกองทุนเพืÉอช่วยเหลือผูค้ ํÊาประกนัในอตัรา  25  %   ของมูลหนีÊ ทีÉชดใชแ้ทน 

  ปี  2567 

- สมาชิกผูกู้ไ้ม่ชาํระหนีÊ     5   ราย  ผูค้ ํÊาประกนัชาํระหนีÊแทนผูกู้ร้วมเป็นเงิน   2,652,636.62    บาท                 

ซึÉ งผูค้ ํÊาประกนัไดรั้บสิทธิÍ จากเงินกองทุนเพืÉอช่วยเหลือผูค้ ํÊาประกนัในอตัราไม่เกิน   25 %   ของมูลหนีÊ ทีÉชดใชแ้ทน   

รวมเป็นเงิน   477,474.55  บาท จ่ายเงินในวนัทีÉ ŚŞ ธนัวาคม พ.ศ. ŚŝŞş 

 

  จึงเสนอทีÉประชุมใหญ่เพืÉอทราบ 

 มติ   ทีÉประชุมรับทราบการให้สวัสดิการอนุเคราะห์สมาชิกและอนุเคราะห์หน่วยงานสมาชิก 

                                    และหน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง    

1. ทุนอุดหนุนการศึกษาบุตรสมาชิกเป็นเงิน   ŝŘŘ,ŘŘŘ.-  บาท   มี   4  ระดับ   ดังนีÊ 

- ระดับอนุบาล     จํานวน   50   ทุน  ๆ  ละ   1,000.-บาท เป็นเงิน     50,000.-บาท 

- ระดับประถมศึกษา     จํานวน   50   ทุน  ๆ  ละ   2,000.-บาท เป็นเงิน   100,000.-บาท 

- ระดับมัธยมศึกษา     จํานวน   50   ทุน  ๆ  ละ   3,000.-บาท เป็นเงิน   150,000.-บาท 

- ระดับอุดมศึกษา        จํานวน   50   ทุน  ๆ  ละ   4,000.-บาท เป็นเงิน   200,000.-บาท 

2. สมาชิกประสบสาธาณภัย  รวม  21  ราย    เป็นเงิน   şš,şşş.- บาท 

3. อนุเคราะห์หน่วยงานสมาชิกและหน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง,หน่วยงานทีÉมีประโยชน์ต่อสหกรณ์ 

- สนับสนุนการศึกษาประเพณีวัฒนธรรม วันครู  การประชาสัมพนัธ์และกจิกรรมต่าง ๆ 

หน่วยงานสมาชิกใช้เงินทุนเป็นเงิน    720,100.- บาท 

- อนุเคราะห์หน่วยงานทีÉอนุเคราะห์สหกรณ์ หน่วยงานทีÉเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม   

วันก่อตัÊงสหกรณ์ กจิกรรมการกุศลของโรงเรียน  และกิจกรรมวันสหกรณ์แห่งชาติ  ใช้เงินทุนเป็นเงิน  648,Ŝšš.- บาท 

4. สงเคราะห์ศพสมาชิกถึงแก่กรรม   ŝš   ราย 

                                   และคู่สมรสสมาชิกถึงแก่กรรม      34    ราย           เป็นเงิน   š,ŚřŚ,000.-  บาท                                   

5. สงเคราะห์เกีÉยวกบัการศพสมาชิกถึงแก่กรรม   ŝš  ราย          เป็นเงิน   4,130,000.-  บาท             

6. อนุเคราะห์สมาชิกอายุครบ  60   ปี     127  ราย           เป็นเงิน    ŝ,Šřš,000.-  บาท                         

7. รางวัลเสริมคุณค่าสมาชิกสําหรับวันคล้ายวันเกดิ  6,šŠş ราย   เป็นเงิน řś,šşŜ,000.-  บาท 

8. กองทุนสวัสดิการช่วยเหลือผู้คํÊาประกนั            เป็นเงิน    Ŝşş,ŜşŜ.55 บาท 

 

รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

 

    /วาระทีÉ  Ś.Ŝ   รายงานผลประโยชน์........



 

                                                            รายงานการประชุมใหญ่   หน้า  řŘ                     

วาระทีÉ  Ś.Ŝ   รายงานผลประโยชน์ค่าตอบแทนกรรมการ   ผู้จัดการ  ผู้มีอาํนาจในการจัดการ  

                      และทีÉปรึกษาสหกรณ์   ประจําปี  2567 

ตามกฎกระทรวงการดาํเนินงานและการกาํกบัดูแลสหกรณ์ออมทรัพยแ์ละสหกรณ์เครดิตยูเนีÉยน   

พ.ศ.2564   หมวด 4  การกาํกบัดูแลดา้นธรรมาภิบาลของสหกรณ์   ขอ้  14 (1)   และ  (Ŝ)  ผลประโยชน์และ

ค่าตอบแทนทีÉกรรมการ ผูจ้ดัการ ผูมี้อาํนาจในการจดัการและทีÉปรึกษาสหกรณ์  ไดรั้บจากสหกรณ์นัÊนในรอบ 

ปีบญัชีทีÉผา่นมา   โดยให้สหกรณ์แสดงรายละเอียดดงักล่าวเป็นรายบุคคลในรายงานประจาํปีใหท้ีÉประชุมใหญ่ 

สามญัประจาํปีทราบ 

           รายละเอียดผลประโยชน์ค่าตอบแทนกรรมการ ผูจ้ดัการ ผูมี้อาํนาจในการจดัการและ 

ทีÉปรึกษาสหกรณ์ประจาํปี 2567 (วนัทีÉ  1  ธนัวาคม  2566   ถึงวนัทีÉ  30  พฤศจิกายน  2567) 

 

ค่าตอบแทนทีÉเป็นตัวเงิน 

 

ทีÉ ชืÉอ -  สกุล ตาํแหน่ง 
ค่าตอบแทนของกรรมการ 

เบีÊยประชุม โบนสั รวม 

1 นายสุรศกัดิÍ       วาดเขียน ประธานกรรมการ 53,750.00 - 53,750.00 

2 นายเลก็           ทาเพชร                รองประธานกรรมการ 92,250.00 235,800.00 328,050.00 

3 นายปรีชา       แจง้ประดิษฐ์ รองประธานกรรมการ 97,000.00 218,300.00 315,300.00 

4 น.ส.สมพรพิมพ ์ โต๊ะประดู่ เหรัญญิก 51,000.00 - 51,000.00 

5 นายวรชยั      ลิขิตายน เลขานุการ  49,000.00 - 49,000.00 

6 นางธนัยพร    กลิÉนประยูร กรรมการ  32,000.00 166,300.00 198,300.00 

7 นายมงกุฎ  ป้อมไธสง กรรมการ  31,000.00 166,300.00 197,300.00 

8 น.ส.ชมจนัทร์   อุ่นนํÊาใจ กรรมการ  31,000.00 166,300.00 197,300.00 

9 วา่ทีÉ  ร.ต.ศุภกฤต ตรีมงคล กรรมการ  76,000.00 166,300.00 242,300.00 

10 นายคมสัน      แจง้มรคา กรรมการ  29,000.00 - 29,000.00 

11 นายวรุิต       หนองหงอก กรรมการ  75,000.00 166,300.00 241,300.00 

12 นางจีรวรรณ   วงศเ์หลือง กรรมการ  28,000.00 - 28,000.00 

13 นางจิรัฐยา  โพธิÍ เงิน กรรมการ  28,000.00 - 28,000.00 

14 นายวนิยั      พึÉงจิตร์ กรรมการ  27,000.00 - 27,000.00 

15 นายอรุณ    ดาํรงศกัดิÍ ศิริ กรรมการ  69,000.00 218,300.00 287,300.00 
 

 

 

 

 

 

 

/ค่าตอบแทนเป็นตวัเงิน.........  



 

                                                            รายงานการประชุมใหญ่   หน้า  řř                   

 ค่าตอบแทนเป็นตัวเงิน 

 
 

ทีÉ 

 

ชืÉอ - สกุล 

 

ตําแหน่ง 
ค่าตอบแทนทีÉปรึกษาสหกรณ์  

เบีÊยประชุม ค่าตอบแทน รวม 

1 นายชูชาติ        ทรัพยม์าก ทีÉปรึกษา 13,000.00 30,000.00 43,000.00 

2 นายพิทยา        มุสิก ทีÉปรึกษา 19,000.00 30,000.00 49,000.00 

3 นายมงคล        มีสมภพ ทีÉปรึกษา 18,000.00 30,000.00 48,000.00 

4 นายสุเทพ        ศรีสรวล ทีÉปรึกษา 21,000.00 30,000.00 51,000.00 

5 นายนิพนธ์     แกว้สุทธา ทีÉปรึกษา 13,000.00 30,000.00 43,000.00 

6 นางอรัญญา     อินอ่อน ทีÉปรึกษากิตติมศกัดิÍ  6,000.00 - 6,000.00 

7 นางสาวมะลิวนั  มาเหง่า ทีÉปรึกษากิตติมศกัดิÍ  8,000.00 30,000.00 38,000.00 

8 นางวภิา      สายรัตน์ ทีÉปรึกษากิตติมศกัดิÍ  9,000.00 - 9,000.00 

9 นายสุดสาคร     เรืองวิเศษ ทีÉปรึกษากิตติมศกัดิÍ  9,000.00 30,000.00 39,000.00 

10 พลโทธงชยั       เจิมเจิดพล ทีÉปรึกษากิตติมศกัดิÍ  10,000.00 30,000.00 40,000.00 

11 นายยทุธนินทร์ สุวรรณอาํไพ ทีÉปรึกษากิตติมศกัดิÍ  1,000.00 30,000.00 31,000.00 

12 นายเจนวิทย ์    ตัÊงเจริญวรคุณ ทีÉปรึกษากิตติมศกัดิÍ  8,000.00 30,000.00 38,000.00 

         

                    ค่าตอบแทนเป็นตัวเงิน 

 
 

ทีÉ 

 

ชืÉอ - สกุล 

 

ตําแหน่ง 
ค่าตอบแทนผู้จัดการ รองผู้จัดการ 

โบนัส เงนิเดือน รวม 

1 นายเสน่ห์       พหลยทุธ ผูจ้ดัการ 142,200 770,280 912,480 

2 นางสาวจิรวรรณ  เงินกร รองผูจ้ดัการ 100,300 557,460 657,760 

3 นางปาริชาติ    แกว้ตา่ย รองผูจ้ดัการ 81,900 454,440 536,340 

4 นายมิตร      ปักษ ี รองผูจ้ดัการ 111,300 602,820 714,120 

5 น.ส.บสพร    สมบูรณ์ รองผูจ้ดัการ 65,200 351,180 416,380 

         

 

มติ   ทีÉประชุมรับทราบผลประโยชน์ค่าตอบแทนกรรมการ   ผู้จัดการ  

         ผู้มีอาํนาจในการจัดการ และทีÉปรึกษาสหกรณ์   ประจําปี  2567 

         (วันทีÉ  1  ธันวาคม  2566 ถึงวันทีÉ  30  พฤศจิกายน  2567) 

  รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

 

 

 
 

                              /วาระทีÉ  Ś.ŝ   รายงานการ............ 



 

                                                            รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  řŚ 

วาระทีÉ  Ś.ŝ   รายงานการดําเนินการข้อร้องเรียนของสมาชิก 

ตามทีÉกฎกระทรวงการดาํเนินงานและการกาํกบัดูแลสหกรณ์ออมทรัพยแ์ละสหกรณ์เครดิต 

ยูเนีÉยน  พ.ศ  2564  ประกาศ  ณ   วนัทีÉ  10  กุมภาพนัธ์  2564  ขอ้  řŜ (Ś)  ขอ้มูลการถูกร้องทุกขก์ล่าวโทษ 

การถูกดาํเนินคดี  การถูกร้องเรียน  และถูกลงโทษของสหกรณ์ในรอบปีบญัชีทีÉผา่นมา  พร้อมทัÊงแผนหรือ 

แนวทางป้องกนัไม่ให้ถูกร้องทุกขก์ล่าวโทษถูกดาํเนินคดี  ถูกร้องเรียน  และถูกลงโทษในเรืÉองดงักล่าวอีก 

รายงานใหที้Éประชุมใหญ่รับทราบ 

  เพืÉอเป็นไปตามกฎกระทรวงการดาํเนินงานและการกาํกบัดูแลสหกรณ์ออมทรัพยแ์ละสหกรณ์

เครดิตยเูนีÉยน  พ.ศ  2564  ขอ้ทีÉ  ř9  สหกรณ์ตอ้งจดัใหมี้ช่องทางให้สมาชิกสามารถแจง้ปัญหา   

หรือขอ้ร้องเรียนไดอ้ยา่งสะดวก  โดยตอ้งแจง้ใหส้มาชิกทราบถึงช่องทาง  วิธีการแจง้ปัญหาหรือขอ้ร้องเรียน 

และระยะเวลาในการพิจารณาปัญหาหรือขอ้ร้องเรียนนัÊน   รวมทัÊงจดัใหม้ีระบบการติดตามความคืบหนา้และ 

แจง้ความคืบหนา้ในการแกไ้ขปัญหาหรือขอ้ร้องเรียนให้ผูร้้องเรียนทราบเป็นระยะ 

การแกไ้ขปัญหาและขอ้ร้องเรียนตามวรรคหนึÉง  ตอ้งดาํเนินการดว้ยความเป็นธรรมโดยพิจารณา 

ขอ้เท็จจริงและพฤติการณ์แวดลอ้มในแต่ละกรณี  รวมทัÊงเหตุปัจจยัทัÊงหมดดว้ย 

   

 

 

 

 

 

ในปีบญัชี  2567   คณะกรรมการดาํเนินการ  ชุดทีÉ  65  ไดรั้บหนงัสือขอ้ร้องเรียนจากสมาชิกสหกรณ์      

ออมทรัพยค์รูสระบุรี  จาํกดั   ภายหลงัจากกฎกระทรวงการดาํเนินงานและการกาํกบัดูแลสหกรณ์ออมทรัพยแ์ละ

สหกรณ์เครดิตยูเนีÉยน  พ.ศ  2564  ประกาศ  ณ   วนัทีÉ  10  กุมภาพนัธ์  2564  ดงันีÊ  

- การไม่ดาํเนินการตามกฎกระทรวง  เรืÉอง  ออกประกาศการสรรหาประธานกรรมการ,กรรมการ 

ดาํเนินการ  ปีบญัชี  2567  จึงเป็นประกาศทีÉมิชอบ  มีการลิดรอนสิทธิของสมาชิก  อีกทัÊงทาํใหส้มาชิกเขา้ใจผิดคิดวา่

สหกรณ์ปฏิบติัตามกฎกระทรวงการดาํเนินงานและการกาํกบัดูแลสหกรณ์ออมทรัพยแ์ละสหกรณ์เครดิตยูเนีÉยน  

พ.ศ  2564   

  -   สหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี จาํกดั  โดยมติทีÉประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ  ชุดทีÉ  65 

ครัÊ งทีÉ    Śş/2567   วนัทีÉ  11  พฤศจิกายน  2567  ไดด้าํเนินการชีÊแจงเหตุผลใหส้มาชิกทราบตามหนงัสือขอ้ร้องเรียน 

ดงักล่าวเรียบร้อยแลว้ 

จึงเสนอทีÉประชุมใหญ่สามญัเพืÉอทราบ 

มติ   ทีÉประชุมรับทราบรายงานการดําเนินการข้อร้องเรียนของสมาชิก   ประจําปี  2567 

  รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

 

                                            /ระเบียบวาระทีÉ  3  ......... 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  řś 

ระเบียบวาระทีÉ  ś 

เรืÉอง   เสนอทีÉประชุมเพืÉอพจิารณา 

วาระทีÉ  ś.ř  อนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน  งบกาํไรขาดทุน  ประจําปี  2567 

คุณจนัตา โปทาเมือง    ผูส้อบบญัชีสหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี  จาํกดั    นาํเสนอ 

ในรอบปีบญัชี  2567  สหกรณ์เริÉมดาํเนินงานตัÊงแต่วนัทีÉ  1  ธนัวาคม  2566   ถึงวนัทีÉ  30 

พฤศจิกายน 2567 สหกรณ์มียอดเงินทุนดาํเนินงาน   12,488,460,981.65    บาท  มีกาํไรสุทธิ  290,825,834.34  บาท                       

ผลการดาํเนินงาน  ฐานะการเงิน  ตามงบแสดงฐานะการเงิน  งบกาํไรขาดทุนประจาํปี   2567    

และรายละเอียดสรุปดงันีÊ  
 

  ทรัพย์สิน 

   -    ทรัพยสิ์นหมุนเวียน        713,197,525.01 บาท 

   -    ทรัพยสิ์นไม่หมุนเวียน  11,775,263,456.64 บาท     

    รวมทรัพย์สิน                             12,488,460,981.65           บาท 

  หนีÊสิน 

   -    หนีÊ สินหมุนเวียน    5,180,146,012.66 บาท 

   -    หนีÊ สินไม่หมุนเวียน        585,825,835.61 บาท 

  ทุนของสหกรณ์ 

   -    ทุนเรือนหุน้     5,914,240,070.00 บาท 

   -    ทุนสาํรอง        506,668,709.96 บาท 

   -    ทุนอืÉน ๆ         10,754,519.08   บาท 

   -     กาํไรสุทธิ                                290,825,834.34 บาท 

    รวมหนีÊสินและทุน       řŚ,ŜŠŠ,ŜŞŘ,šŠř.Şŝ           บาท 
 

  การตัÊงค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญ  เป็นภาระค่าใชจ่้ายของสหกรณ์ส่งผลใหก้าํไรลด   

ดงันัÊนการมีผูค้ ํÊาประกนัทีÉดี  การตัÊงกองทุนสวสัดิการช่วยเหลือผูค้ ํÊาประกนั  การตัÊงสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์   

การตัÊงคณะกรรมการติดตามหนีÊ เป็นการช่วยลดค่าใชจ่้ายของสหกรณ์  และทาํใหผ้ลกาํไรเพิÉมขึÊน   

นอกจากนีÊสมาชิกยงัดูแลตนเอง  ครอบครัวดว้ยการทาํประกนัชีวิตกลุ่มสมาชิกสหกรณ์  การบริหารจดัการทีÉดี   

การลงทุนดว้ยความระมดัระวงัจึงมัÉนคง 

  สหกรณ์ดาํเนินการดว้ยมือและระบบคอมพิวเตอร์  ในระบบคอมพิวเตอร์ไดติ้ดตัÊง 

ระบบ  PASSWORD  อีกทัÊง  PROGRAM  เงินฝากเป็นระบบทีÉดี  เสริมความมัÉนคงใหก้บัสหกรณ์   

สาํหรับปีบญัชีสิÊนสุดวนัทีÉ  30  พฤศจิกายน  2567  งบการเงินต่าง ๆ  รายละเอียดดงัต่อไปนีÊ  

  จึงนาํเสนอทีÉประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  2567  เพืÉอพิจารณา 

              

 

 /มติทีÉประชุม.......... 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  řŜ 

 มติ   ทีÉประชุมเป็นเอกฉันท์ดังนีÊ 

1. อนุมัติงบแสดงฐานะการเงนิ  ณ  วันทีÉ  śŘ  พฤศจิกายน  2567 

ทรัพย์สิน 

- ทรัพยสิ์นหมุนเวียน       713,197,525.01 บาท 

- ทรัพยสิ์นไม่หมุนเวียน  11,775,263,456.64 บาท     

- รวมทรัพย์สิน                             12,488,460,981.65           บาท 

หนีÊสิน 

- หนีÊ สินหมุนเวียน    5,180,146,012.66 บาท 

- หนีÊ สินไม่หมุนเวียน      585,825,835.61 บาท 

ทุนของสหกรณ์ 

- ทุนเรือนหุ้น   5,914,240,070.00 บาท 

- ทุนสาํรอง      506,668,709.96 บาท 

- ทุนอืÉน ๆ         10,754,519.08   บาท 

- กาํไรสุทธิ                   290,825,834.34 บาท 

- รวมหนีÊสินและทุน       řŚ,ŜŠŠ,ŜŞŘ,šŠř.Şŝ           บาท 

 

2. อนุมัติงบกาํไรขาดทุนสําหรับปีสิÊนสุดวันทีÉ  śŘ  พฤศจิกายน  ŚŝŞş 

                                  กาํไรสุทธิ  ŚšŘ,ŠŚŝ,ŠśŜ.34 บาท  (สองร้อยเก้าสิบล้านแปดแสนสองหมืÉนห้าพันแปดร้อย 

                                  สามสิบสีÉบาทสามสิบสีÉสตางค์) 

3. ให้รายงานหน่วยงานทีÉเกีÉยวข้องต่อไป 

 

  รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

/วาระทีÉ ś.Ś จดัสรรกาํไร... 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  řŝ 

 

วาระทีÉ  ś.Ś   จัดสรรกําไรสุทธิประจําปี  ŚŝŞş 

1) ปีบัญชี   2567 

        ในปี  2567   สหกรณ์มีกาํไรสุทธิ     290,825,834.34    บาท 

          ขอเสนอการจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีบญัชี  2567  ใหท้ีÉประชุมพิจารณาอนุมติั 

โดยเงินปันผล    4.15 %    และเงินเฉลีÉยคืน   3.00 %    มีรายละเอียดในหนา้ถดัไป 

 

 

  จึงนาํเสนอทีÉประชุมใหญ่สามญัประจาํปี   2567    เพืÉอพิจารณา 

  มติ   ทีÉประชุมเป็นเอกฉันท์อนุมัติการจัดสรรกาํไรสุทธ ิ  

                                   สําหรับปีบัญชีสิÊนสุดวันทีÉ  30 พฤศจิกายน  2567  จํานวน  290,825,834.34  บาท  

                                   (สองร้อยเก้าสิบล้านแปดแสนสองหมืÉนห้าพันแปดร้อยสามสิบสีÉบาทสามสิบสีÉสตางค์) 

                                   รายละเอยีดดังนีÊ 

 

รายการ 
ร้อยละ 

ของกําไรสุทธิ 
จํานวนเงิน  (บาท) 

ř. ทุนสํารอง      

2. ค่าบํารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย   

3. เงนิปันผล  (ร้อยละ Ŝ.řŝ) 

Ŝ. เงินเฉลีÉยคืน (ร้อยละ ś.ŘŘ) 

ŝ. ทุนรักษาระดบัอัตราเงินปันผล 

Ş. ทุนสาธารณประโยชน์ 

ş. ทุนเพืÉอความมัÉนคงและกองทุน 

       ş.ř ทุนสะสมเพืÉอขยายงาน 

       ş.Ś ทุนเพืÉอเงนิกองทุนสวัสดิการเพืÉอสมาชิก 

       ş.ś ทุนเพืÉอเงนิกองทุนสวัสดิการเพืÉอการศึกษา 

       ş.Ŝ ทุนเพืÉอการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ 

Š. ค่าตอบแทนคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ 

10.09 

0.01 

82.76 

5.255 

0.001 

0.069 

 

0.052 

0.003 

0.103 

0.144 

1.513 

29,344,000 

30,000 

240,688,844 

15,282,999 

4,991 

200,000 

 

150,000 

10,000 

300,000 

415,000 

4,400,000 

- 

- 

- 

- 

34 

- 

 

- 

- 

- 

- 

- 

รวม 100.00 290,825,834 34 

 

 

รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

                                                

 

 

 

   /วาระทีÉ  ś.ś  วางแผนงาน........ 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  řŞ 

วาระทีÉ  ś.ś   วางแผนงานประจําปี  ŚŝŞŠ 

  ขอเสนอแผนงานประจาํปีบญัชี  2568  รวม    11     กลยทุธ์  จาํนวน   17     โครงการ 

และการใชเ้งินตามแผนงานประจาํปี  2568   จากทุนสาธารณประโยชน์โดยไดรั้บจดัสรรจากกาํไรสุทธิ 

ประจาํปี   2567   และงบประมาณประจาํปี  2568 

  (จดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี   2567    ส่วนใหญ่คืนสมาชิกในรูปเงินปันผล  เงินเฉลีÉยคืน   

และจดัสรรทุนสาธารณประโยชน์เพืÉอดาํเนินตามโครงการ ส่วนอืÉนตอ้งตัÊงงบประมาณประจาํปี  2568) 

 

 

 

 

  การเสนอแผนงานเสนอในวงกวา้งเพืÉอให้คณะกรรมการดาํเนินการชุดต่อไปไดด้าํเนินการ 

ตามโครงการใหส้อดคลอ้งกบัแผนงานประจาํปี  2568  และสภาวะปัจจุบนั 

จึงเสนอทีÉประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  2567   พิจารณาตามรายละเอียดในหนา้ถดัไป 

 

  มติ  ทีÉประชุมเป็นเอกฉันท์อนุมัติแผนงานประจําปี  2568  ดังนีÊ 

- กลยุทธ์ทีÉ  1  สร้างเสถียรภาพด้านการเงิน   ใช้งบประมาณประจําปี  370,000.-บาท 

- กลยุทธ์ทีÉ 2  เพิÉมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการความเสีÉยงของสหกรณ์ 

                   ใช้งบประมาณประจําปี  240,000.-บาท 

- กลยุทธ์ทีÉ  3  น้อมนําปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงมาใช้ในการบริหารธุรกจิ 

       ใช้งบประมาณประจําปี  řřŘ,000.-บาท 

- กลยุทธ์ทีÉ  4   จัดระบบควบคุมภายในให้เป็นรูปธรรม 

                      ใช้ทุนศึกษาอบรม  řŝŘ,000.-  บาท และใช้งบประมาณประจําปี  śŘŝ,ŘŘŘ.- บาท 

- กลยุทธ์ทีÉ  5  สร้างโอกาสการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของสหกรณ์    

                      ใช้งบประมาณประจําปี  460,000.-  บาท 

- กลยุทธ์ทีÉ  6  ส่งเสริมการให้บริการและจัดสวัสดิการของสหกรณ์   

                      ใช้ทุนสวัสดิการเพืÉอการศึกษา   500,000.-  บาท    

                      และตัÊงงบประมาณประจําปี  2,427,000.- บาท 

- หมวดเงินสวัสดิการ     55,496,000.- บาท 

- กลยุทธ์ทีÉ  7  พัฒนาองค์ความรู้และความเข้าใจให้แก่บุคลากรสหกรณ์  

                                                ใช้ทุนศึกษาอบรม   100,000.-  บาท    

                                                 และตัÊงงบประมาณประจําปี   

- หมวดเงินสวัสดิการ               13,256,700.- บาท 

- หมวดค่าใช้จ่ายประชุมใหญ่     2,656,000.- บาท 

/กลยทุธ์ทีÉ  8  …. 

กาํไรสุทธิ ทุนสาธารณประโยชน ์ แผนงานประจาํปี งบประมาณประจาํปี 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  17 

 

- กลยุทธ์ทีÉ  8  พฒันาศักยภาพของคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ 

                    ใช้ทุนศึกษาอบรม   250,000.-  บาท   และตัÊงงบประมาณประจําปี  

- หมวดเงินสวัสดิการ     2,030,000.- บาท 

- กลยุทธ์ทีÉ  9  ส่งเสริมให้สหกรณ์เข้ารับการประเมินเป็นสหกรณ์เข็มแข็งมีสมรรถนะสูง 

                    ใช้งบประมาณประจําปี 

- หมวดค่าใช้จ่ายสวัสดิการ         570,000.- บาท 

- กลยุทธ์ทีÉ  řŘ   สร้างประโยชน์ต่อสังคมและสิÉงแวดล้อม    

                                                  ใช้งบทุนสาธารณประโยชน์  800,000.-บาท 

- กลยุทธ์ทีÉ  ř1   พฒันาระบบการบริหารและจัดการโดยใช้เทคโนโลยี 

                                                  ตัÊงงบประมาณประจําปี   250,000.- บาท 

 

- จัดสรรเงินจากกาํไรสุทธิตามแผนงานประจําปี  2567    

รวม  11  กลยุทธ์  17  โครงการ    เป็นเงิน  1,075,000.- บาท 

- เบิกจ่ายจากทุนสาธารณประโยชน์ และงบกลาง    เป็นเงิน  1,800,000.-  บาท   

- เบิกจ่ายจากเงินกองทุนสวัสดิการเพืÉอการศึกษา    เป็นเงิน  500,000.-  บาท   

- ตัÊงงบประมาณประจําปี  2568   เพืÉอใช้เงินตามแผนงานประจําปี  2568 

             เป็นเงิน  şŠ,řşŘ,şŘ .- บาท 

- จัดสรรเป็นทุนสาธารณประโยชน์   (งบกลาง)    เป็นเงิน  300,000.-  บาท   

(เพืÉอกจิกรรมทีÉไม่ได้ตัÊงแผนงานไว้)   
 

 รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                 /วาระทีÉ  ś.Ŝ  ตัÊงงบประมาณ.... 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  18 

วาระทีÉ  ś.Ŝ   ตัÊงงบประมาณประจําปี  ŚŝŞŠ 

1.  การตัÊงงบประมาณ 

                       เพืÉอเป็นกรอบในการบริหารงาน เพืÉอเป็นกรอบในการเบิกจ่าย ซึÉงเป็นการบริหารตวัเลข   

การตัÊงงบประมาณของสถานประกอบการขององคก์รธุรกิจ     แตกต่างจากการตัÊงงบประมาณของภาครัฐ 

2.  ในการจดัตัÊงงบประมาณประจาํปีบญัชี  2568 

                     ไดน้าํการบริหารงบประมาณของปีบญัชี  2567 มารายงานให้รับทราบ และขอตัÊงงบประมาณ 

สาํหรับปีบญัชี  2568  ประกอบดว้ย :- 

- ประมาณการรายได ้

- งบจดัซืÊอทรัพยสิ์น  (พสัดุ , ครุภณัฑ)์ 

- ประมาณการค่าใชจ่้าย 

3. นอกจากตัÊงงบประมาณรายรับ - รายจ่าย  สหกรณ์ไดป้ระมาณการกาํไร  (ขาดทุน) 

เพืÉอเป็นเป้าหมายสาํหรับการบริหารงาน 

      (การจดัสรรกาํไรสุทธิเพืÉอเป็นสวสัดิการไม่เพียงพอดงันัÊนตอ้งตัÊงงบประมาณประจาํปี)   

   จึงเสนองบประมาณประจาํปีบญัชี  2568  ใหที้Éประชุมพิจารณาในหนา้ถดัไป 

 

มติ  ทีÉประชุมเป็นเอกฉันท์อนุมัติตัÊงงบประมาณประจําปีสิÊนสุดวันทีÉ śŘ พฤศจิกายน ŚŝŞŠ 

                                   ตามเสนอทุกประการสรุปดังนีÊ 

(1)   ประมาณการรายจ่าย 

     หมวดทีÉ  ř   เงินเดือนค่าจ้าง      řŘ,şŞ0,000.-  บาท 

  หมวดทีÉ  2   การตอบแทน            Š,Ŝśŝ,000.-  บาท 

     หมวดทีÉ  3  ค่าใช้จ่าย      ŠŞ,šŝŚ,şŘŘ.-  บาท 

(2) งบจัดซืÊอทรัพย์สิน หมวดทีÉ  4  ทรัพย์สินหมุนเวียน    

แบบพมิพ์  และวัสดุสํานักงาน  850,000.-บาท 

                                            หมวดทีÉ  5   ซืÊอสินทรัพย์ถาวร  ครุภัณฑ์  และอาคารสถานทีÉ 

                                             เป็นเงิน  Ś,ŠŞŜ,000.-บาท 

(3) โดยคาดว่าจะมีรายได้   552,860,000.-บาท   

                                           ค่าใช้จ่ายเบิกจ่าย          106,147,700.- บาท    

และค่าใช้จ่ายตัดจ่าย  ค่าใช้จ่ายคํานวณ  ตามระเบียบการบัญชี  220,850,000.- บาท 

ประมาณการกําไร   ŚŚŝ,ŠŞŚ,śŘ .- บาท   

  รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

 

 

                                         /วาระทีÉ  ś.ŝ คดัเลือกผูส้อบบญัชี..... 
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วาระทีÉ  ś.ŝ   คดัเลือกผู้สอบบัญชีสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระบุรี  จํากดั 

                     และกาํหนดค่าธรรมเนียมตรวจสอบ 

ระเบียบกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ ว่าดว้ยการแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีรับอนุญาต หรือบุคคลอืÉน  

เป็นผูส้อบบญัชีสหกรณ์ พ.ศ. 2566 

  “ข้อ řŝ ให้ทีÉประชุมใหญ่ของสหกรณ์มีมติคัดเลือกผูส้มควรได้รับการแต่งตัÊ งเป็นลําดับแรก      

เป็นผูส้อบบญัชีสหกรณ์พร้อมผูส้อบบญัชีสํารองของสหกรณ์ เสนอต่อกรมตรวจบญัชีสหกรณ์เพืÉอแต่งตัÊ งเป็น

ผูส้อบบญัชี เวน้แต่กรมตรวจบญัชีสหกรณ์ไม่สามารถแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีตามลาํดับแรกได้ให้สหกรณ์เสนอให้    

กรมตรวจบญัชีสหกรณ์แต่งตัÊงผูส้อบบญัชีสํารองเป็นผูส้อบบญัชีของสหกรณ์ 

          ในกรณีทีÉกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ไม่สามารถแต่งตัÊ งผูส้อบบัญชีสหกรณ์ตามทีÉคัดเลือกจากทีÉ        

ประชุมใหญ่ได ้ให้สหกรณ์คดัเลือกผูส้อบบญัชีรายใหม่จากทีÉประชุมคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ เพืÉอเสนอ

กรมตรวจบญัชีสหกรณ์ เพืÉอแต่งตัÊงผูส้อบบญัชี” 

         สหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี  จาํกดั เป็นสหกรณ์ทีÉมีคุณภาพมัÉนคง ทีÉมีทุนของสหกรณ์ตัÊงแต่  

ŝŘ ลา้นบาทขึÊนไป กรมตรวจบญัชีสหกรณ์จึงจดัเขา้โครงการจดัจา้งผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ซึÉงสหกรณ์ไดจ้ดัจา้ง

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตตอ่เนืÉองกนัมาเป็นเวลา 28  ปีคณะกรรมการดาํเนินการพิจารณารับรองผูที้Éแสดงความจาํนง

เสนอบริการสอบบญัชี ประจาํปี 2568  เพืÉอให้ทีÉประชุมใหญ่สามญัประจาํปีพิจารณาจดัจา้ง  รวม  1  ราย   ดงันีÊ  
  

ทีÉ ชืÉอ – สกุล / เลขทะเบียน ค่าธรรมเนียม แผนการปฏิบติังานการตรวจสอบ 

1 

 

บริษัท  เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชี  

และกฎหมาย  จํากัด 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต   

คือ นายอาภากร  เทศพันธ์ 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 

เลขทะเบียน  5282 

เป็นผูส้อบบญัชีลาํดบัทีÉ  1 

และ ดร.ศิริเพชร สุนทรวภิาต 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 

เลขทะเบียน  8338 

เป็นผูส้อบบญัชีลาํดบัทีÉ   2 

(โดยกรณีทีÉมีเหตุให ้

ผูส้อบบญัชีลาํดบัทีÉ  1 

ไม่สามารถปฎิบตัิหนา้ทีÉได ้

ก่อนการประชุมใหญ่สามญั

ประจาํปี  ให้เลืÉอนผูส้อบบญัชี 

ลาํดบัทีÉ  2  ขึÊนเสนอแทน) 

170,000.- 

 

การเบิกจ่าย 

ค่าธรรมเนียม

เบิกจ่าย 

ครัÊ งเดียว 

เมืÉอสหกรณ์

ไดรั้บรายงาน

การสอบบญัชี 

ประจาํปี  2568 

 แลว้ 

 ภายใน 3 วนั

ทาํการ 

    แผนการปฏิบติังานประจาํปี  2568 

1. ตรวจระหว่างปีสาํหรับงวดตัÊงแต่ วนัทีÉ  1  ธนัวาคม  2567 

            ถึงวนัทีÉ  31  มีนาคม  2568  (เขา้เมษายน 2568) 

       -   การส่งรายงาน  ขอ้เสนอแนะ  1  สัปดาห์หลงัตรวจสอบ 

2. ตรวจระหว่างปีสาํหรับงวดตัÊงแต่ วนัทีÉ  1 เมษายน  2568 

            ถึงวนัทีÉ  31  กรกฎาคม  2568  (เขา้สิงหาคม 2568)  

        -   การส่งรายงาน  ขอ้เสนอแนะ  1  สัปดาห์หลงัตรวจสอบ  

3. ตรวจสอบงวดประจาํปี  2568  เพืÉอแสดงความเห็นต่อ 

งบการเงินสําหรบัปีสิÊนสุดวนัทีÉ  30  พฤศจิกายน 2568   

-  หลงัตรวจเสร็จประมาณ  4  วนัทาํการ 

4.  เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ    

เพืÉออนุมติังบการเงิน 

           -    ตามกาํหนดนดัหมายกบัสหกรณ์ 

5. เขา้ร่วมประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  2568 

-   ตามกาํหนดนดัหมายกบัสหกรณ์ 

        

               

  จึงเสนอทีÉประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  2567   และกาํหนดค่าธรรมเนียมตรวจสอบ 

 /มติทีÉประชุม..... 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  ŚŘ 

มติ   ทีÉประชุมเป็นเอกฉันท์คัดเลือกและจัดจ้าง นายอาภากร  เทศพนัธ์ 

              ผู้สอบบัญชีเลขทีÉ  ŝŚŠŚ   จากบริษัท  เอน็.เอส.เค.สอบบัญชี และกฎหมาย จํากดั  

              เป็นผู้สอบบัญชีลาํดับทีÉ  1   และดร.ศิริเพชร สุนทรวิภาต ผู้สอบบัญชีเลขทีÉ  ŠśśŠ  

              เป็นผู้สอบบัญชีสํารองลาํดับทีÉ   2   ของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระบุรี  จํากดั    

              ประจําปีบัญชีสิÊนสุดวันทีÉ  śŘ  พฤศจิกายน  2568   กรณีทีÉมีเหตุให้ลาํดับทีÉ  1   

              ไม่สามารถปฎิบัติหน้าทีÉได้ก่อนการประชุมใหญ่สามัญประจําปี   ให้เลืÉอนลาํดับทีÉ  2   

             ขึÊนเสนอแทน  อตัราค่าธรรมเนียมตรวจสอบ  170,000.-บาท/ปี    
      

รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                     /วาระทีÉ ś.Ş  กาํหนดวงเงินกูย้ืม.... 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  Śř 

 

วาระทีÉ  ś.Ş   กาํหนดวงเงินกู้ยืมหรือวงเงนิคํÊาประกนัประจําปี  ŚŝŞŠ 

กาํหนดวงเงินกู้ยืมตามหลกัเกณฑ์ 

  ตามทีÉนายทะเบียนสหกรณ์ไดใ้ห้ความเห็นชอบกาํหนดวงเงินกูย้ืมหรือวงเงินคํÊาประกนั 

ของสหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี จาํกดั  ประจาํปี   2567   จาํนวน  Ŝ,000  ลา้นบาท  ซึÉงสหกรณ์ไดก่้อหนีÊ  

ผกูพนัในรูปกูย้มืระยะสัÊน กูย้มืโดยออกตัÌวสัญญาใชเ้งิน และกูย้มืโดยเบิกเงินเกินบญัชีธนาคาร(O.D) 

มีเงินกูย้ืม   1,371.10  ลา้นบาท 

1. กาํหนดไม่เกิน  1.5  เท่า  ของทุนเรือนหุ้น + ทุนสาํรอง    

          ณ   วนัทีÉ  30  พฤศจิกายน  2567 

             สหกรณ์มีทุนเรือนหุน้  5,914,240,070.00 บาท 

                ทุนสาํรอง      506,668,709.96 บาท 

                              รวม   6,420,908,779.96 บาท 

         1.5  เท่า  =  9,631,363,169.94           บาท 

    ดงันัÊน  สหกรณ์สามารถกาํหนดวงเงินไดไ้ม่เกิน    9,631      ลา้นบาท 

 

2. การกาํหนดวงเงินกูย้มืหรือวงเงินค ํÊาประกนั  เป็นกรอบให้คณะกรรมการดาํเนินการ 

ไปดาํเนินงานอนัเกีÉยวกบัหนีÊ สินและคํÊาประกนั 

3. การกาํหนดวงเงินคณะกรรมการดาํเนินการนาํเสนอทีÉประชุมใหญ่อนุมติัและรายงาน 

ขอความเห็นชอบนายทะเบียนสหกรณ์ ตามขอ้บงัคบัของสหกรณ์ขอ้ řŠ  และพระราชบญัญติัสหกรณ์ มาตรา Ŝş 

   ข้อเสนอ 

        กาํหนดวงเงินกูย้มืหรือวงเงินคํÊาประกนัประจาํปี  2568  จาํนวน   4,000,000,000.- บาท 

(สีÉพนัลา้นบาทถว้น)   เท่ากบัปีก่อน 

   จึงเสนอทีÉประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  2567    เพืÉอพิจารณากาํหนดวงเงินกูย้มื 

 หรือวงเงินคํÊาประกนัประจาํปี  2568    และรายงานขอความเห็นชอบนายทะเบียนสหกรณ์ต่อไป 

 

มติ   ทีÉประชุมเป็นเอกฉันท์อนุมัติกําหนดวงเงนิกู้ยืมหรือวงเงินคํÊาประกัน 

                              สําหรับปีบัญชีสิÊนสุดวันทีÉ  30  พฤศจิกายน  2568   จํานวน  4,000,000,000.- บาท  

                                    (สีÉพันล้านบาทถ้วน)   เท่ากับปีทีÉแล้ว  โดยรายงานขอความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

                                    เพืÉอถือปฏิบัต ิ

                          รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองมติว่าถูกต้อง 

 

 

                               /วาระทีÉ ś.ş ผูต้รวจสอบกิจการ.............. 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  ŚŚ 

 

วาระทีÉ  ś.ş   ผู้ตรวจสอบกจิการสหกรณ์ 

                    และกําหนดค่าตอบแทน,ค่าเบีÊยเลีÊยงพาหนะ 

ในปีบญัชี   2567  สหกรณ์ไดเ้ลือกตัÊงนายชาํนิ   แดงประเสริฐ, นางจุรีรัตน์  ชายเพช็ร์ 

และนางวีนา  ยอดทอง  เป็นผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ตามระเบียบสหกรณ์ฯ ใหด้าํรงตาํแหน่งคราวละ 1 ปี 

ไดด้าํรงตาํแหน่งในปี  2567   และไดด้าํเนินงานจนครบวาระ  1  ปี ตามระเบียบของสหกรณ์ 

  สหกรณ์ฯ ไดอ้อกประกาศ  เรืÉอง  การสรรหากรรมการดาํเนินการ  และคณะผูต้รวจสอบกิจการ

สหกรณ์  ปีบญัชี  2568   รับสมคัรผูต้รวจสอ บกิจการสหกรณ์เป็นคณะ ๆ ละ  ś  คน ซึÉงใน  3  คน   

จากสมาชิกซีÉงเป็นผูมี้ความรู้ ความสามารถ  5 ดา้น  โดยตอ้งมีความรู้ทางดา้นบญัชีอยา่งนอ้ย  1  คน 

     ผลการสรรหานาํเสนอทีÉประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  2567  ดงันีÊ  

 

“รายละเอียด/ตามเอกสารหน้าถดัไป” 

 

   จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา 

   ř)  เลือกตัÊงผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ 

               Ś)  กาํหนดค่าตอบแทนการตรวจสอบ  (ตามงบประมาณตัÊงไวไ้ม่เกิน 4,000.- บาท / คน) 

               ś)  กาํหนดค่าเบีÊยเลีÊยงพาหนะ(ซึÉงตามทีÉเคยกาํหนดให้เบิกจ่ายอตัราเดียวกบักรรมการ) 

 

มติ  ทีÉประชุมเป็นเอกฉันท์และได้รับความเห็นชอบการเลือกตัÊงจากทีÉประชุมใหญ่ 

1.  เลือกตัÊงผู้ตรวจสอบกจิการสหกรณ์   1  คณะ  รวม  3  คน  คือ  

ทีม   พลังใหม่   ผ่านการสรรหา   อยู่ในวาระ  ř  ปี   มีรายชืÉอและตําแหน่งดังนีÊ 

ชืÉอ  -  สกุล เลขทะเบียน ตําแหน่ง 

ř.   นายนิติรัฐ     โสดานิล 14257 ประธานผู้ตรวจสอบกจิการสหกรณ์ 

Ś.   นางนวพร      ตุงใย 08904          ผู้ตรวจสอบกจิการสหกรณ์ 

ś.   นายจีรยุทธ    กลีบบัว 12969          ผู้ตรวจสอบกจิการสหกรณ์ 

2. กาํหนดค่าตอบแทนการตรวจสอบ 

อตัราตามงบประมาณประจําปี   2568   ทีÉตัÊงไว้  3  คน  ๆ  ละ  Ŝ,ŘŘŘ.- บาท/เดือน 

                              โดยไม่เกินงบประมาณประจําปี  และเบีÊยเลีÊยงพาหนะตามอัตราของกรรมการดําเนินการ 

 รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

 

 

 

 

                                  /วาระทีÉ  ś.Š  เลือกตัÊงคณะกรรมการ......... 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  Śś 

วาระทีÉ  ś.Š   เลือกตัÊงคณะกรรมการดําเนินการ 

สหกรณ์ถือใชร้ะเบียบสหกรณ์วา่ดว้ยการสรรหาคณะกรรมการดาํเนินการและผูต้รวจสอบ 

กิจการสหกรณ์  พ.ศ.  2565   

สิÊนปีบญัชี  2567    คณะกรรมการดาํเนินการ  ชุดทีÉ  65   อยู่ในวาระและครบวาระดงันีÊ    

1. ประธานกรรมการและกรรมการดําเนินการอยู่ในวาระ 

1.1   ประธานกรรมการ  อยู่ในวาระ 
 

ทีÉ ชืÉอ  -  สกุล สังกดั วาระ (ปี  2567)  

1 นายสุรศกัดิÍ     วาดเขียน กลุ่ม  9 

อาํเภอมวกเหล็ก (ประจาํ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

 

1.2 กรรมการดําเนินการ  อยู่ในวาระ     ş   คน   ดงันีÊ  

 

ทีÉ ชืÉอ  -  สกุล สังกัด วาระ (ปี  2567)  

1 น. ส.สมพรพิมพ ์  โต๊ะประดู่ กลุ่ม 1 

อ.เมืองสระบุรี  (บาํนาญ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

2 นายเล็ก    ทาเพชร กลุ่ม  4   

อ.แก่งคอย (บาํนาญ) + อ.หนองแค (บาํนาญ)  

+ อ.วิหารแดง (บาํนาญ) + อ.มวกเหลก็ (บาํนาญ)  

+ ร.ร.บา้นซับนอ้ยเหนือ (บาํนาญ) 

 + อ.วงัม่วง (บาํนาญ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  2  ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

3 นายคมสัน   แจง้มรคา กลุ่ม  Š 

อ.หนองแค  (ประจาํ)  + อ.วิหารแดง  (ประจาํ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

4 นางจีรวรรณ   วงศเ์หลือง กลุ่ม  řŘ 

สพม.(สระบุรี) เขต Ŝ +โรงเรียนมธัยม  กลุ่ม 1 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

5 นางจิรัฐยา   โพธิÍ เงิน กลุ่ม  řř 

  โรงเรียนมธัยมกลุ่ม 2 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

6 นายวินยั    พึÉงจิตร์            กลุ่ม 13 

หน่วยอิสระ + องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิÉน/ 

สายเทศบาล (กลุ่ม Ś)/(เทศบาลตาํบลหนองแค) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

7 นายวรชยั   ลิขิตายน กลุ่ม  řŜ 

หน่วยอิสระ/สายกลุ่มอาชีวศึกษา/สายการอืÉน/

สหกรณ์  Ś) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

                                         

 

 

                                      /ř.ś   กรรมการดาํเนินการครบวาระ......... 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  ŚŜ 

 

1.3 กรรมการดําเนินการ  ครบวาระ    7   คน   สรรหาตามกลุ่มสมาชิก  7  กลุ่ม   

ทีÉ ชืÉอ  -  สกุล สังกัด หมายเหตุ 

1 น.ส.ธนัยพร   กลิÉนประยรู กลุ่ม 2 

สพป.สระบุรี เขต 1 (บาํนาญ) + สพป.สระบุรีเขต Ś บาํนาญ) 

+  อาํเภอพระพุทธบาท (บาํนาญ) 

+  อาํเภอเฉลิมพระเกียรติ (บาํนาญ) 

ครบวาระทีÉ  1  ปีทีÉ  2 

รับการสรรหา 

ไดอี้ก  1  วาระ 

2 นายปรีชา  แจง้ประดิษฐ์   กลุ่ม ś 

อาํเภอเสาไห้(บาํนาญ)+ โรงเรียนเสาไห“้วมิลฯ” (บาํนาญ) 

+ อาํเภอบา้นหมอ (บาํนาญ) +  อาํเภอหนองแซง (บาํนาญ) 

+ อาํเภอหนองโดน (บาํนาญ) +  อาํเภอดอนพุด (บาํนาญ) 

ครบวาระทีÉ  1  ปีทีÉ  2 

รับการสรรหา 

ไดอี้ก  1  วาระ 

3 นายมงกุฎ    ป้อมไธสง         กลุ่ม  ŝ     

สพป.สระบุรี เขต 1  (ประจาํ)   

+  สาํนกังานศึกษาธิการจงัหวดัสระบุรี  (ประจาํ) 

+ อาํเภอเมืองสระบุรี(ประจาํ)+อาํเภอเฉลิมพระเกียรติ  (ประจาํ) 

ครบวาระทีÉ  1  ปีทีÉ  2 

รับการสรรหา 

ไดอี้ก  1  วาระ 

4 น.ส.ชมจนัทร์  อุ่นนํÊาใจ กลุ่ม  Ş 

อาํเภอพระพุทธบาท (ประจาํ)+ อาํเภอเสาไห(้ประจาํ) 

+ อาํเภอหนองแซง (ประจาํ)  +  อาํเภอดอนพุด  (ประจาํ)   

+  อาํเภอหนองโดน (ประจาํ) +  อาํเภอบา้นหมอ  (ประจาํ) 

ครบวาระทีÉ  1  ปีทีÉ  2 

รับการสรรหา 

ไดอี้ก  1  วาระ 

5 วา่ทีÉ ร.ต.ศภุกฤต   ตรีมงคล กลุ่ม  ş 

  สพป.สระบุรี  เขต  2  (ประจาํ)  +  อาํเภอแก่งคอย  (ประจาํ) 

ครบวาระทีÉ  2  ปีทีÉ  Ś 

(ตอ้งพกั   1  วาระ) 

6 นายวิรุต    หนองหงอก            กลุ่ม 9 

อาํเภอมวกเหล็ก  (ประจาํ)  +  อาํเภอวงัม่วง   (ประจาํ) 

ครบวาระทีÉ  1  ปีทีÉ  2 

รับการสรรหา 

ไดอี้ก  1  วาระ 

7 นายอรุณ   ดาํรงศกัดิÍ ศิริ กลุ่ม  řŚ 

เทศบาลเมืองสระบุรี (ประจาํ/บาํนาญ) 

+ สาํนกังานวฒันธรรมจงัหวดัสระบุรี 

+   สหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี   จาํกดั  +  สหกรณ์  2 

ครบวาระทีÉ  2  ปีทีÉ  Ś 

(ตอ้งพกั   1  วาระ) 

 

- ผูผ้า่นการสรรหากรรมการดาํเนินการ  7  คน  รวมกบัผูอ้ยู่ในวาระอีก  7  คน  

และประธานกรรมการ  1  คน  รวมเป็นคณะกรรมการดาํเนินการ ชุดทีÉ  66  จาํนวน  15  คน   

จึงนาํเสนอทีÉประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  2567   เลือกตัÊงกรรมการดาํเนินการ   

(รายละเอียด/ตามเอกสารรายชืÉอหนา้ถดัไป) 

1) ในคณะกรรมการดําเนินการ  ไดค้ดัเลือกคณะกรรมการอาํนวยการ 

 

 /มติทีÉประชุม...... 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  Śŝ 

 

มติ  ทีÉประชุมเป็นเอกฉันท์ เลือกตัÊงคณะกรรมการดําเนินการ ชุดทีÉ ŞŞ ดังนีÊ 

1) ได้รับความเห็นชอบจากทีÉประชุมใหญ่สามัญประจําปี  2567  

 

 ประธานกรรมการ  อยู่ในวาระ 

ทีÉ ชืÉอ  -  สกุล สังกดั วาระ (ปี  2567)  

1 นายสุรศกัดิÍ     วาดเขียน กลุ่ม  9 

อาํเภอมวกเหล็ก (ประจาํ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

 

รายชืÉอกรรมการดําเนินการอยู่ในวาระ  ş   คน   ดงันีÊ 

ทีÉ ชืÉอ  -  สกุล สังกดั วาระ (ปี  2567)  

1 น. ส.สมพรพิมพ ์  โต๊ะประดู่ กลุ่ม 1 

อ.เมืองสระบุรี  (บาํนาญ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

2 นายเล็ก    ทาเพชร กลุ่ม  4   

อ.แก่งคอย (บาํนาญ) + อ.หนองแค (บาํนาญ)  

+ อ.วิหารแดง (บาํนาญ) + อ.มวกเหลก็ (บาํนาญ)  

+ ร.ร.บา้นซบันอ้ยเหนือ (บาํนาญ) 

 + อ.วงัม่วง (บาํนาญ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  2  ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

3 นายคมสัน   แจง้มรคา กลุ่ม  Š 

อ.หนองแค  (ประจาํ)  + อ.วิหารแดง  (ประจาํ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

4 นางจีรวรรณ   วงศเ์หลือง กลุ่ม  řŘ 

สพม.(สระบุรี) เขต Ŝ +โรงเรียนมธัยม  กลุ่ม 1 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

5 นางจิรัฐยา   โพธิÍ เงิน กลุ่ม  řř 

  โรงเรียนมธัยมกลุ่ม 2 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

6 นายวินยั    พึÉงจิตร์            กลุ่ม 13 

หน่วยอสิระ + องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิÉน/ 

สายเทศบาล (กลุ่ม Ś)/(เทศบาลตาํบลหนองแค) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

7 นายวรชยั   ลิขิตายน กลุ่ม  řŜ 

หน่วยอสิระ/สายกลุ่มอาชีวศึกษา/สายการอืÉน/สหกรณ์  Ś) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

 
                                              

 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                       /มติทีÉประชุม (ต่อ)......2).  รายชืÉอคณะกรรมการ..... 



 

รายงานประชุมใหญ ่ หนา้  ŚŞ 
 

2) รายชืÉอกรรมการดําเนินการ  (ผ่านการสรรหา   ş  กลุ่ม    รวม  7   คน) 
 

ทีÉ ชืÉอ  -  สกุล สังกดั หมายเหตุ 

1 นายพุทธา   โพธิÍ มะฮาด กลุ่ม 2 

สพป.สระบุรี เขต 1 (บาํนาญ) + สพป.สระบุรีเขต Ś บาํนาญ) 

+  อาํเภอพระพุทธบาท (บาํนาญ) 

+  อาํเภอเฉลิมพระเกียรติ (บาํนาญ) 

อยูใ่นวาระทีÉ 1  ปีทีÉ  1 

 

2 นายปรีชา   แจง้ประดิษฐ ์    กลุ่ม ś 

อาํเภอเสาไห(้บาํนาญ)+ โรงเรียนเสาไห“้วมิลฯ” (บาํนาญ) 

+ อาํเภอบา้นหมอ (บาํนาญ) +  อาํเภอหนองแซง (บาํนาญ) 

+ อาํเภอหนองโดน (บาํนาญ) +  อาํเภอดอนพุด (บาํนาญ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  2  ปีทีÉ  1 

 

3 นายสุพนั  สวสัดิผล   กลุ่ม  ŝ     

สพป.สระบุรี เขต 1  (ประจาํ)   

+  สาํนกังานศึกษาธิการจงัหวดัสระบุรี  (ประจาํ) 

+ อาํเภอเมืองสระบุรี(ประจาํ)+อาํเภอเฉลิมพระเกียรติ  (ประจาํ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1  ปีทีÉ  1 

 

4 นายวุฒิไกร    ทองบ่อ กลุ่ม  Ş 

อาํเภอพระพุทธบาท (ประจาํ)+ อาํเภอเสาไห(้ประจาํ) 

+ อาํเภอหนองแซง (ประจาํ)  +  อาํเภอดอนพุด  (ประจาํ)   

+  อาํเภอหนองโดน (ประจาํ) +  อาํเภอบา้นหมอ  (ประจาํ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1  ปีทีÉ  1 

 

5 นายวิจิตร์   พิกุลทอง กลุ่ม  ş 

  สพป.สระบุรี  เขต  2  (ประจาํ)  +  อาํเภอแก่งคอย  (ประจาํ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1  ปีทีÉ  1 

 

6 นายวิรุต    หนองหงอก                  กลุ่ม 9 

อาํเภอมวกเหล็ก  (ประจาํ)  +  อาํเภอวงัม่วง   (ประจาํ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  2   ปีทีÉ  1 

 

7 นางธนิษฐ์ฌา    แสงไพโรจน์ กลุ่ม  řŚ 

เทศบาลเมืองสระบุรี (ประจาํ/บาํนาญ) 

+ สาํนกังานวฒันธรรมจงัหวดัสระบุรี 

+   สหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี   จาํกดั  +  สหกรณ์  2 

อยูใ่นวาระทีÉ  1   ปีทีÉ  1 

 

 
3) รวมคณะกรรมการดําเนินการ  ชุดทีÉ  66   จํานวน   15   คน 

                                       

 

 

 

 

   /มติทีÉประชุม (ต่อ)......Ŝ) คณะกรรมการ...... 



 

รายงานประชุมใหญ่  หน้า  Śş 

 

4) คณะกรรมการอาํนวยการ 

     Ŝ.ř)  คณะกรรมการดําเนินการได้คัดเลือกผู้ดํารงตําแหน่งรองประธานกรรมการ Ś คน,   

             เลขานุการ  ř  คน   และเหรัญญิก  ř   คน  รวมกับประธานกรรมการ  ř  คน   

             รวมเป็น  ŝ  คน   รายชืÉอดังนีÊ 

1. นายสุรศักดิÍ  วาดเขียน  ประธานกรรมการ  

2. นายเล็ก  ทาเพชร     รองประธานกรรมการ   

3. นายปรีชา  แจ้งประดิษฐ์  รองประธานกรรมการ   

4. นายวรชัย  ลขิิตายน  เหรัญญิก 

5. นางสาวสมพรพมิพ์ โต๊ะประดู่   เลขานุการ 

  โดยประธานกรรมการ, รองประธานกรรมการ, เหรัญญิก และเลขานุการของคณะกรรมการดําเนินการ 

                เป็นคณะกรรมการอาํนวยการ   เป็นผู้ดําเนินกิจการแทนคณะกรรมการดําเนินการตามทีÉได้รับมอบหมาย 

                         Ŝ.Ś)  นอกจากรายชืÉอคณะกรรมการอาํนวยการตามมติข้อ  ŝ.ř)   นัÊน   

                                          ดํารงตําแหน่งกรรมการดําเนินการ  รวม  řŘ   คน   รายชืÉอดังนีÊ 

   1. นายพุทธา   โพธิÍมะฮาด  กรรมการ 

   Ś. นายสุพนั  สวัสดิผล  กรรมการ 

   ś. นายวุฒิไกร  ทองบ่อ   กรรมการ 

   Ŝ. นายวิจิตร์  พิกุลทอง  กรรมการ 

   ŝ. นายคมสัน  แจ้งมรคา  กรรมการ 

   Ş. นายวิรุต  หนองหงอก  กรรมการ 

   ş. นางจีรวรรณ    วงศ์เหลือง  กรรมการ 

   Š. นางจิรัฐยา  โพธิÍเงิน   กรรมการ 

   š. นางธนิษฐ์ฌา  แสงไพโรจน์  กรรมการ 

   řŘ. นายวินัย  พึÉงจิตร์   กรรมการ 

5) มอบให้ประธานกรรมการออกประกาศรายชืÉอคณะกรรมการดําเนินการ  ชุดทีÉ  66 

     ให้สมาชิกได้ทราบทัÉวกัน                                       

        รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

 

 

 

 

 

 

/ระเบียบวาระทีÉ Ŝ ...... 



 

รายงานประชุมใหญ่  หน้า  ŚŠ 

ระเบียบวาระทีÉ  Ŝ 

เรืÉอง  อืÉน  ๆ 

 

- นายจิรเมธวน์  คลงัทอง สมาชิกเลขทะเบียน 12192 

เสนอคณะกรรมการพิจารณาหลกัเณฑก์ารมอบทุนการศึกษาบุตรสมาชิก ใหม้ีความครอบคลุมและทัÉวถึง 

- สมาชิกเสนอใหพ้จิารณาเพิÉมสวสัดิการสาํหรับกลุ่มสมาชิกโสด 

- นายอุดม  บุญแกว้  สมาชิกเลขทะเบียน 14392 

ค่าเบีÊยประกนั ในปี ŚŝŞŠ เพิÉมขึÊน ส่งผลกระทบกบัแผนการใชเ้งินในครอบครัว 

- นายสุรศกัดิÍ  วาดเขียน ประธานกรรมการ ให้ขอ้มูลเพิÉมเติม 

รับทราบขอ้เสนอ และจะนาํไปพิจารณาร่วมกบัคณะกรรมการ  นาํไปศึกษาและวิเคราะห์แนวทางการพิจารณา

มอบทุนการศึกษาบุตร เพืÉอใหส้มาชิกและบุตรไดรั้บประโยชน์สูงสุดและเห็นผลเป็นรูปธรรม 

รับทราบขอ้เสนอเพิÉมสวสัดิการสําหรับกลุ่มสมาชิกโสด และจะนาํไปพิจารณาต่อไป 

แนวโนม้ค่าเบีÊยประกนัจะเพิÉมขึÊนทุกปี สหกรณ์เลง็เห็นถึงความเดือดร้อนของสมาชิก จึงมีแนวคิดในการจะทาํ

ประกนัขึÊนเอง เพืÉอแบ่งเบาภาระค่าใชจ่้ายแก่สมาชิก 

- น.ส.จรัณญา วิชญอุปถมัภ ์     ผูอ้าํนวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์   1 

การทีÉผลกาํไรของสหกรณ์ในปี ŚŝŞş ลดลงนัÊน เห็นว่าคณะกรรมการดาํเนินการ และฝ่ายจดัการ ไดมี้การบริหาร

จดัการสวสัดิการแก่สมาชิกเพิÉมขึÊน เช่น สวสัดิการวนัเกิด สหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี จาํกดั มีสวสัดิการให้แก่สมาชิก

มากกว่าสหกรณ์อืÉนหลายๆแห่ง สมาชิกทุกท่านจงภูมิใจทีÉเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี จาํกดั 

 

มติ  ทีÉประชุมรับทราบ 

              รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองมติว่าถูกต้อง              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

                                             /รับรองมติ....................... 



 

รายงานประชุมใหญ่  หน้า  Śš 

 

รับรองมติ 

เมืÉอไม่มีผูใ้ดเสนอเรืÉองอืÉน  ๆ  อีก  และทุกวาระไดมี้มติรับรองแลว้   ประธานไดใ้ห้ทีÉประชุม 

รับรองรายงานการประชุมอีกครัÊ ง 

 

       มติ ทีÉประชุมรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2567 วนัทีÉ 26 ธนัวาคม พ.ศ. 2567   

วา่ถูกตอ้งโดยเอกฉนัทไ์ม่มีขอ้แกไ้ข 

 

ประธานกล่าวขอบคุณผูแ้ทนสมาชิก  ผูเ้ขา้ร่วมประชุมทุกท่าน  และกล่าวปิดประชุม 

 

ปิดประชุมเวลา  řŚ.ŘŘ น. 

 

       

 

 

(นายสุรศกัดิÍ     วาดเขียน) 

ประธานกรรมการ 

เป็นประธานในทีÉประชุม 

 

 

 

(นายวรชยั    ลิขิตายน) 

เลขานุการ 

 

 

 

 

 

นางสาวเนตรนภา  แข็งบุญ ประสานงานการประชุม 

นางพีราย ุ  แจกกระโทก        พิมพ/์จดบนัทึก 

นางสาวจิรวรรณ  เงินกร รองผูจ้ดัการ/ตรวจ 

นายเสน่ห์   พหลยทุธ     ผูจ้ดัการ/ทาน 

 

 

  



 

                                    

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจําปี  2567 

วันพฤหัสบดีทีÉ  ŚŞ  ธันวาคม  พ.ศ. ŚŝŞş 

ณ  ห้องประชุมทานตะวนั สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระบุรี  จํากดั 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระบุรี   จํากดั 

ระเบียบวาระการประชุมใหญ่สามัญประจําปี  2567 

วันพฤหัสบดทีีÉ  26  ธันวาคม  พ.ศ. 2567 

ณ  ห้องประชุมสํานักงานสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระบุรี  จํากดั 

                                                                สารบัญ                                                                                           หน้า 

  สารจากประธานกรรมการ          

  รายชืÉอคณะกรรมการดาํเนินการ  ชุดทีÉ  65       

ระเบียบวาระการประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  2567      

  ระเบียบวาระทีÉ  1  เรืÉอง  ประธานแจง้ให้ทีÉประชุมทราบ    1 

   ระเบียบวาระทีÉ  2  เรืÉอง   เสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ     2 

2.1 รายงานของผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์    2 

2.2 รายงานกิจการประจาํปี  2567     7 

2.3 สวสัดิการและการอนุเคราะห์     8 

2.4 รายงานผลประโยชน์ค่าตอบแทนกรรมการ   ผูจ้ดัการ  10  

ผูมี้อาํนาจในการจดัการ และทีÉปรึกษาสหกรณ์  ประจาํปี  2567  

2.5 รายงานการดาํเนินการขอ้ร้องเรียนของสมาชิก   12 

   ระเบียบวาระทีÉ  ś  เรืÉอง  เสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา     13 

3.1   อนุมติังบแสดงฐานะการเงิน งบกาํไรขาดทุน ประจาํปี  2567 13 

3.2   จดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี  2567    15 

3.3   วางแผนงานประจาํปี  2568     16 

3.4   ตัÊงงบประมาณประจาํปี  2568     18 

3.5   คดัเลือกผูส้อบบญัชีสหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี จาํกดั  19  

  และกาํหนดค่าธรรมเนียมตรวจสอบ     

     3.6   กาํหนดวงเงินกูย้มืหรือวงเงินคํÊาประกนัประจาํปี  2568  21 

  3.7   ผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์และกาํหนดค่าตอบแทน   22 

                           คา่เบีÊยเลีÊยงพาหนะ       

                                                          3.8    เลือกตัÊงคณะกรรมการดาํเนินการ    23 
   ระเบียบวาระทีÉ  4   เรืÉอง  อืÉน ๆ       28 

(เสร็จสิÊนการประชุม  ให้รับรองรายงานการประชุม) 

 

 

 
 

 

 

 

 



 

                           สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระบุรี   จํากัด 

รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจําปี  2567 

วันพฤหัสบดทีีÉ  ŚŞ  ธันวาคม  พ.ศ. ŚŝŞ  

ณ  ห้องประชุมสํานักงานสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระบุรี  จํากดั 

……………………………….. 

 

 จาํนวนสมาชิก  ณ  วนัทีÉ  30  มิถุนายน  2567  จาํนวน  7,285  ราย  มาประชุมดว้ยผูแ้ทนสมาชิก 

 องค์ประชุม 

จาํนวนผูแ้ทนสมาชิก    728    คน   มาประชุม   şřŠ     คน    มาแทน    -    คน   ไม่มาประชุม  řŘ   คน 

 

ผู้บริหารสหกรณ์และฝ่ายทีÉเกีÉยวข้องเข้าร่วมประชุม 

      จํานวนทัÊงหมด   เข้าร่วมประชุม 

 -   คณะกรรมการดาํเนินการ  15 คน   15 คน 

 -   ผูป้ระสานงานหน่วย   15 คน   13 คน 

 -   ผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์    3 คน   3 คน 

 -   ผูต้รวจสอบภายใน     3 คน   3 คน 

 -   ทีÉปรึกษาทีÉปรึกษากิตติมศกัด ์  12 คน   6 คน 

 -   ฝ่ายจดัการ      5 คน   5 คน 

ผู้เข้าร่วมประชุม  (ฝ่ายส่งเสริมสหกรณ์,  ฝ่ายตรวจบัญชีสหกรณ์,  และแขกผู้มีเกียรติ) 

1. นางภิรษา  ยาดี  นกัวิชาการตรวจสอบบญัชีชาํนาญการ 

2. นางศรุตา  สีทาํมา  นกัวิชาการตรวจสอบบญัชี 

3. น.ส.จรัณญา  วิชญอุปถมัภ ์     ผูอ้าํนวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์   1 

4. น.ส.นภาลยั  ม่วงศรี  นกัวิชาการสหกรณ์ปฎิบติัการ 

5. นายนิกร  ศรีสุพฒัน ์ ศึกษาธิการจงัหวดัสระบุรี 

6. นายอดุลย ์  ภูปลืÊม  ผูอ้าํนวยการสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษามธัยมศึกษาสระบุรี  

7. นายพจิิตร  พรหมจารีย ์ ผูอ้าํนวยการสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต ř 

8. นายบวร  เทศารินทร์ ผูอ้าํนวยการสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต Ś 

9. นายสิรวิชญ ์  ไพศาสตร์            ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 

10. นายพติรพบิูลกร มงคล  รองนายกองคก์ารบริหารส่วนตาํบลดาวเรือง 

 

เปิดประชุมเวลา  09.00  น. 
 

เมืÉอผูแ้ทนสมาชิกมาครบองคป์ระชุมแลว้  นายสุรศกัดิÍ   วาดเขียน  ตาํแหน่ง  ประธานกรรมการ 

เป็นประธานในทีÉประชุม ไดก้ล่าวเปิดประชุมและดาํเนินการประชุมตามระเบียบวาระดงัต่อไปนีÊ    

 

                  /ระเบียบวาระทีÉ ř  เรืÉอง  ประธานแจง้............ 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  2 

ระเบียบวาระทีÉ   ř 

เรืÉอง   ประธานแจ้งให้ทีÉประชุมทราบ 

นายสุรศกัดิÍ   วาดเขียน  ประธานกรรมการ   นาํแจง้ทีÉประชุมทราบดงันีÊ  

1. มอบเงินสนบัสนุนสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ 

 สหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี จาํกดั มอบเงินจากการจดั “คอนเสิร์ตการกุศลช่วยเพืÉอนครู” 

ให้แก่ สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ฯ แห่งทีÉ ř , แห่งทีÉ Ś และสมาคมครูอาวุโสสหกรณ์  

ออมทรัพยค์รูสระบุรี จาํนวน ŠŘŘ,ŠŠŠ.- บาท  

 นายสุรศกัดิÍ   วาดเขียน ประธานกรรมการ มอบเงินสนบัสนุน 

สมาคมครูอาวุโสสหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี จาํนวน řŘŘ,ŘŘŘ.- บาท  

2. โครงการแกไ้ขปัญหาหนีÊ สินของสมาชิกสหกรณ์ 

เป็นโครงการร่วมหนีÊสถาบนัการเงิน บตัรเครดิต มาไวที้Éสหกรณ์ทีÉเดียว ซึÉงมี 

อัตราดอกเบีÊ ยตํÉากว่าสถาบันการเงิน เพืÉอช่วยเหลือสมาชิกให้สามารถดํารงชีพได้อย่าง              

มีความสุข มีเงินเหลือเพียงพอตอ่การดาํรงชีพ โดยการแบ่งเงินเดือนออกเป็น Ŝ ส่วน ดงันีÊ      ř. 

ř. หักส่งภาครัฐ  Ś. เงินเดือน śŘ % ś. ชาํระดอกเบีÊยสหกรณ์ Ŝ. ชาํระเงินตน้สหกรณ์ 

เริÉมโครงการตัÊงแต่ วนัทีÉ ř มิถุนายน ŚŝŞş ถึง śŘ พฤศจิกายน ŚŝŞş มีสมาชิก 

ประสงค์เขา้ร่วมโครงการ จาํนวน Ŝšš ราย อนุมติัจ่ายเงินกู ้จาํนวน śŜŞ ราย เป็นเงินทัÊงสิÊน 

ř,ŠřŠ.řś ลา้นบาท แบ่งเป็น ชาํระหนีÊ สหกรณ์ ř,ŚŞŝ.şř ลา้นบาท  ชาํระหนีÊ สถาบนัการเงิน 

ŝŝŚ.ŜŚ ลา้นบาท 

3. โครงการติดตัÊงโซล่าเซลล ์

เป็นโครงการลดรายจ่ายใหก้บัสมาชิก ดว้ยการติดตัÊงระบบผลิตไฟฟ้าพลงังาน 

แสงอาทิตย์ในทีÉพักอาศัย สมาชิกแจ้งความประสงค์เข้าร่วมโครงการ จํานวน Šř ราย         

อนุมติัจ่ายเงินกูแ้ลว้ จาํนวน řř ราย เป็นเงิน Ś.Řř ลา้นบาท 

4. โครงการต่อ พ.ร.บ. ต่อประกนัภยัรถยนต ์

สมาชิกไดรั้บส่วนลด ş.ŝ % นาํรายไดส้มทบทุนดาํเนินงานสมาคมฌาปนกิจ 

สงเคราะห์ฯ แห่งทีÉ ř , แห่งทีÉ Ś และสมาคมครูอาวุโสสหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี มีสมาชิก

ต่อประกันภยัรถยนต์กับสหกรณ์ฯ ภาคสมัครใจ จาํนวน šŠ ราย  พ.ร.บ. จาํนวน řŠŚ ราย      

รวมทัÊงสิÊน ŚŠŘ ราย เป็นเงิน ř.řš ลา้นบาท 

5. ประกนัภยัสินเชืÉอ ปี ŚŝŞŠ 

ในปี ŚŝŞŠ สหกรณ์ ต่ออายุกรมธรรมป์ระกนัภยัสินเชืÉอ กบั บริษทั กรุงเทพประกนัภยั จาํกดั 

(มหาชน) มีสมาชิกต่อกรมธรรม์ จาํนวน ŝ,śŚŜ ราย อตัราค่าเบีÊ ยประกัน šŞŘ.-บาท ต่อทุน

ประกนั řŘŘ,ŘŘŘ.-บาท 

มติ  ทีÉประชุมรับทราบ  

  รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

         

     /ระเบียบวาระทีÉ Ś  เรืÉอง  เสนอทีÉประชุม..... 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  ś 

ระเบียบวาระทีÉ  Ś 

เรืÉอง   เสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 

ประธานในทีÉประชุมมอบให้ผูที้ÉเกีÉยวขอ้งนาํเสนอ 

วาระทีÉ  Ś.ř  รายงานของผู้ตรวจสอบกจิการสหกรณ์ 

มติทีÉประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  2566  เลือกตัÊงผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์   ทีมไตรมิตร 

จาํนวน  3  คน   คือ  นายชาํนิ  แดงประเสริฐ,   นางวีนา   ยอดทอง   และนางจุรีรัตน์  ชายเพช็ร์   

เป็นผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ประจาํปี  2567 โดยกาํหนดขอบเขตการตรวจสอบ  ตามขอ้บงัคบัสหกรณ์ 

ออมทรัพยค์รูสระบุรี จาํกดั  พ.ศ. 2564  แกไ้ขเพิÉมเติม (ฉบบัทีÉ Ś) พ.ศ. ŚŝŞŞ  ไดแ้บ่งงานและทาํการตรวจสอบ 

สมํÉาเสมอทุกเดือน 

(1) ขอบเขตการตรวจสอบ 

- สุ่มตรวจสอบความถูกตอ้งของการบนัทึกบญัชีและรายงาน 

- ตรวจสอบระบบสารสนเทศและความปลอดภยัของขอ้มูล 

- สุ่มตรวจสอบการเบิกจ่ายเงินและการควบคุมการเงิน 

- สุ่มตรวจสอบการจ่ายเงินกูป้ระเภทต่าง  ๆ 

- ตรวจสอบผลการติดตามลูกหนีÊคา้งชาํระ 

- สุ่มตรวจสอบการจดัซืÊอ  จดัจา้ง 

- ตรวจสอบระบบควบคุมดูแลรักษาทรัพยสิ์น 

- ประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลการดาํเนินงานของคณะกรรมการ 

- ติดตามการดาํเนินงานในการแกไ้ขตามขอ้สังเกตหรือขอ้บกพร่องเกีÉยวกบั 

การดาํเนินงานทีÉไดรั้บแจง้จากสาํนกังานสหกรณ์จงัหวดัสระบุรี  สาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์สระบุรี  

หรือผูส้อบบญัชี 

(2) รายงานผลการตรวจสอบในรอบปีบญัชี  2567 

คณะผูต้รวจสอบไดเ้ขา้ตรวจสอบ และรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการดาํเนินการ 

เป็นประจาํทุกเดือน จึงขอเสนอผลการตรวจสอบประจาํปีโดยสรุป ดงันีÊ  

            ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะ 

          Ś.ř ผลการดําเนินการ 

2.1.1 สมาชิกสหกรณ์ 

- สมาชิกสามญั ตน้ปี ณ วนัทีÉ 1 ธนัวาคม 2566 มีจาํนวน  7,290 ราย                               

ระหวา่งปีรับสมาชิกเขา้จาํนวน 308 คน สมาชิกออก 211 คน สมาชิกเพิÉมขึÊน 97 ราย คงเหลือสมาชิก                              

ณ วนัทีÉ 30 พฤศจิกายน 2567 จาํนวน 7,387 คน  

- สมาชิกสมทบยกมา ตน้ปี ณ วนัทีÉ 1 ธนัวาคม 2566 มีจาํนวน 1,150 ราย                         

ระหวา่งปีรับสมาชิกเขา้ จาํนวน 69 คน สมาชิกออก จาํนวน 24 คน  สมาชิกเพิÉมขึÊน 45 ราย  

คงเหลือสมาชิก ณ วนัทีÉ 30 พฤศจิกายน 2567  จาํนวน 1,195 คน 

 

/Ś.ř.Ś ทุนดาํเนินงาน..... 
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2.1.2 ทุนดําเนินงาน  

                               ทุนดาํเนินงาน  ตน้ปีบญัชี  ยอดยกมา 11,836,657,118.16 บาท  ทุนดาํเนินงานสิÊนปีบญัชี       

มีทุนดาํเนินงานทัÊงสิÊน  12,488,460,981.65 บาท  ทุนดาํเนินงาน เพิÉมขึÊน 651,803,863.49 บาท คิดเป็นร้อยละ 5.51                                        

2.1.3 รายได้ ค่าใช้จ่าย กาํไรขาดทุน 

รายไดปี้บญัชี 2567 ทัÊงสิÊน 533,533,220.87 บาท  เพิÉมขึÊนจากปีก่อน 19,736,157.92 บาท  

คิดเป็นร้อยละ 3.84 ของรายไดปี้ก่อน มีค่าใชจ่้ายทัÊงสิÊน  242,707,386.53 บาท เพิÉมขึÊนจากปีก่อน 33,999,271.60 บาท   

คิดเป็นร้อยละ 16.29 ของค่าใช้จ่ายปีก่อน สหกรณ์มีก ําไรสุทธิ  290,825,834.34  บาท  กําไรลดลงจากปีก่อน 

14,263,113.68 บาท คิดเป็นร้อยละ 4.67 ของกาํไรสุทธิปีก่อน                                         

                                        ทัÊงนีÊ  ในปีบญัชี 2567 สหกรณ์จ่ายเงินกูแ้ก่สมาชิกไดล้ดลง เมืÉอเทียบกบัปีก่อน  

(อตัราส่วนของการให้กูเ้พิÉม - รับชาํระหนีÊ  ปี 2566 เพิÉมขึÊนจาํนวน 765,845,434.36 บาท และปี 2567 เพิÉมขึÊนจาํนวน 

526,086,561.66 บาท) ในขณะทีÉสหกรณ์คิดอตัราดอกเบีÊยเงินกู ้ เท่าเดิมคือ อตัรา  4.50  และสหกรณ์มีค่าใชจ่้ายเพิÉมขึÊน  

เช่น  สวสัดิการวนัคลา้ยวนัเกิดสมาชิก ค่าใชจ่้ายสรรหากรรมการ และค่าใชจ่้ายดาํเนินงานอืÉนๆ ทีÉเพิÉมขึÊนดว้ย ส่งผล

ใหก้าํไรลดลง  

        2.2 ด้านบริหารงานทัÉวไป 

                                   สหกรณ์ฯ มีการจดัโครงสร้างการบริหารงานของคณะกรรมการ โดยมีการแต่งตัÊง 

คณะอนุกรรมการ  และคณะทาํงาน  เป็น 5 คณะ  ไดแ้ก่ คณะบริหารความเสีÉยง  คณะระเบียบ-ขอ้บงัคบั คณะการ

ลงทุนและเศรษฐกิจ คณะการประชาสัมพนัธ์ คณะการพฒันาบุคลากร และฝ่ายจดัการ การดาํเนินงานเป็นไปตาม

แผนงบประมาณ ประจาํปี 2567  ทีÉไดรั้บอนุมติัจากทีÉประชุมใหญ ่ มีระบบการควบคุมภายใน มีการตรวจสอบกิจการ 

มีการกาํกบัดูแลจากสหกรณ์จงัหวดั และมีผูส้อบบญัชีสหกรณ์ 

        2.3 ด้านการเงิน 

                   สหกรณ์ มีเงินสดคงเหลือ ณ วนัสิÊนปี วนัทีÉ 30 พฤศจิกายน 2567 จาํนวน  92,788.75 บาท และมี      

เงินฝากธนาคาร ประเภทฝากประจาํ สะสมทรัพย ์เผืÉอเรียก ออมทรัพย ์จาํนวน 13 บัญชี ประเภทกระแสรายวนั 

จาํนวน 8 บญัชี  รวมเงินฝากธนาคารทุกประเภท จาํนวนเงินฝากธนาคาร 199,632,046.71 บาท ยอดคงเหลือถูกต้อง

ตรงตามบญัชี การใชจ่้ายเงินเป็นไปตามมติคณะกรรมการดาํเนินการ และเป็นไปตามแผนงานงบประมาณทีÉอนุมติัไว ้ 

                                2.4  ด้านบัญชี  

                               สหกรณ์ใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์  ในการประมวลผลข้อมูล และบันทึกบัญชี รายงาน และ

ทะเบียนต่างๆในระบบงานสหกรณ์ มีเอกสารหลักฐานประกอบการลงบัญชีเก็บรูปแบบสลิบบัญชีในแต่ละวนั      

อย่างเป็นระบบ การจดัทาํบญัชีไดเ้รียบร้อยเป็นปัจจุบนั และจดัทาํรายงานผลทีÉไดจ้ากโปรแกรมระบบงานสหกรณ์  

ขอ้มูลเป็นไปตามหลกัการทีÉถูกตอ้ง ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์วา่ดว้ยการบญัชี และตามแบบทีÉกรมตรวจบญัชี

สหกรณ์กาํหนด  

                    

 

/2.5 ดา้นสารสนเทศ... 
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                                 2.5 ด้านสารสนเทศ 

                                การปฏิบติังานดา้นต่างๆของสหกรณ์  ใชโ้ปรแกรมระบบงานสหกรณ์  เช่น ระบบงาน หุ้น หนีÊ            

เงินฝาก - ถอนเงินรับฝากออมทรัพย ์การบนัทึกบญัชี  และรายงานโดยมีการพฒันาระบบให้รองรับการดาํเนินงาน         

อย่างต่อเนืÉอง  โดยจดัจา้งบริษทั  POONSUP COOPERATION CO.LTD  เป็นผูดู้แลระบบงานสหกรณ์   ในปี 2567 

สหกรณ์มีการพฒันาระบบโปรแกรมการพิมพใ์บเสร็จรับเงินรายเดือน และระบบโปรแกรมตรวจสอบหนีÊคา้งชาํระ 

                               สหกรณ์  มี เว็บไซต์ http://www.sttcc.net ให้บริการข้อมูลต่ างๆ แก่สมาชิก มีAppilcation                      

สอ.ครูสระบุรี เพืÉอให้สมาชิกตรวจสอบขอ้มูลของตนเอง ซึÉ งมีสมาชิกใชง้าน จาํนวน 4,859 คน คิดเป็นร้อยละ 56.61 

ของสมาชิกทัÊ งหมด และมี Line Official SaraburiCoopBot  เพืÉอแจ้งเตือนการทําธุรกรรมการเงินกับสหกรณ์                

ซึÉงมีสมาชิกใชง้าน  จาํนวน 3,600 คน คิดเป็นร้อยละ 41.95 ของสมาชิกทัÊงหมด 

                        2.6 ด้านสินเชืÉอ 

                สหกรณ์ให้เงินกูแ้ก่สมาชิก แบ่งเป็น 3 ประเภทใหญ่ๆ คือ 1) เงินกูเ้พืÉอเหตุฉุกเฉิน 2) เงินกูส้ามญั    

(เงินกู้สามัญปกติ, โครงการพิเศษระยะสัÊ น, โครงการพิเศษแก้ไขปัญหาหนีÊ สินของสมาชิก, สามัญโครงการ                   

ปรับโครงสร้างหนีÊ , โครงการพิเศษพาเพืÉอนเทียว)  3) เงินกูพิ้เศษ (เพืÉอการเคหะฯ,  เพืÉอการลงทุนประกอบอาชีพ,          

เพืÉอซืÊอยานพาหนะและซืÊอทีÉดิน) 

                                 ณ วนัสิÊนปีบญัชี มีเงินกูค้งเหลือ รวมจาํนวน 8,776 สัญญา เป็นเงิน 12,230,393,259.41 บาท เงิน

ให้กูเ้พิÉมขึÊนจากปีก่อน 526,086,561.66 บาท  หรือเพิÉมขึÊน  ร้อยละ 4.49 การให้เงินกูเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัและระเบียบ

วา่ดว้ยเงินกูข้องสหกรณ์  

                   Ś.ş ด้านการลงทุน 

                   สหกรณ์มีเงินลงทุนเมืÉอตน้ปี เป็นเงิน 8,438,630.- บาท ประกอบดว้ย 

1. หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย   

2. หุ้นบริษทั สหประกนัชีวติ จาํกดั 

3. หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยค์รูไทย จาํกดั   

     ระหว่างปี ลงทุนเพิÉมในหุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เป็นเงิน 100,000.- บาท 

และลงทุนเพิÉมในหุน้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยค์รูไทย จาํกดั เป็นเงิน 18,770.- บาท เงินลงทุนเมืÉอสิÊนปี รวมทัÊงสิÊน  

เป็นเงิน 8,557,400.- บาท 

                                 2.8 ด้านเงินรับฝาก 

                           สหกรณ์รับฝากเงิน มี 2 ประเภทบญัชี คือออมทรัพย ์และออมทรัพยพ์ิเศษ   

ณ วนัสิÊนปีบญัชีมีทัÊงสิÊน 13,227 บญัชี  เป็นเงิน 4,375,962,385.74 บาท เพิÉมขึÊนจาก  ปีก่อน 

เป็นเงิน 338,662,671.33 บาท  คิดเป็นร้อยละ 8.39   

                                2.9 ด้านทุน 

               2.9.1 ทุนเรือนหุ้น                                                                              

                                            ทุนเรือนหุ้น ยอดยกมาตน้ปีบญัชี  เป็นเงิน 5,719,254,710.- บาท ยอด ณ วนัสิÊนปีบญัชี 

เป็นเงิน 5,914,240,070.- บาท เพิÉมขึÊนจากปีก่อน 194,985,360.- บาท  คิดเป็นร้อยละ 3.41     

/2.9.2 ทุนสาํรอง… 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  Ş 

                                  2.9.2 ทุนสํารองและทุนสะสมต่างๆ 

                                           ทุนสาํรอง ยอดยกมาตน้ปีบญัชี เป็นเงิน 475,621,792.96 บาท  

ระหว่างปีจัดสรรเพิÉม  31,046,917.-บาท ยอด ณ วนัสิÊนปีบัญชี ทัÊ งสิÊน 506,668,709.96 บาท เพิÉมขึÊ นจากปีก่อน 

31,046,917.- บาท คิดเป็นร้อยละ 6.53 

                                           ทุนสะสมต่าง ๆ ประกอบด้วย ทุนสาธารณประโยชน์ ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล              

ทุนสะสมขยายงาน  ทุนเพืÉอเงินกองทุนสวัสดิการเพืÉอสมาชิก  ทุนเพืÉอเงินกองทุนสวัสดิการเพืÉอการศึกษา                   

ทุนเพืÉอปรับปรุงห้องสมาชิก ทุนเพืÉอการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ ยอดยกมาตน้ปีบญัชี ř0,990,623.06 บาท ระหวา่งปี

จัดสรรเพิÉม 1,658,295.02 บาท  ใช้ไป 1,894,399.- บาท  ยอด ณ วนัสิÊนปีบญัชี คงเหลือทัÊงสิÊน ř0,754,519.08 บาท 

ลดลงจากปีก่อน Śś6,103.98 บาท คิดเป็นร้อยละ 2.15 

(ś) เรืÉองอืÉนๆ 

การตรวจสอบกิจการในรอบปีทีÉผ่านมา คณะผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ ได้เข้าทาํการตรวจสอบ         

การดาํเนินงาน และรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการดาํเนินการเป็นประจาํทุกเดือน ชีÊ แจง้ขอ้สังเกตและ

ขอ้เสนอแนะต่างๆ  โดยขอให้ความเห็นและขอ้เสนอแนะเพิÉมเติมเพืÉอเป็นแนวทางในการนาํไปพิจารณาดาํเนินการ  

ในปีต่อไป ดงันีÊ  

     ś.ř แนวโน้มสหกรณ์มีค่าใชจ่้ายเพิÉมขึÊนทุกปี ควรมีการกาํหนดนโยบายและมาตรการประหยดั

งบประมาณ  ลดค่าใชจ่้ายในการดาํเนินงานของสหกรณ์ 

     ś.Ś มีสมาชิกเขา้ใชง้าน Application “สอ.ครูสระบุรี”และระบบ Line Official Saraburi Coop Bot 

ผ่านระบบ Line ยงัน้อยเมืÉอเปรียบเทียบกบัสมาชิกทัÊงหมด จึงควรประชาสัมพนัธ์ให้สมาชิก เห็นความสําคญัและ

ติดตัÊงโปรแกรม  ใชง้านมากขึÊน ซึÉงจะเป็นการตรวจสอบขอ้มูลของตนเองไดดี้ทีÉสุด 

    คณะผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระบุรี ขอขอบคุณสมาชิกสหกรณ์ทุกท่าน                           

ทีÉให้ความไวว้างใจ ให้โอกาสไดเ้ขา้มาตรวจสอบกิจการสหกรณ์  ขอบคุณคณะกรรมการดาํเนินการและฝ่ายจดัการ                

ทีÉใหค้วามร่วมมือ อาํนวยความสะดวกในตรวจสอบกิจการ ไว ้ณ ทีÉนีÊดว้ย 

 

จึงเสนอทีÉประชุมใหญ่เพืÉอทราบ 
 

  มติ  ทีÉประชุมรับทราบ  

  รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

 

 

 

 

 

 

/วาระทีÉ  Ś.Ś  รายงานกิจการ.............. 
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วาระทีÉ  Ś.Ś   รายงานกิจการประจําปี  ŚŝŞş 

  สหกรณ์ไดก่้อตัÊงเมืÉอวนัทีÉ  24  ตุลาคม  2503  เริÉมดาํเนินงาน  วนัทีÉ  31  ตุลาคม  2503   

มีสมาชิก  578  คน  ทุนดาํเนินงาน   22,930.-  บาท  การดาํเนินงานไดพ้ฒันามาโดยตลอด 

  ในปีบญัชี  2567  เป็นปีทีÉ  65  มีผลการดาํเนินงานเปรียบเทียบกบัปีก่อน     

ขอรายงานกิจการประจาํปี  2567  เปรียบเทียบปี  2566 

ทีÉ รายการ 2566 2567 + เพิÉม      -  ลด 
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จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 

        

มติ    ทีÉประชุมรับทราบผลการดําเนินงานและรายงานกจิการประจําปี  2567 

  รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

 

 

 

 

 
 

  /วาระทีÉ Ś.ś   สวสัดิการ..... 
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วาระทีÉ  Ś.ś   สวัสดิการและการอนุเคราะห์ 

1. ทุนอุดหนุนการศึกษาบุตรสมาชิก 

                                    สหกรณ์มอบทุนอุดหนุนการศึกษาบุตรสมาชิกโดยนาํทุนเพืÉอเงินกองทุนสวสัดิการ 

เพืÉอการศึกษาทีÉไดรั้บจดัสรรจากทีÉประชุมใหญม่ามอบเป็นทุนการศึกษาปี  2566  มอบให้เป็นเงิน  500,000.-บาท                   

ไดจ้ดัสรรและดาํเนินการคดัเลือกทุนโดยคณะกรรมการดาํเนินการ  ทุนทัÊงหมดมี  Ŝ ระดบั   

- ระดบัอนุบาล  จาํนวน   50   ทุน  ๆ  ละ   1,000.-บาท เป็นเงิน     50,000.-บาท 

- ระดบัประถมศึกษา  จาํนวน   50   ทุน  ๆ  ละ   2,000.-บาท เป็นเงิน   100,000.-บาท 

- ระดบัมธัยมศึกษา  จาํนวน   50   ทุน  ๆ  ละ   3,000.-บาท เป็นเงิน   150,000.-บาท 

- ระดบัอุดมศึกษา     จาํนวน   50   ทุน  ๆ  ละ   4,000.-บาท เป็นเงิน   200,000.-บาท 

ไดป้ระกาศรายชืÉอผูรั้บทุน และมอบทุนผา่นคณะกรรมการดาํเนินการ,  คณะผูป้ระสานงานหน่วยแลว้ 

2. อนุเคราะห์สมาชิกประสบสาธารณภัย 

อนุเคราะห์สมาชิกประสบอุทกภยั, วาตภยั,อคัคีภยั   รวม   21   ราย  เป็นเงิน   79,777.-   บาท 

3. อนุเคราะห์หน่วยงานสมาชิกและหน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง,หน่วยงานทีÉมีประโยชน์ต่อสหกรณ์ 

- สนบัสนุนการศึกษาประเพณีวฒันธรรม วนัครู  การประชาสมัพนัธแ์ละกิจกรรมต่าง ๆ 

หน่วยงานสมาชิกใชเ้งินทุนเป็นเงิน     720,100.-   บาท 

- อนุเคราะห์หน่วยงานทีÉอนุเคราะห์สหกรณ,์ หน่วยงานทีÉเป็นประโยชนต์่อส่วนรวม,วนัก่อตัÊง

สหกรณ์, กิจกรรมการกุศลของโรงเรียน  และกิจกรรมวนัสหกรณ์แห่งชาติ  ใชเ้งินทุนเป็นเงิน   648,Ŝšš.- บาท 

 

4. สวัสดิการสมาชิก    

           ในรอบปีบญัชี  2567   สหกรณ์จ่ายเงนิสวัสดิการสมาชิกดังนีÊ 

4.1 สงเคราะห์ศพสมาชิกและคู่สมรสสมาชิกถึงแก่กรรม 

- สมาชิก + คู่สมรสถึงแก่กรรม เป็นเงิน   สงเคราะห์ศพ 9,212,000.-  บาท                                     

( 59  +  34 )  (7,416,000   +  1,796,000) 

4.2 เงินสงเคราะห์เกีÉยวกบัการศพสมาชิก 

- สมาชิกถึงแก่กรรม        รวม  59  ราย   เป็นเงิน    4,130,000.- บาท                                 

4.3 อนุเคราะห์สมาชิกอายุครบ  60   ปี     

-  มีสมาชิกอายคุรบ  60  ปี         รวม  127  ราย   เป็นเงิน   5,819,000.-  บาท                         

4.4 รางวัลเสริมคุณค่าสมาชิกสําหรับวันคล้ายวันเกดิ 

- สาํหรับวนัคลา้ยวนัเกิดสมาชิกรวม 6,987 ราย  เป็นเงิน   13,974,000.- บาท  

   รวม                                33,135,000.- บาท 

 

   

  

                             

       /วาระทีÉ  Ś.ś   สวสัดิการ (ต่อ)............ 
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วาระทีÉ  Ś.ś   สวัสดิการ  (ต่อ) 

 กองทุนสวัสดิการช่วยเหลือผู้คํÊาประกนั 

- เป็นการดาํเนินการตามกระบวนการสหกรณ์เพืÉอการช่วยเหลือเอืÊออาทรต่อกนั 

โดยการตัÊงกองทุนเพืÉอผูค้ ํÊาประกนัซึÉงในหลาย ๆ สหกรณ์  ในหลาย ๆ  จงัหวดัมีการจดัตัÊงเพืÉอเป็นการช่วยเหลือ 

ลดภาระค่าใชจ้่ายส่วนรวม  และเป็นขวญักาํลงัใจ  เป็นรางวลัแก่สมาชิกผูค้ ํÊาประกนั(ผูค้ ํÊาประกนัคุณภาพ) 

- การใชเ้งินกองทุนเพืÉอช่วยเหลือผูค้ ํÊาประกนัในอตัรา  25  %   ของมูลหนีÊ ทีÉชดใชแ้ทน 

  ปี  2567 

- สมาชิกผูกู้ไ้ม่ชาํระหนีÊ     5   ราย  ผูค้ ํÊาประกนัชาํระหนีÊแทนผูกู้ร้วมเป็นเงิน   2,652,636.62    บาท                 

ซึÉ งผูค้ ํÊาประกนัไดรั้บสิทธิÍ จากเงินกองทุนเพืÉอช่วยเหลือผูค้ ํÊาประกนัในอตัราไม่เกิน   25 %   ของมูลหนีÊ ทีÉชดใชแ้ทน   

รวมเป็นเงิน   477,474.55  บาท จ่ายเงินในวนัทีÉ ŚŞ ธนัวาคม พ.ศ. ŚŝŞş 

 

  จึงเสนอทีÉประชุมใหญ่เพืÉอทราบ 

 มติ   ทีÉประชุมรับทราบการให้สวัสดิการอนุเคราะห์สมาชิกและอนุเคราะห์หน่วยงานสมาชิก 

                                    และหน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง    

1. ทุนอุดหนุนการศึกษาบุตรสมาชิกเป็นเงิน   ŝŘŘ,ŘŘŘ.-  บาท   มี   4  ระดับ   ดังนีÊ 

- ระดับอนุบาล     จํานวน   50   ทุน  ๆ  ละ   1,000.-บาท เป็นเงิน     50,000.-บาท 

- ระดับประถมศึกษา     จํานวน   50   ทุน  ๆ  ละ   2,000.-บาท เป็นเงิน   100,000.-บาท 

- ระดับมัธยมศึกษา     จํานวน   50   ทุน  ๆ  ละ   3,000.-บาท เป็นเงิน   150,000.-บาท 

- ระดับอุดมศึกษา        จํานวน   50   ทุน  ๆ  ละ   4,000.-บาท เป็นเงิน   200,000.-บาท 

2. สมาชิกประสบสาธาณภัย  รวม  21  ราย    เป็นเงิน   şš,şşş.- บาท 

3. อนุเคราะห์หน่วยงานสมาชิกและหน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง,หน่วยงานทีÉมีประโยชน์ต่อสหกรณ์ 

- สนับสนุนการศึกษาประเพณีวัฒนธรรม วันครู  การประชาสัมพนัธ์และกจิกรรมต่าง ๆ 

หน่วยงานสมาชิกใช้เงินทุนเป็นเงิน    720,100.- บาท 

- อนุเคราะห์หน่วยงานทีÉอนุเคราะห์สหกรณ์ หน่วยงานทีÉเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม   

วันก่อตัÊงสหกรณ์ กจิกรรมการกุศลของโรงเรียน  และกิจกรรมวันสหกรณ์แห่งชาติ  ใช้เงินทุนเป็นเงิน  648,Ŝšš.- บาท 

4. สงเคราะห์ศพสมาชิกถึงแก่กรรม   ŝš   ราย 

                                   และคู่สมรสสมาชิกถึงแก่กรรม      34    ราย           เป็นเงิน   š,ŚřŚ,000.-  บาท                                   

5. สงเคราะห์เกีÉยวกบัการศพสมาชิกถึงแก่กรรม   ŝš  ราย          เป็นเงิน   4,130,000.-  บาท             

6. อนุเคราะห์สมาชิกอายุครบ  60   ปี     127  ราย           เป็นเงิน    ŝ,Šřš,000.-  บาท                         

7. รางวัลเสริมคุณค่าสมาชิกสําหรับวันคล้ายวันเกดิ  6,šŠş ราย   เป็นเงิน řś,šşŜ,000.-  บาท 

8. กองทุนสวัสดิการช่วยเหลือผู้คํÊาประกนั            เป็นเงิน    Ŝşş,ŜşŜ.55 บาท 

 

รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

 

    /วาระทีÉ  Ś.Ŝ   รายงานผลประโยชน์........



 

                                                            รายงานการประชุมใหญ่   หน้า  řŘ                     

วาระทีÉ  Ś.Ŝ   รายงานผลประโยชน์ค่าตอบแทนกรรมการ   ผู้จัดการ  ผู้มีอาํนาจในการจัดการ  

                      และทีÉปรึกษาสหกรณ์   ประจําปี  2567 

ตามกฎกระทรวงการดาํเนินงานและการกาํกบัดูแลสหกรณ์ออมทรัพยแ์ละสหกรณ์เครดิตยูเนีÉยน   

พ.ศ.2564   หมวด 4  การกาํกบัดูแลดา้นธรรมาภิบาลของสหกรณ์   ขอ้  14 (1)   และ  (Ŝ)  ผลประโยชน์และ

ค่าตอบแทนทีÉกรรมการ ผูจ้ดัการ ผูมี้อาํนาจในการจดัการและทีÉปรึกษาสหกรณ์  ไดรั้บจากสหกรณ์นัÊนในรอบ 

ปีบญัชีทีÉผา่นมา   โดยให้สหกรณ์แสดงรายละเอียดดงักล่าวเป็นรายบุคคลในรายงานประจาํปีใหท้ีÉประชุมใหญ่ 

สามญัประจาํปีทราบ 

           รายละเอียดผลประโยชน์ค่าตอบแทนกรรมการ ผูจ้ดัการ ผูมี้อาํนาจในการจดัการและ 

ทีÉปรึกษาสหกรณ์ประจาํปี 2567 (วนัทีÉ  1  ธนัวาคม  2566   ถึงวนัทีÉ  30  พฤศจิกายน  2567) 

 

ค่าตอบแทนทีÉเป็นตัวเงิน 

 

ทีÉ ชืÉอ -  สกุล ตาํแหน่ง 
ค่าตอบแทนของกรรมการ 

เบีÊยประชุม โบนสั รวม 

1 นายสุรศกัดิÍ       วาดเขียน ประธานกรรมการ 53,750.00 - 53,750.00 

2 นายเลก็           ทาเพชร                รองประธานกรรมการ 92,250.00 235,800.00 328,050.00 

3 นายปรีชา       แจง้ประดิษฐ์ รองประธานกรรมการ 97,000.00 218,300.00 315,300.00 

4 น.ส.สมพรพิมพ ์ โต๊ะประดู่ เหรัญญิก 51,000.00 - 51,000.00 

5 นายวรชยั      ลิขิตายน เลขานุการ  49,000.00 - 49,000.00 

6 นางธนัยพร    กลิÉนประยูร กรรมการ  32,000.00 166,300.00 198,300.00 

7 นายมงกุฎ  ป้อมไธสง กรรมการ  31,000.00 166,300.00 197,300.00 

8 น.ส.ชมจนัทร์   อุ่นนํÊาใจ กรรมการ  31,000.00 166,300.00 197,300.00 

9 วา่ทีÉ  ร.ต.ศุภกฤต ตรีมงคล กรรมการ  76,000.00 166,300.00 242,300.00 

10 นายคมสัน      แจง้มรคา กรรมการ  29,000.00 - 29,000.00 

11 นายวรุิต       หนองหงอก กรรมการ  75,000.00 166,300.00 241,300.00 

12 นางจีรวรรณ   วงศเ์หลือง กรรมการ  28,000.00 - 28,000.00 

13 นางจิรัฐยา  โพธิÍ เงิน กรรมการ  28,000.00 - 28,000.00 

14 นายวนิยั      พึÉงจิตร์ กรรมการ  27,000.00 - 27,000.00 

15 นายอรุณ    ดาํรงศกัดิÍ ศิริ กรรมการ  69,000.00 218,300.00 287,300.00 
 

 

 

 

 

 

 

/ค่าตอบแทนเป็นตวัเงิน.........  



 

                                                            รายงานการประชุมใหญ่   หน้า  řř                   

 ค่าตอบแทนเป็นตัวเงิน 

 
 

ทีÉ 

 

ชืÉอ - สกุล 

 

ตําแหน่ง 
ค่าตอบแทนทีÉปรึกษาสหกรณ์  

เบีÊยประชุม ค่าตอบแทน รวม 

1 นายชูชาติ        ทรัพยม์าก ทีÉปรึกษา 13,000.00 30,000.00 43,000.00 

2 นายพิทยา        มุสิก ทีÉปรึกษา 19,000.00 30,000.00 49,000.00 

3 นายมงคล        มีสมภพ ทีÉปรึกษา 18,000.00 30,000.00 48,000.00 

4 นายสุเทพ        ศรีสรวล ทีÉปรึกษา 21,000.00 30,000.00 51,000.00 

5 นายนิพนธ์     แกว้สุทธา ทีÉปรึกษา 13,000.00 30,000.00 43,000.00 

6 นางอรัญญา     อินอ่อน ทีÉปรึกษากิตติมศกัดิÍ  6,000.00 - 6,000.00 

7 นางสาวมะลิวนั  มาเหง่า ทีÉปรึกษากิตติมศกัดิÍ  8,000.00 30,000.00 38,000.00 

8 นางวภิา      สายรัตน์ ทีÉปรึกษากิตติมศกัดิÍ  9,000.00 - 9,000.00 

9 นายสุดสาคร     เรืองวิเศษ ทีÉปรึกษากิตติมศกัดิÍ  9,000.00 30,000.00 39,000.00 

10 พลโทธงชยั       เจิมเจิดพล ทีÉปรึกษากิตติมศกัดิÍ  10,000.00 30,000.00 40,000.00 

11 นายยทุธนินทร์ สุวรรณอาํไพ ทีÉปรึกษากิตติมศกัดิÍ  1,000.00 30,000.00 31,000.00 

12 นายเจนวิทย ์    ตัÊงเจริญวรคุณ ทีÉปรึกษากิตติมศกัดิÍ  8,000.00 30,000.00 38,000.00 

         

                    ค่าตอบแทนเป็นตัวเงิน 

 
 

ทีÉ 

 

ชืÉอ - สกุล 

 

ตําแหน่ง 
ค่าตอบแทนผู้จัดการ รองผู้จัดการ 

โบนัส เงนิเดือน รวม 

1 นายเสน่ห์       พหลยทุธ ผูจ้ดัการ 142,200 770,280 912,480 

2 นางสาวจิรวรรณ  เงินกร รองผูจ้ดัการ 100,300 557,460 657,760 

3 นางปาริชาติ    แกว้ตา่ย รองผูจ้ดัการ 81,900 454,440 536,340 

4 นายมิตร      ปักษ ี รองผูจ้ดัการ 111,300 602,820 714,120 

5 น.ส.บสพร    สมบูรณ์ รองผูจ้ดัการ 65,200 351,180 416,380 

         

 

มติ   ทีÉประชุมรับทราบผลประโยชน์ค่าตอบแทนกรรมการ   ผู้จัดการ  

         ผู้มีอาํนาจในการจัดการ และทีÉปรึกษาสหกรณ์   ประจําปี  2567 

         (วันทีÉ  1  ธันวาคม  2566 ถึงวันทีÉ  30  พฤศจิกายน  2567) 

  รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

 

 

 
 

                              /วาระทีÉ  Ś.ŝ   รายงานการ............ 



 

                                                            รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  řŚ 

วาระทีÉ  Ś.ŝ   รายงานการดําเนินการข้อร้องเรียนของสมาชิก 

ตามทีÉกฎกระทรวงการดาํเนินงานและการกาํกบัดูแลสหกรณ์ออมทรัพยแ์ละสหกรณ์เครดิต 

ยูเนีÉยน  พ.ศ  2564  ประกาศ  ณ   วนัทีÉ  10  กุมภาพนัธ์  2564  ขอ้  řŜ (Ś)  ขอ้มูลการถูกร้องทุกขก์ล่าวโทษ 

การถูกดาํเนินคดี  การถูกร้องเรียน  และถูกลงโทษของสหกรณ์ในรอบปีบญัชีทีÉผา่นมา  พร้อมทัÊงแผนหรือ 

แนวทางป้องกนัไม่ให้ถูกร้องทุกขก์ล่าวโทษถูกดาํเนินคดี  ถูกร้องเรียน  และถูกลงโทษในเรืÉองดงักล่าวอีก 

รายงานใหที้Éประชุมใหญ่รับทราบ 

  เพืÉอเป็นไปตามกฎกระทรวงการดาํเนินงานและการกาํกบัดูแลสหกรณ์ออมทรัพยแ์ละสหกรณ์

เครดิตยเูนีÉยน  พ.ศ  2564  ขอ้ทีÉ  ř9  สหกรณ์ตอ้งจดัใหมี้ช่องทางให้สมาชิกสามารถแจง้ปัญหา   

หรือขอ้ร้องเรียนไดอ้ยา่งสะดวก  โดยตอ้งแจง้ใหส้มาชิกทราบถึงช่องทาง  วิธีการแจง้ปัญหาหรือขอ้ร้องเรียน 

และระยะเวลาในการพิจารณาปัญหาหรือขอ้ร้องเรียนนัÊน   รวมทัÊงจดัใหม้ีระบบการติดตามความคืบหนา้และ 

แจง้ความคืบหนา้ในการแกไ้ขปัญหาหรือขอ้ร้องเรียนให้ผูร้้องเรียนทราบเป็นระยะ 

การแกไ้ขปัญหาและขอ้ร้องเรียนตามวรรคหนึÉง  ตอ้งดาํเนินการดว้ยความเป็นธรรมโดยพิจารณา 

ขอ้เท็จจริงและพฤติการณ์แวดลอ้มในแต่ละกรณี  รวมทัÊงเหตุปัจจยัทัÊงหมดดว้ย 

   

 

 

 

 

 

ในปีบญัชี  2567   คณะกรรมการดาํเนินการ  ชุดทีÉ  65  ไดรั้บหนงัสือขอ้ร้องเรียนจากสมาชิกสหกรณ์      

ออมทรัพยค์รูสระบุรี  จาํกดั   ภายหลงัจากกฎกระทรวงการดาํเนินงานและการกาํกบัดูแลสหกรณ์ออมทรัพยแ์ละ

สหกรณ์เครดิตยูเนีÉยน  พ.ศ  2564  ประกาศ  ณ   วนัทีÉ  10  กุมภาพนัธ์  2564  ดงันีÊ  

- การไม่ดาํเนินการตามกฎกระทรวง  เรืÉอง  ออกประกาศการสรรหาประธานกรรมการ,กรรมการ 

ดาํเนินการ  ปีบญัชี  2567  จึงเป็นประกาศทีÉมิชอบ  มีการลิดรอนสิทธิของสมาชิก  อีกทัÊงทาํใหส้มาชิกเขา้ใจผิดคิดวา่

สหกรณ์ปฏิบติัตามกฎกระทรวงการดาํเนินงานและการกาํกบัดูแลสหกรณ์ออมทรัพยแ์ละสหกรณ์เครดิตยูเนีÉยน  

พ.ศ  2564   

  -   สหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี จาํกดั  โดยมติทีÉประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ  ชุดทีÉ  65 

ครัÊ งทีÉ    Śş/2567   วนัทีÉ  11  พฤศจิกายน  2567  ไดด้าํเนินการชีÊแจงเหตุผลใหส้มาชิกทราบตามหนงัสือขอ้ร้องเรียน 

ดงักล่าวเรียบร้อยแลว้ 

จึงเสนอทีÉประชุมใหญ่สามญัเพืÉอทราบ 

มติ   ทีÉประชุมรับทราบรายงานการดําเนินการข้อร้องเรียนของสมาชิก   ประจําปี  2567 

  รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

 

                                            /ระเบียบวาระทีÉ  3  ......... 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  řś 

ระเบียบวาระทีÉ  ś 

เรืÉอง   เสนอทีÉประชุมเพืÉอพจิารณา 

วาระทีÉ  ś.ř  อนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน  งบกาํไรขาดทุน  ประจําปี  2567 

คุณจนัตา โปทาเมือง    ผูส้อบบญัชีสหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี  จาํกดั    นาํเสนอ 

ในรอบปีบญัชี  2567  สหกรณ์เริÉมดาํเนินงานตัÊงแต่วนัทีÉ  1  ธนัวาคม  2566   ถึงวนัทีÉ  30 

พฤศจิกายน 2567 สหกรณ์มียอดเงินทุนดาํเนินงาน   12,488,460,981.65    บาท  มีกาํไรสุทธิ  290,825,834.34  บาท                       

ผลการดาํเนินงาน  ฐานะการเงิน  ตามงบแสดงฐานะการเงิน  งบกาํไรขาดทุนประจาํปี   2567    

และรายละเอียดสรุปดงันีÊ  
 

  ทรัพย์สิน 

   -    ทรัพยสิ์นหมุนเวียน        713,197,525.01 บาท 

   -    ทรัพยสิ์นไม่หมุนเวียน  11,775,263,456.64 บาท     

    รวมทรัพย์สิน                             12,488,460,981.65           บาท 

  หนีÊสิน 

   -    หนีÊ สินหมุนเวียน    5,180,146,012.66 บาท 

   -    หนีÊ สินไม่หมุนเวียน        585,825,835.61 บาท 

  ทุนของสหกรณ์ 

   -    ทุนเรือนหุน้     5,914,240,070.00 บาท 

   -    ทุนสาํรอง        506,668,709.96 บาท 

   -    ทุนอืÉน ๆ         10,754,519.08   บาท 

   -     กาํไรสุทธิ                                290,825,834.34 บาท 

    รวมหนีÊสินและทุน       řŚ,ŜŠŠ,ŜŞŘ,šŠř.Şŝ           บาท 
 

  การตัÊงค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญ  เป็นภาระค่าใชจ่้ายของสหกรณ์ส่งผลใหก้าํไรลด   

ดงันัÊนการมีผูค้ ํÊาประกนัทีÉดี  การตัÊงกองทุนสวสัดิการช่วยเหลือผูค้ ํÊาประกนั  การตัÊงสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์   

การตัÊงคณะกรรมการติดตามหนีÊ เป็นการช่วยลดค่าใชจ่้ายของสหกรณ์  และทาํใหผ้ลกาํไรเพิÉมขึÊน   

นอกจากนีÊสมาชิกยงัดูแลตนเอง  ครอบครัวดว้ยการทาํประกนัชีวิตกลุ่มสมาชิกสหกรณ์  การบริหารจดัการทีÉดี   

การลงทุนดว้ยความระมดัระวงัจึงมัÉนคง 

  สหกรณ์ดาํเนินการดว้ยมือและระบบคอมพิวเตอร์  ในระบบคอมพิวเตอร์ไดติ้ดตัÊง 

ระบบ  PASSWORD  อีกทัÊง  PROGRAM  เงินฝากเป็นระบบทีÉดี  เสริมความมัÉนคงใหก้บัสหกรณ์   

สาํหรับปีบญัชีสิÊนสุดวนัทีÉ  30  พฤศจิกายน  2567  งบการเงินต่าง ๆ  รายละเอียดดงัต่อไปนีÊ  

  จึงนาํเสนอทีÉประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  2567  เพืÉอพิจารณา 

              

 

 /มติทีÉประชุม.......... 
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 มติ   ทีÉประชุมเป็นเอกฉันท์ดังนีÊ 

1. อนุมัติงบแสดงฐานะการเงนิ  ณ  วันทีÉ  śŘ  พฤศจิกายน  2567 

ทรัพย์สิน 

- ทรัพยสิ์นหมุนเวียน       713,197,525.01 บาท 

- ทรัพยสิ์นไม่หมุนเวียน  11,775,263,456.64 บาท     

- รวมทรัพย์สิน                             12,488,460,981.65           บาท 

หนีÊสิน 

- หนีÊ สินหมุนเวียน    5,180,146,012.66 บาท 

- หนีÊ สินไม่หมุนเวียน      585,825,835.61 บาท 

ทุนของสหกรณ์ 

- ทุนเรือนหุ้น   5,914,240,070.00 บาท 

- ทุนสาํรอง      506,668,709.96 บาท 

- ทุนอืÉน ๆ         10,754,519.08   บาท 

- กาํไรสุทธิ                   290,825,834.34 บาท 

- รวมหนีÊสินและทุน       řŚ,ŜŠŠ,ŜŞŘ,šŠř.Şŝ           บาท 

 

2. อนุมัติงบกาํไรขาดทุนสําหรับปีสิÊนสุดวันทีÉ  śŘ  พฤศจิกายน  ŚŝŞş 

                                  กาํไรสุทธิ  ŚšŘ,ŠŚŝ,ŠśŜ.34 บาท  (สองร้อยเก้าสิบล้านแปดแสนสองหมืÉนห้าพันแปดร้อย 

                                  สามสิบสีÉบาทสามสิบสีÉสตางค์) 

3. ให้รายงานหน่วยงานทีÉเกีÉยวข้องต่อไป 

 

  รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

/วาระทีÉ ś.Ś จดัสรรกาํไร... 
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วาระทีÉ  ś.Ś   จัดสรรกําไรสุทธิประจําปี  ŚŝŞş 

1) ปีบัญชี   2567 

        ในปี  2567   สหกรณ์มีกาํไรสุทธิ     290,825,834.34    บาท 

          ขอเสนอการจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีบญัชี  2567  ใหท้ีÉประชุมพิจารณาอนุมติั 

โดยเงินปันผล    4.15 %    และเงินเฉลีÉยคืน   3.00 %    มีรายละเอียดในหนา้ถดัไป 

 

 

  จึงนาํเสนอทีÉประชุมใหญ่สามญัประจาํปี   2567    เพืÉอพิจารณา 

  มติ   ทีÉประชุมเป็นเอกฉันท์อนุมัติการจัดสรรกาํไรสุทธ ิ  

                                   สําหรับปีบัญชีสิÊนสุดวันทีÉ  30 พฤศจิกายน  2567  จํานวน  290,825,834.34  บาท  

                                   (สองร้อยเก้าสิบล้านแปดแสนสองหมืÉนห้าพันแปดร้อยสามสิบสีÉบาทสามสิบสีÉสตางค์) 

                                   รายละเอยีดดังนีÊ 

 

รายการ 
ร้อยละ 

ของกําไรสุทธิ 
จํานวนเงิน  (บาท) 

ř. ทุนสํารอง      

2. ค่าบํารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย   

3. เงนิปันผล  (ร้อยละ Ŝ.řŝ) 

Ŝ. เงินเฉลีÉยคืน (ร้อยละ ś.ŘŘ) 

ŝ. ทุนรักษาระดบัอัตราเงินปันผล 

Ş. ทุนสาธารณประโยชน์ 

ş. ทุนเพืÉอความมัÉนคงและกองทุน 

       ş.ř ทุนสะสมเพืÉอขยายงาน 

       ş.Ś ทุนเพืÉอเงนิกองทุนสวัสดิการเพืÉอสมาชิก 

       ş.ś ทุนเพืÉอเงนิกองทุนสวัสดิการเพืÉอการศึกษา 

       ş.Ŝ ทุนเพืÉอการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ 

Š. ค่าตอบแทนคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ 

10.09 

0.01 

82.76 

5.255 

0.001 

0.069 

 

0.052 

0.003 

0.103 

0.144 

1.513 

29,344,000 

30,000 

240,688,844 

15,282,999 

4,991 

200,000 

 

150,000 

10,000 

300,000 

415,000 

4,400,000 

- 

- 

- 

- 

34 

- 

 

- 

- 

- 

- 

- 

รวม 100.00 290,825,834 34 

 

 

รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

                                                

 

 

 

   /วาระทีÉ  ś.ś  วางแผนงาน........ 
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วาระทีÉ  ś.ś   วางแผนงานประจําปี  ŚŝŞŠ 

  ขอเสนอแผนงานประจาํปีบญัชี  2568  รวม    11     กลยทุธ์  จาํนวน   17     โครงการ 

และการใชเ้งินตามแผนงานประจาํปี  2568   จากทุนสาธารณประโยชน์โดยไดรั้บจดัสรรจากกาํไรสุทธิ 

ประจาํปี   2567   และงบประมาณประจาํปี  2568 

  (จดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี   2567    ส่วนใหญ่คืนสมาชิกในรูปเงินปันผล  เงินเฉลีÉยคืน   

และจดัสรรทุนสาธารณประโยชน์เพืÉอดาํเนินตามโครงการ ส่วนอืÉนตอ้งตัÊงงบประมาณประจาํปี  2568) 

 

 

 

 

  การเสนอแผนงานเสนอในวงกวา้งเพืÉอให้คณะกรรมการดาํเนินการชุดต่อไปไดด้าํเนินการ 

ตามโครงการใหส้อดคลอ้งกบัแผนงานประจาํปี  2568  และสภาวะปัจจุบนั 

จึงเสนอทีÉประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  2567   พิจารณาตามรายละเอียดในหนา้ถดัไป 

 

  มติ  ทีÉประชุมเป็นเอกฉันท์อนุมัติแผนงานประจําปี  2568  ดังนีÊ 

- กลยุทธ์ทีÉ  1  สร้างเสถียรภาพด้านการเงิน   ใช้งบประมาณประจําปี  370,000.-บาท 

- กลยุทธ์ทีÉ 2  เพิÉมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการความเสีÉยงของสหกรณ์ 

                   ใช้งบประมาณประจําปี  240,000.-บาท 

- กลยุทธ์ทีÉ  3  น้อมนําปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงมาใช้ในการบริหารธุรกจิ 

       ใช้งบประมาณประจําปี  řřŘ,000.-บาท 

- กลยุทธ์ทีÉ  4   จัดระบบควบคุมภายในให้เป็นรูปธรรม 

                      ใช้ทุนศึกษาอบรม  řŝŘ,000.-  บาท และใช้งบประมาณประจําปี  śŘŝ,ŘŘŘ.- บาท 

- กลยุทธ์ทีÉ  5  สร้างโอกาสการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของสหกรณ์    

                      ใช้งบประมาณประจําปี  460,000.-  บาท 

- กลยุทธ์ทีÉ  6  ส่งเสริมการให้บริการและจัดสวัสดิการของสหกรณ์   

                      ใช้ทุนสวัสดิการเพืÉอการศึกษา   500,000.-  บาท    

                      และตัÊงงบประมาณประจําปี  2,427,000.- บาท 

- หมวดเงินสวัสดิการ     55,496,000.- บาท 

- กลยุทธ์ทีÉ  7  พัฒนาองค์ความรู้และความเข้าใจให้แก่บุคลากรสหกรณ์  

                                                ใช้ทุนศึกษาอบรม   100,000.-  บาท    

                                                 และตัÊงงบประมาณประจําปี   

- หมวดเงินสวัสดิการ               13,256,700.- บาท 

- หมวดค่าใช้จ่ายประชุมใหญ่     2,656,000.- บาท 

/กลยทุธ์ทีÉ  8  …. 

กาํไรสุทธิ ทุนสาธารณประโยชน ์ แผนงานประจาํปี งบประมาณประจาํปี 
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- กลยุทธ์ทีÉ  8  พฒันาศักยภาพของคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ 

                    ใช้ทุนศึกษาอบรม   250,000.-  บาท   และตัÊงงบประมาณประจําปี  

- หมวดเงินสวัสดิการ     2,030,000.- บาท 

- กลยุทธ์ทีÉ  9  ส่งเสริมให้สหกรณ์เข้ารับการประเมินเป็นสหกรณ์เข็มแข็งมีสมรรถนะสูง 

                    ใช้งบประมาณประจําปี 

- หมวดค่าใช้จ่ายสวัสดิการ         570,000.- บาท 

- กลยุทธ์ทีÉ  řŘ   สร้างประโยชน์ต่อสังคมและสิÉงแวดล้อม    

                                                  ใช้งบทุนสาธารณประโยชน์  800,000.-บาท 

- กลยุทธ์ทีÉ  ř1   พฒันาระบบการบริหารและจัดการโดยใช้เทคโนโลยี 

                                                  ตัÊงงบประมาณประจําปี   250,000.- บาท 

 

- จัดสรรเงินจากกาํไรสุทธิตามแผนงานประจําปี  2567    

รวม  11  กลยุทธ์  17  โครงการ    เป็นเงิน  1,075,000.- บาท 

- เบิกจ่ายจากทุนสาธารณประโยชน์ และงบกลาง    เป็นเงิน  1,800,000.-  บาท   

- เบิกจ่ายจากเงินกองทุนสวัสดิการเพืÉอการศึกษา    เป็นเงิน  500,000.-  บาท   

- ตัÊงงบประมาณประจําปี  2568   เพืÉอใช้เงินตามแผนงานประจําปี  2568 

             เป็นเงิน  şŠ,řşŘ,şŘŘ.- บาท 

- จัดสรรเป็นทุนสาธารณประโยชน์   (งบกลาง)    เป็นเงิน  300,000.-  บาท   

(เพืÉอกจิกรรมทีÉไม่ได้ตัÊงแผนงานไว้)   
 

 รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                 /วาระทีÉ  ś.Ŝ  ตัÊงงบประมาณ.... 
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วาระทีÉ  ś.Ŝ   ตัÊงงบประมาณประจําปี  ŚŝŞŠ 

1.  การตัÊงงบประมาณ 

                       เพืÉอเป็นกรอบในการบริหารงาน เพืÉอเป็นกรอบในการเบิกจ่าย ซึÉงเป็นการบริหารตวัเลข   

การตัÊงงบประมาณของสถานประกอบการขององคก์รธุรกิจ     แตกต่างจากการตัÊงงบประมาณของภาครัฐ 

2.  ในการจดัตัÊงงบประมาณประจาํปีบญัชี  2568 

                     ไดน้าํการบริหารงบประมาณของปีบญัชี  2567 มารายงานให้รับทราบ และขอตัÊงงบประมาณ 

สาํหรับปีบญัชี  2568  ประกอบดว้ย :- 

- ประมาณการรายได ้

- งบจดัซืÊอทรัพยสิ์น  (พสัดุ , ครุภณัฑ)์ 

- ประมาณการค่าใชจ่้าย 

3. นอกจากตัÊงงบประมาณรายรับ - รายจ่าย  สหกรณ์ไดป้ระมาณการกาํไร  (ขาดทุน) 

เพืÉอเป็นเป้าหมายสาํหรับการบริหารงาน 

      (การจดัสรรกาํไรสุทธิเพืÉอเป็นสวสัดิการไม่เพียงพอดงันัÊนตอ้งตัÊงงบประมาณประจาํปี)   

   จึงเสนองบประมาณประจาํปีบญัชี  2568  ใหที้Éประชุมพิจารณาในหนา้ถดัไป 

 

มติ  ทีÉประชุมเป็นเอกฉันท์อนุมัติตัÊงงบประมาณประจําปีสิÊนสุดวันทีÉ śŘ พฤศจิกายน ŚŝŞŠ 

                                   ตามเสนอทุกประการสรุปดังนีÊ 

(1)   ประมาณการรายจ่าย 

     หมวดทีÉ  ř   เงินเดือนค่าจ้าง      řŘ,şŞ0,000.-  บาท 

  หมวดทีÉ  2   การตอบแทน            Š,Ŝśŝ,000.-  บาท 

     หมวดทีÉ  3  ค่าใช้จ่าย      ŠŞ,šŝŚ,şŘŘ.-  บาท 

(2) งบจัดซืÊอทรัพย์สิน หมวดทีÉ  4  ทรัพย์สินหมุนเวียน    

แบบพมิพ์  และวัสดุสํานักงาน  850,000.-บาท 

                                            หมวดทีÉ  5   ซืÊอสินทรัพย์ถาวร  ครุภัณฑ์  และอาคารสถานทีÉ 

                                             เป็นเงิน  Ś,ŠŞŜ,000.-บาท 

(3) โดยคาดว่าจะมีรายได้   552,860,000.-บาท   

                                           ค่าใช้จ่ายเบิกจ่าย          106,147,700.- บาท    

และค่าใช้จ่ายตัดจ่าย  ค่าใช้จ่ายคํานวณ  ตามระเบียบการบัญชี  220,850,000.- บาท 

ประมาณการกําไร   ŚŚŝ,ŠŞŚ,śŘŘ.- บาท   

  รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

 

 

                                         /วาระทีÉ  ś.ŝ คดัเลือกผูส้อบบญัชี..... 
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วาระทีÉ  ś.ŝ   คดัเลือกผู้สอบบัญชีสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระบุรี  จํากดั 

                     และกาํหนดค่าธรรมเนียมตรวจสอบ 

ระเบียบกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ ว่าดว้ยการแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีรับอนุญาต หรือบุคคลอืÉน  

เป็นผูส้อบบญัชีสหกรณ์ พ.ศ. 2566 

  “ข้อ řŝ ให้ทีÉประชุมใหญ่ของสหกรณ์มีมติคัดเลือกผูส้มควรได้รับการแต่งตัÊ งเป็นลําดับแรก      

เป็นผูส้อบบญัชีสหกรณ์พร้อมผูส้อบบญัชีสํารองของสหกรณ์ เสนอต่อกรมตรวจบญัชีสหกรณ์เพืÉอแต่งตัÊ งเป็น

ผูส้อบบญัชี เวน้แต่กรมตรวจบญัชีสหกรณ์ไม่สามารถแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีตามลาํดับแรกได้ให้สหกรณ์เสนอให้    

กรมตรวจบญัชีสหกรณ์แต่งตัÊงผูส้อบบญัชีสํารองเป็นผูส้อบบญัชีของสหกรณ์ 

          ในกรณีทีÉกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ไม่สามารถแต่งตัÊ งผูส้อบบัญชีสหกรณ์ตามทีÉคัดเลือกจากทีÉ        

ประชุมใหญ่ได ้ให้สหกรณ์คดัเลือกผูส้อบบญัชีรายใหม่จากทีÉประชุมคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ เพืÉอเสนอ

กรมตรวจบญัชีสหกรณ์ เพืÉอแต่งตัÊงผูส้อบบญัชี” 

         สหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี  จาํกดั เป็นสหกรณ์ทีÉมีคุณภาพมัÉนคง ทีÉมีทุนของสหกรณ์ตัÊงแต่  

ŝŘ ลา้นบาทขึÊนไป กรมตรวจบญัชีสหกรณ์จึงจดัเขา้โครงการจดัจา้งผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ซึÉงสหกรณ์ไดจ้ดัจา้ง

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตตอ่เนืÉองกนัมาเป็นเวลา 28  ปีคณะกรรมการดาํเนินการพิจารณารับรองผูที้Éแสดงความจาํนง

เสนอบริการสอบบญัชี ประจาํปี 2568  เพืÉอให้ทีÉประชุมใหญ่สามญัประจาํปีพิจารณาจดัจา้ง  รวม  1  ราย   ดงันีÊ  
  

ทีÉ ชืÉอ – สกุล / เลขทะเบียน ค่าธรรมเนียม แผนการปฏิบติังานการตรวจสอบ 

1 

 

บริษัท  เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชี  

และกฎหมาย  จํากัด 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต   

คือ นายอาภากร  เทศพันธ์ 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 

เลขทะเบียน  5282 

เป็นผูส้อบบญัชีลาํดบัทีÉ  1 

และ ดร.ศิริเพชร สุนทรวภิาต 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 

เลขทะเบียน  8338 

เป็นผูส้อบบญัชีลาํดบัทีÉ   2 

(โดยกรณีทีÉมีเหตุให ้

ผูส้อบบญัชีลาํดบัทีÉ  1 

ไม่สามารถปฎิบตัิหนา้ทีÉได ้

ก่อนการประชุมใหญ่สามญั

ประจาํปี  ให้เลืÉอนผูส้อบบญัชี 

ลาํดบัทีÉ  2  ขึÊนเสนอแทน) 

170,000.- 

 

การเบิกจ่าย 

ค่าธรรมเนียม

เบิกจ่าย 

ครัÊ งเดียว 

เมืÉอสหกรณ์

ไดรั้บรายงาน

การสอบบญัชี 

ประจาํปี  2568 

 แลว้ 

 ภายใน 3 วนั

ทาํการ 

    แผนการปฏิบติังานประจาํปี  2568 

1. ตรวจระหว่างปีสาํหรับงวดตัÊงแต่ วนัทีÉ  1  ธนัวาคม  2567 

            ถึงวนัทีÉ  31  มีนาคม  2568  (เขา้เมษายน 2568) 

       -   การส่งรายงาน  ขอ้เสนอแนะ  1  สัปดาห์หลงัตรวจสอบ 

2. ตรวจระหว่างปีสาํหรับงวดตัÊงแต่ วนัทีÉ  1 เมษายน  2568 

            ถึงวนัทีÉ  31  กรกฎาคม  2568  (เขา้สิงหาคม 2568)  

        -   การส่งรายงาน  ขอ้เสนอแนะ  1  สัปดาห์หลงัตรวจสอบ  

3. ตรวจสอบงวดประจาํปี  2568  เพืÉอแสดงความเห็นต่อ 

งบการเงินสําหรบัปีสิÊนสุดวนัทีÉ  30  พฤศจิกายน 2568   

-  หลงัตรวจเสร็จประมาณ  4  วนัทาํการ 

4.  เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ    

เพืÉออนุมติังบการเงิน 

           -    ตามกาํหนดนดัหมายกบัสหกรณ์ 

5. เขา้ร่วมประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  2568 

-   ตามกาํหนดนดัหมายกบัสหกรณ์ 

        

               

  จึงเสนอทีÉประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  2567   และกาํหนดค่าธรรมเนียมตรวจสอบ 

 /มติทีÉประชุม..... 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  ŚŘ 

มติ   ทีÉประชุมเป็นเอกฉันท์คัดเลือกและจัดจ้าง นายอาภากร  เทศพนัธ์ 

              ผู้สอบบัญชีเลขทีÉ  ŝŚŠŚ   จากบริษัท  เอน็.เอส.เค.สอบบัญชี และกฎหมาย จํากดั  

              เป็นผู้สอบบัญชีลาํดับทีÉ  1   และดร.ศิริเพชร สุนทรวิภาต ผู้สอบบัญชีเลขทีÉ  ŠśśŠ  

              เป็นผู้สอบบัญชีสํารองลาํดับทีÉ   2   ของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระบุรี  จํากดั    

              ประจําปีบัญชีสิÊนสุดวันทีÉ  śŘ  พฤศจิกายน  2568   กรณีทีÉมีเหตุให้ลาํดับทีÉ  1   

              ไม่สามารถปฎิบัติหน้าทีÉได้ก่อนการประชุมใหญ่สามัญประจําปี   ให้เลืÉอนลาํดับทีÉ  2   

             ขึÊนเสนอแทน  อตัราค่าธรรมเนียมตรวจสอบ  170,000.-บาท/ปี    
      

รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                     /วาระทีÉ ś.Ş  กาํหนดวงเงินกูย้ืม.... 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  Śř 

 

วาระทีÉ  ś.Ş   กาํหนดวงเงินกู้ยืมหรือวงเงนิคํÊาประกนัประจําปี  ŚŝŞŠ 

กาํหนดวงเงินกู้ยืมตามหลกัเกณฑ์ 

  ตามทีÉนายทะเบียนสหกรณ์ไดใ้ห้ความเห็นชอบกาํหนดวงเงินกูย้ืมหรือวงเงินคํÊาประกนั 

ของสหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี จาํกดั  ประจาํปี   2567   จาํนวน  Ŝ,000  ลา้นบาท  ซึÉงสหกรณ์ไดก่้อหนีÊ  

ผกูพนัในรูปกูย้มืระยะสัÊน กูย้มืโดยออกตัÌวสัญญาใชเ้งิน และกูย้มืโดยเบิกเงินเกินบญัชีธนาคาร(O.D) 

มีเงินกูย้ืม   1,371.10  ลา้นบาท 

1. กาํหนดไม่เกิน  1.5  เท่า  ของทุนเรือนหุ้น + ทุนสาํรอง    

          ณ   วนัทีÉ  30  พฤศจิกายน  2567 

             สหกรณ์มีทุนเรือนหุน้  5,914,240,070.00 บาท 

                ทุนสาํรอง      506,668,709.96 บาท 

                              รวม   6,420,908,779.96 บาท 

         1.5  เท่า  =  9,631,363,169.94           บาท 

    ดงันัÊน  สหกรณ์สามารถกาํหนดวงเงินไดไ้ม่เกิน    9,631      ลา้นบาท 

 

2. การกาํหนดวงเงินกูย้มืหรือวงเงินค ํÊาประกนั  เป็นกรอบให้คณะกรรมการดาํเนินการ 

ไปดาํเนินงานอนัเกีÉยวกบัหนีÊ สินและคํÊาประกนั 

3. การกาํหนดวงเงินคณะกรรมการดาํเนินการนาํเสนอทีÉประชุมใหญ่อนุมติัและรายงาน 

ขอความเห็นชอบนายทะเบียนสหกรณ์ ตามขอ้บงัคบัของสหกรณ์ขอ้ řŠ  และพระราชบญัญติัสหกรณ์ มาตรา Ŝş 

   ข้อเสนอ 

        กาํหนดวงเงินกูย้มืหรือวงเงินคํÊาประกนัประจาํปี  2568  จาํนวน   4,000,000,000.- บาท 

(สีÉพนัลา้นบาทถว้น)   เท่ากบัปีก่อน 

   จึงเสนอทีÉประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  2567    เพืÉอพิจารณากาํหนดวงเงินกูย้มื 

 หรือวงเงินคํÊาประกนัประจาํปี  2568    และรายงานขอความเห็นชอบนายทะเบียนสหกรณ์ต่อไป 

 

มติ   ทีÉประชุมเป็นเอกฉันท์อนุมัติกําหนดวงเงนิกู้ยืมหรือวงเงินคํÊาประกัน 

                              สําหรับปีบัญชีสิÊนสุดวันทีÉ  30  พฤศจิกายน  2568   จํานวน  4,000,000,000.- บาท  

                                    (สีÉพันล้านบาทถ้วน)   เท่ากับปีทีÉแล้ว  โดยรายงานขอความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

                                    เพืÉอถือปฏิบัต ิ

                          รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองมติว่าถูกต้อง 

 

 

                               /วาระทีÉ ś.ş ผูต้รวจสอบกิจการ.............. 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  ŚŚ 

 

วาระทีÉ  ś.ş   ผู้ตรวจสอบกจิการสหกรณ์ 

                    และกําหนดค่าตอบแทน,ค่าเบีÊยเลีÊยงพาหนะ 

ในปีบญัชี   2567  สหกรณ์ไดเ้ลือกตัÊงนายชาํนิ   แดงประเสริฐ, นางจุรีรัตน์  ชายเพช็ร์ 

และนางวีนา  ยอดทอง  เป็นผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ตามระเบียบสหกรณ์ฯ ใหด้าํรงตาํแหน่งคราวละ 1 ปี 

ไดด้าํรงตาํแหน่งในปี  2567   และไดด้าํเนินงานจนครบวาระ  1  ปี ตามระเบียบของสหกรณ์ 

  สหกรณ์ฯ ไดอ้อกประกาศ  เรืÉอง  การสรรหากรรมการดาํเนินการ  และคณะผูต้รวจสอบกิจการ

สหกรณ์  ปีบญัชี  2568   รับสมคัรผูต้รวจสอ บกิจการสหกรณ์เป็นคณะ ๆ ละ  ś  คน ซึÉงใน  3  คน   

จากสมาชิกซีÉงเป็นผูมี้ความรู้ ความสามารถ  5 ดา้น  โดยตอ้งมีความรู้ทางดา้นบญัชีอยา่งนอ้ย  1  คน 

     ผลการสรรหานาํเสนอทีÉประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  2567  ดงันีÊ  

 

“รายละเอียด/ตามเอกสารหน้าถดัไป” 

 

   จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา 

   ř)  เลือกตัÊงผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ 

               Ś)  กาํหนดค่าตอบแทนการตรวจสอบ  (ตามงบประมาณตัÊงไวไ้ม่เกิน 4,000.- บาท / คน) 

               ś)  กาํหนดค่าเบีÊยเลีÊยงพาหนะ(ซึÉงตามทีÉเคยกาํหนดให้เบิกจ่ายอตัราเดียวกบักรรมการ) 

 

มติ  ทีÉประชุมเป็นเอกฉันท์และได้รับความเห็นชอบการเลือกตัÊงจากทีÉประชุมใหญ่ 

1.  เลือกตัÊงผู้ตรวจสอบกจิการสหกรณ์   1  คณะ  รวม  3  คน  คือ  

ทีม   พลังใหม่   ผ่านการสรรหา   อยู่ในวาระ  ř  ปี   มีรายชืÉอและตําแหน่งดังนีÊ 

ชืÉอ  -  สกุล เลขทะเบียน ตําแหน่ง 

ř.   นายนิติรัฐ     โสดานิล 14257 ประธานผู้ตรวจสอบกจิการสหกรณ์ 

Ś.   นางนวพร      ตุงใย 08904          ผู้ตรวจสอบกจิการสหกรณ์ 

ś.   นายจีรยุทธ    กลีบบัว 12969          ผู้ตรวจสอบกจิการสหกรณ์ 

2. กาํหนดค่าตอบแทนการตรวจสอบ 

อตัราตามงบประมาณประจําปี   2568   ทีÉตัÊงไว้  3  คน  ๆ  ละ  Ŝ,ŘŘŘ.- บาท/เดือน 

                              โดยไม่เกินงบประมาณประจําปี  และเบีÊยเลีÊยงพาหนะตามอัตราของกรรมการดําเนินการ 

 รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

 

 

 

 

                                  /วาระทีÉ  ś.Š  เลือกตัÊงคณะกรรมการ......... 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  Śś 

วาระทีÉ  ś.Š   เลือกตัÊงคณะกรรมการดําเนินการ 

สหกรณ์ถือใชร้ะเบียบสหกรณ์วา่ดว้ยการสรรหาคณะกรรมการดาํเนินการและผูต้รวจสอบ 

กิจการสหกรณ์  พ.ศ.  2565   

สิÊนปีบญัชี  2567    คณะกรรมการดาํเนินการ  ชุดทีÉ  65   อยู่ในวาระและครบวาระดงันีÊ    

1. ประธานกรรมการและกรรมการดําเนินการอยู่ในวาระ 

1.1   ประธานกรรมการ  อยู่ในวาระ 
 

ทีÉ ชืÉอ  -  สกุล สังกดั วาระ (ปี  2567)  

1 นายสุรศกัดิÍ     วาดเขียน กลุ่ม  9 

อาํเภอมวกเหล็ก (ประจาํ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

 

1.2 กรรมการดําเนินการ  อยู่ในวาระ     ş   คน   ดงันีÊ  

 

ทีÉ ชืÉอ  -  สกุล สังกัด วาระ (ปี  2567)  

1 น. ส.สมพรพิมพ ์  โต๊ะประดู่ กลุ่ม 1 

อ.เมืองสระบุรี  (บาํนาญ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

2 นายเล็ก    ทาเพชร กลุ่ม  4   

อ.แก่งคอย (บาํนาญ) + อ.หนองแค (บาํนาญ)  

+ อ.วิหารแดง (บาํนาญ) + อ.มวกเหลก็ (บาํนาญ)  

+ ร.ร.บา้นซับนอ้ยเหนือ (บาํนาญ) 

 + อ.วงัม่วง (บาํนาญ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  2  ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

3 นายคมสัน   แจง้มรคา กลุ่ม  Š 

อ.หนองแค  (ประจาํ)  + อ.วิหารแดง  (ประจาํ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

4 นางจีรวรรณ   วงศเ์หลือง กลุ่ม  řŘ 

สพม.(สระบุรี) เขต Ŝ +โรงเรียนมธัยม  กลุ่ม 1 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

5 นางจิรัฐยา   โพธิÍ เงิน กลุ่ม  řř 

  โรงเรียนมธัยมกลุ่ม 2 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

6 นายวินยั    พึÉงจิตร์            กลุ่ม 13 

หน่วยอิสระ + องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิÉน/ 

สายเทศบาล (กลุ่ม Ś)/(เทศบาลตาํบลหนองแค) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

7 นายวรชยั   ลิขิตายน กลุ่ม  řŜ 

หน่วยอิสระ/สายกลุ่มอาชีวศึกษา/สายการอืÉน/

สหกรณ์  Ś) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

                                         

 

 

                                      /ř.ś   กรรมการดาํเนินการครบวาระ......... 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  ŚŜ 

 

1.3 กรรมการดําเนินการ  ครบวาระ    7   คน   สรรหาตามกลุ่มสมาชิก  7  กลุ่ม   

ทีÉ ชืÉอ  -  สกุล สังกัด หมายเหตุ 

1 น.ส.ธนัยพร   กลิÉนประยรู กลุ่ม 2 

สพป.สระบุรี เขต 1 (บาํนาญ) + สพป.สระบุรีเขต Ś บาํนาญ) 

+  อาํเภอพระพุทธบาท (บาํนาญ) 

+  อาํเภอเฉลิมพระเกียรติ (บาํนาญ) 

ครบวาระทีÉ  1  ปีทีÉ  2 

รับการสรรหา 

ไดอี้ก  1  วาระ 

2 นายปรีชา  แจง้ประดิษฐ์   กลุ่ม ś 

อาํเภอเสาไห้(บาํนาญ)+ โรงเรียนเสาไห“้วมิลฯ” (บาํนาญ) 

+ อาํเภอบา้นหมอ (บาํนาญ) +  อาํเภอหนองแซง (บาํนาญ) 

+ อาํเภอหนองโดน (บาํนาญ) +  อาํเภอดอนพุด (บาํนาญ) 

ครบวาระทีÉ  1  ปีทีÉ  2 

รับการสรรหา 

ไดอี้ก  1  วาระ 

3 นายมงกุฎ    ป้อมไธสง         กลุ่ม  ŝ     

สพป.สระบุรี เขต 1  (ประจาํ)   

+  สาํนกังานศึกษาธิการจงัหวดัสระบุรี  (ประจาํ) 

+ อาํเภอเมืองสระบุรี(ประจาํ)+อาํเภอเฉลิมพระเกียรติ  (ประจาํ) 

ครบวาระทีÉ  1  ปีทีÉ  2 

รับการสรรหา 

ไดอี้ก  1  วาระ 

4 น.ส.ชมจนัทร์  อุ่นนํÊาใจ กลุ่ม  Ş 

อาํเภอพระพุทธบาท (ประจาํ)+ อาํเภอเสาไห(้ประจาํ) 

+ อาํเภอหนองแซง (ประจาํ)  +  อาํเภอดอนพุด  (ประจาํ)   

+  อาํเภอหนองโดน (ประจาํ) +  อาํเภอบา้นหมอ  (ประจาํ) 

ครบวาระทีÉ  1  ปีทีÉ  2 

รับการสรรหา 

ไดอี้ก  1  วาระ 

5 วา่ทีÉ ร.ต.ศภุกฤต   ตรีมงคล กลุ่ม  ş 

  สพป.สระบุรี  เขต  2  (ประจาํ)  +  อาํเภอแก่งคอย  (ประจาํ) 

ครบวาระทีÉ  2  ปีทีÉ  Ś 

(ตอ้งพกั   1  วาระ) 

6 นายวิรุต    หนองหงอก            กลุ่ม 9 

อาํเภอมวกเหล็ก  (ประจาํ)  +  อาํเภอวงัม่วง   (ประจาํ) 

ครบวาระทีÉ  1  ปีทีÉ  2 

รับการสรรหา 

ไดอี้ก  1  วาระ 

7 นายอรุณ   ดาํรงศกัดิÍ ศิริ กลุ่ม  řŚ 

เทศบาลเมืองสระบุรี (ประจาํ/บาํนาญ) 

+ สาํนกังานวฒันธรรมจงัหวดัสระบุรี 

+   สหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี   จาํกดั  +  สหกรณ์  2 

ครบวาระทีÉ  2  ปีทีÉ  Ś 

(ตอ้งพกั   1  วาระ) 

 

- ผูผ้า่นการสรรหากรรมการดาํเนินการ  7  คน  รวมกบัผูอ้ยู่ในวาระอีก  7  คน  

และประธานกรรมการ  1  คน  รวมเป็นคณะกรรมการดาํเนินการ ชุดทีÉ  66  จาํนวน  15  คน   

จึงนาํเสนอทีÉประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  2567   เลือกตัÊงกรรมการดาํเนินการ   

(รายละเอียด/ตามเอกสารรายชืÉอหนา้ถดัไป) 

1) ในคณะกรรมการดําเนินการ  ไดค้ดัเลือกคณะกรรมการอาํนวยการ 

 

 /มติทีÉประชุม...... 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  Śŝ 

 

มติ  ทีÉประชุมเป็นเอกฉันท์ เลือกตัÊงคณะกรรมการดําเนินการ ชุดทีÉ ŞŞ ดังนีÊ 

1) ได้รับความเห็นชอบจากทีÉประชุมใหญ่สามัญประจําปี  2567  

 

 ประธานกรรมการ  อยู่ในวาระ 

ทีÉ ชืÉอ  -  สกุล สังกดั วาระ (ปี  2567)  

1 นายสุรศกัดิÍ     วาดเขียน กลุ่ม  9 

อาํเภอมวกเหล็ก (ประจาํ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

 

รายชืÉอกรรมการดําเนินการอยู่ในวาระ  ş   คน   ดงันีÊ 

ทีÉ ชืÉอ  -  สกุล สังกดั วาระ (ปี  2567)  

1 น. ส.สมพรพิมพ ์  โต๊ะประดู่ กลุ่ม 1 

อ.เมืองสระบุรี  (บาํนาญ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

2 นายเล็ก    ทาเพชร กลุ่ม  4   

อ.แก่งคอย (บาํนาญ) + อ.หนองแค (บาํนาญ)  

+ อ.วิหารแดง (บาํนาญ) + อ.มวกเหลก็ (บาํนาญ)  

+ ร.ร.บา้นซบันอ้ยเหนือ (บาํนาญ) 

 + อ.วงัม่วง (บาํนาญ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  2  ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

3 นายคมสัน   แจง้มรคา กลุ่ม  Š 

อ.หนองแค  (ประจาํ)  + อ.วิหารแดง  (ประจาํ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

4 นางจีรวรรณ   วงศเ์หลือง กลุ่ม  řŘ 

สพม.(สระบุรี) เขต Ŝ +โรงเรียนมธัยม  กลุ่ม 1 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

5 นางจิรัฐยา   โพธิÍ เงิน กลุ่ม  řř 

  โรงเรียนมธัยมกลุ่ม 2 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

6 นายวินยั    พึÉงจิตร์            กลุ่ม 13 

หน่วยอสิระ + องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิÉน/ 

สายเทศบาล (กลุ่ม Ś)/(เทศบาลตาํบลหนองแค) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

7 นายวรชยั   ลิขิตายน กลุ่ม  řŜ 

หน่วยอสิระ/สายกลุ่มอาชีวศึกษา/สายการอืÉน/สหกรณ์  Ś) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

 
                                              

 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                       /มติทีÉประชุม (ต่อ)......2).  รายชืÉอคณะกรรมการ..... 



 

รายงานประชุมใหญ ่ หนา้  ŚŞ 
 

2) รายชืÉอกรรมการดําเนินการ  (ผ่านการสรรหา   ş  กลุ่ม    รวม  7   คน) 
 

ทีÉ ชืÉอ  -  สกุล สังกดั หมายเหตุ 

1 นายพุทธา   โพธิÍ มะฮาด กลุ่ม 2 

สพป.สระบุรี เขต 1 (บาํนาญ) + สพป.สระบุรีเขต Ś บาํนาญ) 

+  อาํเภอพระพุทธบาท (บาํนาญ) 

+  อาํเภอเฉลิมพระเกียรติ (บาํนาญ) 

อยูใ่นวาระทีÉ 1  ปีทีÉ  1 

 

2 นายปรีชา   แจง้ประดิษฐ ์    กลุ่ม ś 

อาํเภอเสาไห(้บาํนาญ)+ โรงเรียนเสาไห“้วมิลฯ” (บาํนาญ) 

+ อาํเภอบา้นหมอ (บาํนาญ) +  อาํเภอหนองแซง (บาํนาญ) 

+ อาํเภอหนองโดน (บาํนาญ) +  อาํเภอดอนพุด (บาํนาญ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  2  ปีทีÉ  1 

 

3 นายสุพนั  สวสัดิผล   กลุ่ม  ŝ     

สพป.สระบุรี เขต 1  (ประจาํ)   

+  สาํนกังานศึกษาธิการจงัหวดัสระบุรี  (ประจาํ) 

+ อาํเภอเมืองสระบุรี(ประจาํ)+อาํเภอเฉลิมพระเกียรติ  (ประจาํ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1  ปีทีÉ  1 

 

4 นายวุฒิไกร    ทองบ่อ กลุ่ม  Ş 

อาํเภอพระพุทธบาท (ประจาํ)+ อาํเภอเสาไห(้ประจาํ) 

+ อาํเภอหนองแซง (ประจาํ)  +  อาํเภอดอนพุด  (ประจาํ)   

+  อาํเภอหนองโดน (ประจาํ) +  อาํเภอบา้นหมอ  (ประจาํ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1  ปีทีÉ  1 

 

5 นายวิจิตร์   พิกุลทอง กลุ่ม  ş 

  สพป.สระบุรี  เขต  2  (ประจาํ)  +  อาํเภอแก่งคอย  (ประจาํ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1  ปีทีÉ  1 

 

6 นายวิรุต    หนองหงอก                  กลุ่ม 9 

อาํเภอมวกเหล็ก  (ประจาํ)  +  อาํเภอวงัม่วง   (ประจาํ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  2   ปีทีÉ  1 

 

7 นางธนิษฐ์ฌา    แสงไพโรจน์ กลุ่ม  řŚ 

เทศบาลเมืองสระบุรี (ประจาํ/บาํนาญ) 

+ สาํนกังานวฒันธรรมจงัหวดัสระบุรี 

+   สหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี   จาํกดั  +  สหกรณ์  2 

อยูใ่นวาระทีÉ  1   ปีทีÉ  1 

 

 
3) รวมคณะกรรมการดําเนินการ  ชุดทีÉ  66   จํานวน   15   คน 

                                       

 

 

 

 

   /มติทีÉประชุม (ต่อ)......Ŝ) คณะกรรมการ...... 



 

รายงานประชุมใหญ่  หน้า  Śş 

 

4) คณะกรรมการอาํนวยการ 

     Ŝ.ř)  คณะกรรมการดําเนินการได้คัดเลือกผู้ดํารงตําแหน่งรองประธานกรรมการ Ś คน,   

             เลขานุการ  ř  คน   และเหรัญญิก  ř   คน  รวมกับประธานกรรมการ  ř  คน   

             รวมเป็น  ŝ  คน   รายชืÉอดังนีÊ 

1. นายสุรศักดิÍ  วาดเขียน  ประธานกรรมการ  

2. นายเล็ก  ทาเพชร     รองประธานกรรมการ   

3. นายปรีชา  แจ้งประดิษฐ์  รองประธานกรรมการ   

4. นายวรชัย  ลขิิตายน  เหรัญญิก 

5. นางสาวสมพรพมิพ์ โต๊ะประดู่   เลขานุการ 

  โดยประธานกรรมการ, รองประธานกรรมการ, เหรัญญิก และเลขานุการของคณะกรรมการดําเนินการ 

                เป็นคณะกรรมการอาํนวยการ   เป็นผู้ดําเนินกิจการแทนคณะกรรมการดําเนินการตามทีÉได้รับมอบหมาย 

                         Ŝ.Ś)  นอกจากรายชืÉอคณะกรรมการอาํนวยการตามมติข้อ  ŝ.ř)   นัÊน   

                                          ดํารงตําแหน่งกรรมการดําเนินการ  รวม  řŘ   คน   รายชืÉอดังนีÊ 

   1. นายพุทธา   โพธิÍมะฮาด  กรรมการ 

   Ś. นายสุพนั  สวัสดิผล  กรรมการ 

   ś. นายวุฒิไกร  ทองบ่อ   กรรมการ 

   Ŝ. นายวิจิตร์  พิกุลทอง  กรรมการ 

   ŝ. นายคมสัน  แจ้งมรคา  กรรมการ 

   Ş. นายวิรุต  หนองหงอก  กรรมการ 

   ş. นางจีรวรรณ    วงศ์เหลือง  กรรมการ 

   Š. นางจิรัฐยา  โพธิÍเงิน   กรรมการ 

   š. นางธนิษฐ์ฌา  แสงไพโรจน์  กรรมการ 

   řŘ. นายวินัย  พึÉงจิตร์   กรรมการ 

5) มอบให้ประธานกรรมการออกประกาศรายชืÉอคณะกรรมการดําเนินการ  ชุดทีÉ  66 

     ให้สมาชิกได้ทราบทัÉวกัน                                       

        รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

 

 

 

 

 

 

/ระเบียบวาระทีÉ Ŝ ...... 



 

รายงานประชุมใหญ่  หน้า  ŚŠ 

ระเบียบวาระทีÉ  Ŝ 

เรืÉอง  อืÉน  ๆ 

 

- นายจิรเมธวน์  คลงัทอง สมาชิกเลขทะเบียน 12192 

เสนอคณะกรรมการพิจารณาหลกัเณฑก์ารมอบทุนการศึกษาบุตรสมาชิก ใหม้ีความครอบคลุมและทัÉวถึง 

- สมาชิกเสนอใหพ้จิารณาเพิÉมสวสัดิการสาํหรับกลุ่มสมาชิกโสด 

- นายอุดม  บุญแกว้  สมาชิกเลขทะเบียน 14392 

ค่าเบีÊยประกนั ในปี ŚŝŞŠ เพิÉมขึÊน ส่งผลกระทบกบัแผนการใชเ้งินในครอบครัว 

- นายสุรศกัดิÍ  วาดเขียน ประธานกรรมการ ให้ขอ้มูลเพิÉมเติม 

รับทราบขอ้เสนอ และจะนาํไปพิจารณาร่วมกบัคณะกรรมการ  นาํไปศึกษาและวิเคราะห์แนวทางการพิจารณา

มอบทุนการศึกษาบุตร เพืÉอใหส้มาชิกและบุตรไดรั้บประโยชน์สูงสุดและเห็นผลเป็นรูปธรรม 

รับทราบขอ้เสนอเพิÉมสวสัดิการสําหรับกลุ่มสมาชิกโสด และจะนาํไปพิจารณาต่อไป 

แนวโนม้ค่าเบีÊยประกนัจะเพิÉมขึÊนทุกปี สหกรณ์เลง็เห็นถึงความเดือดร้อนของสมาชิก จึงมีแนวคิดในการจะทาํ

ประกนัขึÊนเอง เพืÉอแบ่งเบาภาระค่าใชจ่้ายแก่สมาชิก 

- น.ส.จรัณญา วิชญอุปถมัภ ์     ผูอ้าํนวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์   1 

การทีÉผลกาํไรของสหกรณ์ในปี ŚŝŞş ลดลงนัÊน เห็นว่าคณะกรรมการดาํเนินการ และฝ่ายจดัการ ไดมี้การบริหาร

จดัการสวสัดิการแก่สมาชิกเพิÉมขึÊน เช่น สวสัดิการวนัเกิด สหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี จาํกดั มีสวสัดิการให้แก่สมาชิก

มากกว่าสหกรณ์อืÉนหลายๆแห่ง สมาชิกทุกท่านจงภูมิใจทีÉเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี จาํกดั 

 

มติ  ทีÉประชุมรับทราบ 

              รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองมติว่าถูกต้อง              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

                                             /รับรองมติ....................... 



 

รายงานประชุมใหญ่  หน้า  Śš 

 

รับรองมติ 

เมืÉอไม่มีผูใ้ดเสนอเรืÉองอืÉน  ๆ  อีก  และทุกวาระไดมี้มติรับรองแลว้   ประธานไดใ้ห้ทีÉประชุม 

รับรองรายงานการประชุมอีกครัÊ ง 

 

       มติ ทีÉประชุมรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2567 วนัทีÉ 26 ธนัวาคม พ.ศ. 2567   

วา่ถูกตอ้งโดยเอกฉนัทไ์ม่มีขอ้แกไ้ข 

 

ประธานกล่าวขอบคุณผูแ้ทนสมาชิก  ผูเ้ขา้ร่วมประชุมทุกท่าน  และกล่าวปิดประชุม 

 

ปิดประชุมเวลา  řŚ.ŘŘ น. 

 

       

 

 

(นายสุรศกัดิÍ     วาดเขียน) 

ประธานกรรมการ 

เป็นประธานในทีÉประชุม 

 

 

 

(นายวรชยั    ลิขิตายน) 

เลขานุการ 

 

 

 

 

 

นางสาวเนตรนภา  แข็งบุญ ประสานงานการประชุม 

นางพีราย ุ  แจกกระโทก        พิมพ/์จดบนัทึก 

นางสาวจิรวรรณ  เงินกร รองผูจ้ดัการ/ตรวจ 

นายเสน่ห์   พหลยทุธ     ผูจ้ดัการ/ทาน 
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รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจําปี  2567 

วันพฤหัสบดีทีÉ  ŚŞ  ธันวาคม  พ.ศ. ŚŝŞş 

ณ  ห้องประชุมทานตะวนั สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระบุรี  จํากดั 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระบุรี   จํากดั 

ระเบียบวาระการประชุมใหญ่สามัญประจําปี  2567 

วันพฤหัสบดทีีÉ  26  ธันวาคม  พ.ศ. 2567 

ณ  ห้องประชุมสํานักงานสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระบุรี  จํากดั 

                                                                สารบัญ                                                                                           หน้า 

  สารจากประธานกรรมการ          

  รายชืÉอคณะกรรมการดาํเนินการ  ชุดทีÉ  65       

ระเบียบวาระการประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  2567      

  ระเบียบวาระทีÉ  1  เรืÉอง  ประธานแจง้ให้ทีÉประชุมทราบ    1 

   ระเบียบวาระทีÉ  2  เรืÉอง   เสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ     2 

2.1 รายงานของผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์    2 

2.2 รายงานกิจการประจาํปี  2567     7 

2.3 สวสัดิการและการอนุเคราะห์     8 

2.4 รายงานผลประโยชน์ค่าตอบแทนกรรมการ   ผูจ้ดัการ  10  

ผูมี้อาํนาจในการจดัการ และทีÉปรึกษาสหกรณ์  ประจาํปี  2567  

2.5 รายงานการดาํเนินการขอ้ร้องเรียนของสมาชิก   12 

   ระเบียบวาระทีÉ  ś  เรืÉอง  เสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา     13 

3.1   อนุมติังบแสดงฐานะการเงิน งบกาํไรขาดทุน ประจาํปี  2567 13 

3.2   จดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี  2567    15 

3.3   วางแผนงานประจาํปี  2568     16 

3.4   ตัÊงงบประมาณประจาํปี  2568     18 

3.5   คดัเลือกผูส้อบบญัชีสหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี จาํกดั  19  

  และกาํหนดค่าธรรมเนียมตรวจสอบ     

     3.6   กาํหนดวงเงินกูย้มืหรือวงเงินคํÊาประกนัประจาํปี  2568  21 

  3.7   ผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์และกาํหนดค่าตอบแทน   22 

                           คา่เบีÊยเลีÊยงพาหนะ       

                                                          3.8    เลือกตัÊงคณะกรรมการดาํเนินการ    23 
   ระเบียบวาระทีÉ  4   เรืÉอง  อืÉน ๆ       28 

(เสร็จสิÊนการประชุม  ให้รับรองรายงานการประชุม) 

 

 

 
 

 

 

 

 



 

                           สหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระบุรี   จํากัด 

รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจําปี  2567 

วันพฤหัสบดทีีÉ  ŚŞ  ธันวาคม  พ.ศ. ŚŝŞş 

ณ  ห้องประชุมสํานักงานสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระบุรี  จํากดั 

……………………………….. 

 

 จาํนวนสมาชิก  ณ  วนัทีÉ  30  มิถุนายน  2567  จาํนวน  7,285  ราย  มาประชุมดว้ยผูแ้ทนสมาชิก 

 องค์ประชุม 

จาํนวนผูแ้ทนสมาชิก    728    คน   มาประชุม   şřŠ     คน    มาแทน    -    คน   ไม่มาประชุม  řŘ   คน 

 

ผู้บริหารสหกรณ์และฝ่ายทีÉเกีÉยวข้องเข้าร่วมประชุม 

      จํานวนทัÊงหมด   เข้าร่วมประชุม 

 -   คณะกรรมการดาํเนินการ  15 คน   15 คน 

 -   ผูป้ระสานงานหน่วย   15 คน   13 คน 

 -   ผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์    3 คน   3 คน 

 -   ผูต้รวจสอบภายใน     3 คน   3 คน 

 -   ทีÉปรึกษาทีÉปรึกษากิตติมศกัด ์  12 คน   6 คน 

 -   ฝ่ายจดัการ      5 คน   5 คน 

ผู้เข้าร่วมประชุม  (ฝ่ายส่งเสริมสหกรณ์,  ฝ่ายตรวจบัญชีสหกรณ์,  และแขกผู้มีเกียรติ) 

1. นางภิรษา  ยาดี  นกัวิชาการตรวจสอบบญัชีชาํนาญการ 

2. นางศรุตา  สีทาํมา  นกัวิชาการตรวจสอบบญัชี 

3. น.ส.จรัณญา  วิชญอุปถมัภ ์     ผูอ้าํนวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์   1 

4. น.ส.นภาลยั  ม่วงศรี  นกัวิชาการสหกรณ์ปฎิบติัการ 

5. นายนิกร  ศรีสุพฒัน ์ ศึกษาธิการจงัหวดัสระบุรี 

6. นายอดุลย ์  ภูปลืÊม  ผูอ้าํนวยการสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษามธัยมศึกษาสระบุรี  

7. นายพจิิตร  พรหมจารีย ์ ผูอ้าํนวยการสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต ř 

8. นายบวร  เทศารินทร์ ผูอ้าํนวยการสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต Ś 

9. นายสิรวิชญ ์  ไพศาสตร์            ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 

10. นายพติรพบิูลกร มงคล  รองนายกองคก์ารบริหารส่วนตาํบลดาวเรือง 

 

เปิดประชุมเวลา  09.00  น. 
 

เมืÉอผูแ้ทนสมาชิกมาครบองคป์ระชุมแลว้  นายสุรศกัดิÍ   วาดเขียน  ตาํแหน่ง  ประธานกรรมการ 

เป็นประธานในทีÉประชุม ไดก้ล่าวเปิดประชุมและดาํเนินการประชุมตามระเบียบวาระดงัต่อไปนีÊ    

 

                  /ระเบียบวาระทีÉ ř  เรืÉอง  ประธานแจง้............ 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  2 

ระเบียบวาระทีÉ   ř 

เรืÉอง   ประธานแจ้งให้ทีÉประชุมทราบ 

นายสุรศกัดิÍ   วาดเขียน  ประธานกรรมการ   นาํแจง้ทีÉประชุมทราบดงันีÊ  

1. มอบเงินสนบัสนุนสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ 

 สหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี จาํกดั มอบเงินจากการจดั “คอนเสิร์ตการกุศลช่วยเพืÉอนครู” 

ให้แก่ สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ฯ แห่งทีÉ ř , แห่งทีÉ Ś และสมาคมครูอาวุโสสหกรณ์  

ออมทรัพยค์รูสระบุรี จาํนวน ŠŘŘ,ŠŠŠ.- บาท  

 นายสุรศกัดิÍ   วาดเขียน ประธานกรรมการ มอบเงินสนบัสนุน 

สมาคมครูอาวุโสสหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี จาํนวน řŘŘ,ŘŘŘ.- บาท  

2. โครงการแกไ้ขปัญหาหนีÊ สินของสมาชิกสหกรณ์ 

เป็นโครงการร่วมหนีÊสถาบนัการเงิน บตัรเครดิต มาไวที้Éสหกรณ์ทีÉเดียว ซึÉงมี 

อัตราดอกเบีÊ ยตํÉากว่าสถาบันการเงิน เพืÉอช่วยเหลือสมาชิกให้สามารถดํารงชีพได้อย่าง              

มีความสุข มีเงินเหลือเพียงพอตอ่การดาํรงชีพ โดยการแบ่งเงินเดือนออกเป็น Ŝ ส่วน ดงันีÊ      ř. 

ř. หักส่งภาครัฐ  Ś. เงินเดือน śŘ % ś. ชาํระดอกเบีÊยสหกรณ์ Ŝ. ชาํระเงินตน้สหกรณ์ 

เริÉมโครงการตัÊงแต่ วนัทีÉ ř มิถุนายน ŚŝŞş ถึง śŘ พฤศจิกายน ŚŝŞş มีสมาชิก 

ประสงค์เขา้ร่วมโครงการ จาํนวน Ŝšš ราย อนุมติัจ่ายเงินกู ้จาํนวน śŜŞ ราย เป็นเงินทัÊงสิÊน 

ř,ŠřŠ.řś ลา้นบาท แบ่งเป็น ชาํระหนีÊ สหกรณ์ ř,ŚŞŝ.şř ลา้นบาท  ชาํระหนีÊ สถาบนัการเงิน 

ŝŝŚ.ŜŚ ลา้นบาท 

3. โครงการติดตัÊงโซล่าเซลล ์

เป็นโครงการลดรายจ่ายใหก้บัสมาชิก ดว้ยการติดตัÊงระบบผลิตไฟฟ้าพลงังาน 

แสงอาทิตย์ในทีÉพักอาศัย สมาชิกแจ้งความประสงค์เข้าร่วมโครงการ จํานวน Šř ราย         

อนุมติัจ่ายเงินกูแ้ลว้ จาํนวน řř ราย เป็นเงิน Ś.Řř ลา้นบาท 

4. โครงการต่อ พ.ร.บ. ต่อประกนัภยัรถยนต ์

สมาชิกไดรั้บส่วนลด ş.ŝ % นาํรายไดส้มทบทุนดาํเนินงานสมาคมฌาปนกิจ 

สงเคราะห์ฯ แห่งทีÉ ř , แห่งทีÉ Ś และสมาคมครูอาวุโสสหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี มีสมาชิก

ต่อประกันภยัรถยนต์กับสหกรณ์ฯ ภาคสมัครใจ จาํนวน šŠ ราย  พ.ร.บ. จาํนวน řŠŚ ราย      

รวมทัÊงสิÊน ŚŠŘ ราย เป็นเงิน ř.řš ลา้นบาท 

5. ประกนัภยัสินเชืÉอ ปี ŚŝŞŠ 

ในปี ŚŝŞŠ สหกรณ์ ต่ออายุกรมธรรมป์ระกนัภยัสินเชืÉอ กบั บริษทั กรุงเทพประกนัภยั จาํกดั 

(มหาชน) มีสมาชิกต่อกรมธรรม์ จาํนวน ŝ,śŚŜ ราย อตัราค่าเบีÊ ยประกัน šŞŘ.-บาท ต่อทุน

ประกนั řŘŘ,ŘŘŘ.-บาท 

มติ  ทีÉประชุมรับทราบ  

  รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

         

     /ระเบียบวาระทีÉ Ś  เรืÉอง  เสนอทีÉประชุม..... 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  ś 

ระเบียบวาระทีÉ  Ś 

เรืÉอง   เสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 

ประธานในทีÉประชุมมอบให้ผูที้ÉเกีÉยวขอ้งนาํเสนอ 

วาระทีÉ  Ś.ř  รายงานของผู้ตรวจสอบกจิการสหกรณ์ 

มติทีÉประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  2566  เลือกตัÊงผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์   ทีมไตรมิตร 

จาํนวน  3  คน   คือ  นายชาํนิ  แดงประเสริฐ,   นางวีนา   ยอดทอง   และนางจุรีรัตน์  ชายเพช็ร์   

เป็นผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ประจาํปี  2567 โดยกาํหนดขอบเขตการตรวจสอบ  ตามขอ้บงัคบัสหกรณ์ 

ออมทรัพยค์รูสระบุรี จาํกดั  พ.ศ. 2564  แกไ้ขเพิÉมเติม (ฉบบัทีÉ Ś) พ.ศ. ŚŝŞŞ  ไดแ้บ่งงานและทาํการตรวจสอบ 

สมํÉาเสมอทุกเดือน 

(1) ขอบเขตการตรวจสอบ 

- สุ่มตรวจสอบความถูกตอ้งของการบนัทึกบญัชีและรายงาน 

- ตรวจสอบระบบสารสนเทศและความปลอดภยัของขอ้มูล 

- สุ่มตรวจสอบการเบิกจ่ายเงินและการควบคุมการเงิน 

- สุ่มตรวจสอบการจ่ายเงินกูป้ระเภทต่าง  ๆ 

- ตรวจสอบผลการติดตามลูกหนีÊคา้งชาํระ 

- สุ่มตรวจสอบการจดัซืÊอ  จดัจา้ง 

- ตรวจสอบระบบควบคุมดูแลรักษาทรัพยสิ์น 

- ประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลการดาํเนินงานของคณะกรรมการ 

- ติดตามการดาํเนินงานในการแกไ้ขตามขอ้สังเกตหรือขอ้บกพร่องเกีÉยวกบั 

การดาํเนินงานทีÉไดรั้บแจง้จากสาํนกังานสหกรณ์จงัหวดัสระบุรี  สาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์สระบุรี  

หรือผูส้อบบญัชี 

(2) รายงานผลการตรวจสอบในรอบปีบญัชี  2567 

คณะผูต้รวจสอบไดเ้ขา้ตรวจสอบ และรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการดาํเนินการ 

เป็นประจาํทุกเดือน จึงขอเสนอผลการตรวจสอบประจาํปีโดยสรุป ดงันีÊ  

            ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะ 

          Ś.ř ผลการดําเนินการ 

2.1.1 สมาชิกสหกรณ์ 

- สมาชิกสามญั ตน้ปี ณ วนัทีÉ 1 ธนัวาคม 2566 มีจาํนวน  7,290 ราย                               

ระหวา่งปีรับสมาชิกเขา้จาํนวน 308 คน สมาชิกออก 211 คน สมาชิกเพิÉมขึÊน 97 ราย คงเหลือสมาชิก                              

ณ วนัทีÉ 30 พฤศจิกายน 2567 จาํนวน 7,387 คน  

- สมาชิกสมทบยกมา ตน้ปี ณ วนัทีÉ 1 ธนัวาคม 2566 มีจาํนวน 1,150 ราย                         

ระหวา่งปีรับสมาชิกเขา้ จาํนวน 69 คน สมาชิกออก จาํนวน 24 คน  สมาชิกเพิÉมขึÊน 45 ราย  

คงเหลือสมาชิก ณ วนัทีÉ 30 พฤศจิกายน 2567  จาํนวน 1,195 คน 

 

/Ś.ř.Ś ทุนดาํเนินงาน..... 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  Ŝ 

2.1.2 ทุนดําเนินงาน  

                               ทุนดาํเนินงาน  ตน้ปีบญัชี  ยอดยกมา 11,836,657,118.16 บาท  ทุนดาํเนินงานสิÊนปีบญัชี       

มีทุนดาํเนินงานทัÊงสิÊน  12,488,460,981.65 บาท  ทุนดาํเนินงาน เพิÉมขึÊน 651,803,863.49 บาท คิดเป็นร้อยละ 5.51                                        

2.1.3 รายได้ ค่าใช้จ่าย กาํไรขาดทุน 

รายไดปี้บญัชี 2567 ทัÊงสิÊน 533,533,220.87 บาท  เพิÉมขึÊนจากปีก่อน 19,736,157.92 บาท  

คิดเป็นร้อยละ 3.84 ของรายไดปี้ก่อน มีค่าใชจ่้ายทัÊงสิÊน  242,707,386.53 บาท เพิÉมขึÊนจากปีก่อน 33,999,271.60 บาท   

คิดเป็นร้อยละ 16.29 ของค่าใช้จ่ายปีก่อน สหกรณ์มีก ําไรสุทธิ  290,825,834.34  บาท  กําไรลดลงจากปีก่อน 

14,263,113.68 บาท คิดเป็นร้อยละ 4.67 ของกาํไรสุทธิปีก่อน                                         

                                        ทัÊงนีÊ  ในปีบญัชี 2567 สหกรณ์จ่ายเงินกูแ้ก่สมาชิกไดล้ดลง เมืÉอเทียบกบัปีก่อน  

(อตัราส่วนของการให้กูเ้พิÉม - รับชาํระหนีÊ  ปี 2566 เพิÉมขึÊนจาํนวน 765,845,434.36 บาท และปี 2567 เพิÉมขึÊนจาํนวน 

526,086,561.66 บาท) ในขณะทีÉสหกรณ์คิดอตัราดอกเบีÊยเงินกู ้ เท่าเดิมคือ อตัรา  4.50  และสหกรณ์มีค่าใชจ่้ายเพิÉมขึÊน  

เช่น  สวสัดิการวนัคลา้ยวนัเกิดสมาชิก ค่าใชจ่้ายสรรหากรรมการ และค่าใชจ่้ายดาํเนินงานอืÉนๆ ทีÉเพิÉมขึÊนดว้ย ส่งผล

ใหก้าํไรลดลง  

        2.2 ด้านบริหารงานทัÉวไป 

                                   สหกรณ์ฯ มีการจดัโครงสร้างการบริหารงานของคณะกรรมการ โดยมีการแต่งตัÊง 

คณะอนุกรรมการ  และคณะทาํงาน  เป็น 5 คณะ  ไดแ้ก่ คณะบริหารความเสีÉยง  คณะระเบียบ-ขอ้บงัคบั คณะการ

ลงทุนและเศรษฐกิจ คณะการประชาสัมพนัธ์ คณะการพฒันาบุคลากร และฝ่ายจดัการ การดาํเนินงานเป็นไปตาม

แผนงบประมาณ ประจาํปี 2567  ทีÉไดรั้บอนุมติัจากทีÉประชุมใหญ ่ มีระบบการควบคุมภายใน มีการตรวจสอบกิจการ 

มีการกาํกบัดูแลจากสหกรณ์จงัหวดั และมีผูส้อบบญัชีสหกรณ์ 

        2.3 ด้านการเงิน 

                   สหกรณ์ มีเงินสดคงเหลือ ณ วนัสิÊนปี วนัทีÉ 30 พฤศจิกายน 2567 จาํนวน  92,788.75 บาท และมี      

เงินฝากธนาคาร ประเภทฝากประจาํ สะสมทรัพย ์เผืÉอเรียก ออมทรัพย ์จาํนวน 13 บัญชี ประเภทกระแสรายวนั 

จาํนวน 8 บญัชี  รวมเงินฝากธนาคารทุกประเภท จาํนวนเงินฝากธนาคาร 199,632,046.71 บาท ยอดคงเหลือถูกต้อง

ตรงตามบญัชี การใชจ่้ายเงินเป็นไปตามมติคณะกรรมการดาํเนินการ และเป็นไปตามแผนงานงบประมาณทีÉอนุมติัไว ้ 

                                2.4  ด้านบัญชี  

                               สหกรณ์ใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์  ในการประมวลผลข้อมูล และบันทึกบัญชี รายงาน และ

ทะเบียนต่างๆในระบบงานสหกรณ์ มีเอกสารหลักฐานประกอบการลงบัญชีเก็บรูปแบบสลิบบัญชีในแต่ละวนั      

อย่างเป็นระบบ การจดัทาํบญัชีไดเ้รียบร้อยเป็นปัจจุบนั และจดัทาํรายงานผลทีÉไดจ้ากโปรแกรมระบบงานสหกรณ์  

ขอ้มูลเป็นไปตามหลกัการทีÉถูกตอ้ง ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์วา่ดว้ยการบญัชี และตามแบบทีÉกรมตรวจบญัชี

สหกรณ์กาํหนด  

                    

 

/2.5 ดา้นสารสนเทศ... 
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                                 2.5 ด้านสารสนเทศ 

                                การปฏิบติังานดา้นต่างๆของสหกรณ์  ใชโ้ปรแกรมระบบงานสหกรณ์  เช่น ระบบงาน หุ้น หนีÊ            

เงินฝาก - ถอนเงินรับฝากออมทรัพย ์การบนัทึกบญัชี  และรายงานโดยมีการพฒันาระบบให้รองรับการดาํเนินงาน         

อย่างต่อเนืÉอง  โดยจดัจา้งบริษทั  POONSUP COOPERATION CO.LTD  เป็นผูดู้แลระบบงานสหกรณ์   ในปี 2567 

สหกรณ์มีการพฒันาระบบโปรแกรมการพิมพใ์บเสร็จรับเงินรายเดือน และระบบโปรแกรมตรวจสอบหนีÊคา้งชาํระ 

                               สหกรณ์  มี เว็บไซต์ http://www.sttcc.net ให้บริการข้อมูลต่ างๆ แก่สมาชิก มีAppilcation                      

สอ.ครูสระบุรี เพืÉอให้สมาชิกตรวจสอบขอ้มูลของตนเอง ซึÉ งมีสมาชิกใชง้าน จาํนวน 4,859 คน คิดเป็นร้อยละ 56.61 

ของสมาชิกทัÊ งหมด และมี Line Official SaraburiCoopBot  เพืÉอแจ้งเตือนการทําธุรกรรมการเงินกับสหกรณ์                

ซึÉงมีสมาชิกใชง้าน  จาํนวน 3,600 คน คิดเป็นร้อยละ 41.95 ของสมาชิกทัÊงหมด 

                        2.6 ด้านสินเชืÉอ 

                สหกรณ์ให้เงินกูแ้ก่สมาชิก แบ่งเป็น 3 ประเภทใหญ่ๆ คือ 1) เงินกูเ้พืÉอเหตุฉุกเฉิน 2) เงินกูส้ามญั    

(เงินกู้สามัญปกติ, โครงการพิเศษระยะสัÊ น, โครงการพิเศษแก้ไขปัญหาหนีÊ สินของสมาชิก, สามัญโครงการ                   

ปรับโครงสร้างหนีÊ , โครงการพิเศษพาเพืÉอนเทียว)  3) เงินกูพิ้เศษ (เพืÉอการเคหะฯ,  เพืÉอการลงทุนประกอบอาชีพ,          

เพืÉอซืÊอยานพาหนะและซืÊอทีÉดิน) 

                                 ณ วนัสิÊนปีบญัชี มีเงินกูค้งเหลือ รวมจาํนวน 8,776 สัญญา เป็นเงิน 12,230,393,259.41 บาท เงิน

ให้กูเ้พิÉมขึÊนจากปีก่อน 526,086,561.66 บาท  หรือเพิÉมขึÊน  ร้อยละ 4.49 การให้เงินกูเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัและระเบียบ

วา่ดว้ยเงินกูข้องสหกรณ์  

                   Ś.ş ด้านการลงทุน 

                   สหกรณ์มีเงินลงทุนเมืÉอตน้ปี เป็นเงิน 8,438,630.- บาท ประกอบดว้ย 

1. หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย   

2. หุ้นบริษทั สหประกนัชีวติ จาํกดั 

3. หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยค์รูไทย จาํกดั   

     ระหว่างปี ลงทุนเพิÉมในหุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เป็นเงิน 100,000.- บาท 

และลงทุนเพิÉมในหุน้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยค์รูไทย จาํกดั เป็นเงิน 18,770.- บาท เงินลงทุนเมืÉอสิÊนปี รวมทัÊงสิÊน  

เป็นเงิน 8,557,400.- บาท 

                                 2.8 ด้านเงินรับฝาก 

                           สหกรณ์รับฝากเงิน มี 2 ประเภทบญัชี คือออมทรัพย ์และออมทรัพยพ์ิเศษ   

ณ วนัสิÊนปีบญัชีมีทัÊงสิÊน 13,227 บญัชี  เป็นเงิน 4,375,962,385.74 บาท เพิÉมขึÊนจาก  ปีก่อน 

เป็นเงิน 338,662,671.33 บาท  คิดเป็นร้อยละ 8.39   

                                2.9 ด้านทุน 

               2.9.1 ทุนเรือนหุ้น                                                                              

                                            ทุนเรือนหุ้น ยอดยกมาตน้ปีบญัชี  เป็นเงิน 5,719,254,710.- บาท ยอด ณ วนัสิÊนปีบญัชี 

เป็นเงิน 5,914,240,070.- บาท เพิÉมขึÊนจากปีก่อน 194,985,360.- บาท  คิดเป็นร้อยละ 3.41     

/2.9.2 ทุนสาํรอง… 
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                                  2.9.2 ทุนสํารองและทุนสะสมต่างๆ 

                                           ทุนสาํรอง ยอดยกมาตน้ปีบญัชี เป็นเงิน 475,621,792.96 บาท  

ระหว่างปีจัดสรรเพิÉม  31,046,917.-บาท ยอด ณ วนัสิÊนปีบัญชี ทัÊ งสิÊน 506,668,709.96 บาท เพิÉมขึÊ นจากปีก่อน 

31,046,917.- บาท คิดเป็นร้อยละ 6.53 

                                           ทุนสะสมต่าง ๆ ประกอบด้วย ทุนสาธารณประโยชน์ ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล              

ทุนสะสมขยายงาน  ทุนเพืÉอเงินกองทุนสวัสดิการเพืÉอสมาชิก  ทุนเพืÉอเงินกองทุนสวัสดิการเพืÉอการศึกษา                   

ทุนเพืÉอปรับปรุงห้องสมาชิก ทุนเพืÉอการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ ยอดยกมาตน้ปีบญัชี ř0,990,623.06 บาท ระหวา่งปี

จัดสรรเพิÉม 1,658,295.02 บาท  ใช้ไป 1,894,399.- บาท  ยอด ณ วนัสิÊนปีบญัชี คงเหลือทัÊงสิÊน ř0,754,519.08 บาท 

ลดลงจากปีก่อน Śś6,103.98 บาท คิดเป็นร้อยละ 2.15 

(ś) เรืÉองอืÉนๆ 

การตรวจสอบกิจการในรอบปีทีÉผ่านมา คณะผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ ได้เข้าทาํการตรวจสอบ         

การดาํเนินงาน และรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการดาํเนินการเป็นประจาํทุกเดือน ชีÊ แจง้ขอ้สังเกตและ

ขอ้เสนอแนะต่างๆ  โดยขอให้ความเห็นและขอ้เสนอแนะเพิÉมเติมเพืÉอเป็นแนวทางในการนาํไปพิจารณาดาํเนินการ  

ในปีต่อไป ดงันีÊ  

     ś.ř แนวโน้มสหกรณ์มีค่าใชจ่้ายเพิÉมขึÊนทุกปี ควรมีการกาํหนดนโยบายและมาตรการประหยดั

งบประมาณ  ลดค่าใชจ่้ายในการดาํเนินงานของสหกรณ์ 

     ś.Ś มีสมาชิกเขา้ใชง้าน Application “สอ.ครูสระบุรี”และระบบ Line Official Saraburi Coop Bot 

ผ่านระบบ Line ยงัน้อยเมืÉอเปรียบเทียบกบัสมาชิกทัÊงหมด จึงควรประชาสัมพนัธ์ให้สมาชิก เห็นความสําคญัและ

ติดตัÊงโปรแกรม  ใชง้านมากขึÊน ซึÉงจะเป็นการตรวจสอบขอ้มูลของตนเองไดดี้ทีÉสุด 

    คณะผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระบุรี ขอขอบคุณสมาชิกสหกรณ์ทุกท่าน                           

ทีÉให้ความไวว้างใจ ให้โอกาสไดเ้ขา้มาตรวจสอบกิจการสหกรณ์  ขอบคุณคณะกรรมการดาํเนินการและฝ่ายจดัการ                

ทีÉใหค้วามร่วมมือ อาํนวยความสะดวกในตรวจสอบกิจการ ไว ้ณ ทีÉนีÊดว้ย 

 

จึงเสนอทีÉประชุมใหญ่เพืÉอทราบ 
 

  มติ  ทีÉประชุมรับทราบ  

  รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

 

 

 

 

 

 

/วาระทีÉ  Ś.Ś  รายงานกิจการ.............. 
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วาระทีÉ  Ś.Ś   รายงานกิจการประจําปี  ŚŝŞş 

  สหกรณ์ไดก่้อตัÊงเมืÉอวนัทีÉ  24  ตุลาคม  2503  เริÉมดาํเนินงาน  วนัทีÉ  31  ตุลาคม  2503   

มีสมาชิก  578  คน  ทุนดาํเนินงาน   22,930.-  บาท  การดาํเนินงานไดพ้ฒันามาโดยตลอด 

  ในปีบญัชี  2567  เป็นปีทีÉ  65  มีผลการดาํเนินงานเปรียบเทียบกบัปีก่อน     

ขอรายงานกิจการประจาํปี  2567  เปรียบเทียบปี  2566 

ทีÉ รายการ 2566 2567 + เพิÉม      -  ลด 
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สมาชิก      

1.1   สมาชิก (ปกติ) 

 1.2   สมาชิกสมทบ 

ทุนเรือนหุน้ 

ทุนสาํรอง 

ทุนอืÉน  ๆ 

เงินรับฝาก 

สาํรองบาํเหน็จ 

เงินกูย้ืมและเงินเบิกเกินบญัชี 

ทุนดาํเนินงาน 

เงินให้กูแ้ก่สมาชิก 

กาํไร (ขาดทุน) 

คณะกรรมการดาํเนินการ 

ผูป้ระสานงานหน่วย 

ผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ 

ผูต้รวจสอบภายใน 

ทีÉปรึกษาและทีÉปรึกษากิตติมศกัดิÍ  

ฝ่ายจดัการ 

 

7,290 

1,150 

5,719,254,710 

475,621,792 

10,990,623 

4,037,299,714 

11,706,740 

1,271,745,763 

11,836,657,118 

11,704,306,697 

305,088,948 

15 

15 

3 

3 

12 

28 

 

- 

- 

- 

96 

06 

41 

- 

53 

16 

75 

02 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

 

7,387 

1,195 

5,914,240,070 

506,668,709 

10,754,519 

4,375,962,385 

13,776,227 

1,371,104,451 

12,488,460,981 

12,230,393,259

290,825,834 

15 

15 

3 

3 

12 

28 

 

- 

- 

- 

96 

08 

74 

- 

84 

65 

41 

34 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

 

+                 97 

+                 45 

+ 194,985,360 

+   31,046,917 

-        236,103 

+ 338,662,671 

+     2,069,487 

+   99,358,688 

+ 651,803,863 

+ 526,086,561 

-    14,263,113 

- 

- 

- 

- 

- 

-  

 

- 

- 

- 

- 

98 

33 

- 

31 

49 

66 

68 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

 

 

จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอทราบ 

        

มติ    ทีÉประชุมรับทราบผลการดําเนินงานและรายงานกจิการประจําปี  2567 

  รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

 

 

 

 

 
 

  /วาระทีÉ Ś.ś   สวสัดิการ..... 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  Š 

 

วาระทีÉ  Ś.ś   สวัสดิการและการอนุเคราะห์ 

1. ทุนอุดหนุนการศึกษาบุตรสมาชิก 

                                    สหกรณ์มอบทุนอุดหนุนการศึกษาบุตรสมาชิกโดยนาํทุนเพืÉอเงินกองทุนสวสัดิการ 

เพืÉอการศึกษาทีÉไดรั้บจดัสรรจากทีÉประชุมใหญม่ามอบเป็นทุนการศึกษาปี  2566  มอบให้เป็นเงิน  500,000.-บาท                   

ไดจ้ดัสรรและดาํเนินการคดัเลือกทุนโดยคณะกรรมการดาํเนินการ  ทุนทัÊงหมดมี  Ŝ ระดบั   

- ระดบัอนุบาล  จาํนวน   50   ทุน  ๆ  ละ   1,000.-บาท เป็นเงิน     50,000.-บาท 

- ระดบัประถมศึกษา  จาํนวน   50   ทุน  ๆ  ละ   2,000.-บาท เป็นเงิน   100,000.-บาท 

- ระดบัมธัยมศึกษา  จาํนวน   50   ทุน  ๆ  ละ   3,000.-บาท เป็นเงิน   150,000.-บาท 

- ระดบัอุดมศึกษา     จาํนวน   50   ทุน  ๆ  ละ   4,000.-บาท เป็นเงิน   200,000.-บาท 

ไดป้ระกาศรายชืÉอผูรั้บทุน และมอบทุนผา่นคณะกรรมการดาํเนินการ,  คณะผูป้ระสานงานหน่วยแลว้ 

2. อนุเคราะห์สมาชิกประสบสาธารณภัย 

อนุเคราะห์สมาชิกประสบอุทกภยั, วาตภยั,อคัคีภยั   รวม   21   ราย  เป็นเงิน   79,777.-   บาท 

3. อนุเคราะห์หน่วยงานสมาชิกและหน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง,หน่วยงานทีÉมีประโยชน์ต่อสหกรณ์ 

- สนบัสนุนการศึกษาประเพณีวฒันธรรม วนัครู  การประชาสมัพนัธแ์ละกิจกรรมต่าง ๆ 

หน่วยงานสมาชิกใชเ้งินทุนเป็นเงิน     720,100.-   บาท 

- อนุเคราะห์หน่วยงานทีÉอนุเคราะห์สหกรณ,์ หน่วยงานทีÉเป็นประโยชนต์่อส่วนรวม,วนัก่อตัÊง

สหกรณ์, กิจกรรมการกุศลของโรงเรียน  และกิจกรรมวนัสหกรณ์แห่งชาติ  ใชเ้งินทุนเป็นเงิน   648,Ŝšš.- บาท 

 

4. สวัสดิการสมาชิก    

           ในรอบปีบญัชี  2567   สหกรณ์จ่ายเงนิสวัสดิการสมาชิกดังนีÊ 

4.1 สงเคราะห์ศพสมาชิกและคู่สมรสสมาชิกถึงแก่กรรม 

- สมาชิก + คู่สมรสถึงแก่กรรม เป็นเงิน   สงเคราะห์ศพ 9,212,000.-  บาท                                     

( 59  +  34 )  (7,416,000   +  1,796,000) 

4.2 เงินสงเคราะห์เกีÉยวกบัการศพสมาชิก 

- สมาชิกถึงแก่กรรม        รวม  59  ราย   เป็นเงิน    4,130,000.- บาท                                 

4.3 อนุเคราะห์สมาชิกอายุครบ  60   ปี     

-  มีสมาชิกอายคุรบ  60  ปี         รวม  127  ราย   เป็นเงิน   5,819,000.-  บาท                         

4.4 รางวัลเสริมคุณค่าสมาชิกสําหรับวันคล้ายวันเกดิ 

- สาํหรับวนัคลา้ยวนัเกิดสมาชิกรวม 6,987 ราย  เป็นเงิน   13,974,000.- บาท  

   รวม                                33,135,000.- บาท 

 

   

  

                             

       /วาระทีÉ  Ś.ś   สวสัดิการ (ต่อ)............ 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  š 

วาระทีÉ  Ś.ś   สวัสดิการ  (ต่อ) 

 กองทุนสวัสดิการช่วยเหลือผู้คํÊาประกนั 

- เป็นการดาํเนินการตามกระบวนการสหกรณ์เพืÉอการช่วยเหลือเอืÊออาทรต่อกนั 

โดยการตัÊงกองทุนเพืÉอผูค้ ํÊาประกนัซึÉงในหลาย ๆ สหกรณ์  ในหลาย ๆ  จงัหวดัมีการจดัตัÊงเพืÉอเป็นการช่วยเหลือ 

ลดภาระค่าใชจ้่ายส่วนรวม  และเป็นขวญักาํลงัใจ  เป็นรางวลัแก่สมาชิกผูค้ ํÊาประกนั(ผูค้ ํÊาประกนัคุณภาพ) 

- การใชเ้งินกองทุนเพืÉอช่วยเหลือผูค้ ํÊาประกนัในอตัรา  25  %   ของมูลหนีÊ ทีÉชดใชแ้ทน 

  ปี  2567 

- สมาชิกผูกู้ไ้ม่ชาํระหนีÊ     5   ราย  ผูค้ ํÊาประกนัชาํระหนีÊแทนผูกู้ร้วมเป็นเงิน   2,652,636.62    บาท                 

ซึÉ งผูค้ ํÊาประกนัไดรั้บสิทธิÍ จากเงินกองทุนเพืÉอช่วยเหลือผูค้ ํÊาประกนัในอตัราไม่เกิน   25 %   ของมูลหนีÊ ทีÉชดใชแ้ทน   

รวมเป็นเงิน   477,474.55  บาท จ่ายเงินในวนัทีÉ ŚŞ ธนัวาคม พ.ศ. ŚŝŞş 

 

  จึงเสนอทีÉประชุมใหญ่เพืÉอทราบ 

 มติ   ทีÉประชุมรับทราบการให้สวัสดิการอนุเคราะห์สมาชิกและอนุเคราะห์หน่วยงานสมาชิก 

                                    และหน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง    

1. ทุนอุดหนุนการศึกษาบุตรสมาชิกเป็นเงิน   ŝŘŘ,ŘŘŘ.-  บาท   มี   4  ระดับ   ดังนีÊ 

- ระดับอนุบาล     จํานวน   50   ทุน  ๆ  ละ   1,000.-บาท เป็นเงิน     50,000.-บาท 

- ระดับประถมศึกษา     จํานวน   50   ทุน  ๆ  ละ   2,000.-บาท เป็นเงิน   100,000.-บาท 

- ระดับมัธยมศึกษา     จํานวน   50   ทุน  ๆ  ละ   3,000.-บาท เป็นเงิน   150,000.-บาท 

- ระดับอุดมศึกษา        จํานวน   50   ทุน  ๆ  ละ   4,000.-บาท เป็นเงิน   200,000.-บาท 

2. สมาชิกประสบสาธาณภัย  รวม  21  ราย    เป็นเงิน   şš,şşş.- บาท 

3. อนุเคราะห์หน่วยงานสมาชิกและหน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง,หน่วยงานทีÉมีประโยชน์ต่อสหกรณ์ 

- สนับสนุนการศึกษาประเพณีวัฒนธรรม วันครู  การประชาสัมพนัธ์และกจิกรรมต่าง ๆ 

หน่วยงานสมาชิกใช้เงินทุนเป็นเงิน    720,100.- บาท 

- อนุเคราะห์หน่วยงานทีÉอนุเคราะห์สหกรณ์ หน่วยงานทีÉเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม   

วันก่อตัÊงสหกรณ์ กจิกรรมการกุศลของโรงเรียน  และกิจกรรมวันสหกรณ์แห่งชาติ  ใช้เงินทุนเป็นเงิน  648,Ŝšš.- บาท 

4. สงเคราะห์ศพสมาชิกถึงแก่กรรม   ŝš   ราย 

                                   และคู่สมรสสมาชิกถึงแก่กรรม      34    ราย           เป็นเงิน   š,ŚřŚ,000.-  บาท                                   

5. สงเคราะห์เกีÉยวกบัการศพสมาชิกถึงแก่กรรม   ŝš  ราย          เป็นเงิน   4,130,000.-  บาท             

6. อนุเคราะห์สมาชิกอายุครบ  60   ปี     127  ราย           เป็นเงิน    ŝ,Šřš,000.-  บาท                         

7. รางวัลเสริมคุณค่าสมาชิกสําหรับวันคล้ายวันเกดิ  6,šŠş ราย   เป็นเงิน řś,šşŜ,000.-  บาท 

8. กองทุนสวัสดิการช่วยเหลือผู้คํÊาประกนั            เป็นเงิน    Ŝşş,ŜşŜ.55 บาท 

 

รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

 

    /วาระทีÉ  Ś.Ŝ   รายงานผลประโยชน์........



 

                                                            รายงานการประชุมใหญ่   หน้า  řŘ                     

วาระทีÉ  Ś.Ŝ   รายงานผลประโยชน์ค่าตอบแทนกรรมการ   ผู้จัดการ  ผู้มีอาํนาจในการจัดการ  

                      และทีÉปรึกษาสหกรณ์   ประจําปี  2567 

ตามกฎกระทรวงการดาํเนินงานและการกาํกบัดูแลสหกรณ์ออมทรัพยแ์ละสหกรณ์เครดิตยูเนีÉยน   

พ.ศ.2564   หมวด 4  การกาํกบัดูแลดา้นธรรมาภิบาลของสหกรณ์   ขอ้  14 (1)   และ  (Ŝ)  ผลประโยชน์และ

ค่าตอบแทนทีÉกรรมการ ผูจ้ดัการ ผูมี้อาํนาจในการจดัการและทีÉปรึกษาสหกรณ์  ไดรั้บจากสหกรณ์นัÊนในรอบ 

ปีบญัชีทีÉผา่นมา   โดยให้สหกรณ์แสดงรายละเอียดดงักล่าวเป็นรายบุคคลในรายงานประจาํปีใหท้ีÉประชุมใหญ่ 

สามญัประจาํปีทราบ 

           รายละเอียดผลประโยชน์ค่าตอบแทนกรรมการ ผูจ้ดัการ ผูมี้อาํนาจในการจดัการและ 

ทีÉปรึกษาสหกรณ์ประจาํปี 2567 (วนัทีÉ  1  ธนัวาคม  2566   ถึงวนัทีÉ  30  พฤศจิกายน  2567) 

 

ค่าตอบแทนทีÉเป็นตัวเงิน 

 

ทีÉ ชืÉอ -  สกุล ตาํแหน่ง 
ค่าตอบแทนของกรรมการ 

เบีÊยประชุม โบนสั รวม 

1 นายสุรศกัดิÍ       วาดเขียน ประธานกรรมการ 53,750.00 - 53,750.00 

2 นายเลก็           ทาเพชร                รองประธานกรรมการ 92,250.00 235,800.00 328,050.00 

3 นายปรีชา       แจง้ประดิษฐ์ รองประธานกรรมการ 97,000.00 218,300.00 315,300.00 

4 น.ส.สมพรพิมพ ์ โต๊ะประดู่ เหรัญญิก 51,000.00 - 51,000.00 

5 นายวรชยั      ลิขิตายน เลขานุการ  49,000.00 - 49,000.00 

6 นางธนัยพร    กลิÉนประยูร กรรมการ  32,000.00 166,300.00 198,300.00 

7 นายมงกุฎ  ป้อมไธสง กรรมการ  31,000.00 166,300.00 197,300.00 

8 น.ส.ชมจนัทร์   อุ่นนํÊาใจ กรรมการ  31,000.00 166,300.00 197,300.00 

9 วา่ทีÉ  ร.ต.ศุภกฤต ตรีมงคล กรรมการ  76,000.00 166,300.00 242,300.00 

10 นายคมสัน      แจง้มรคา กรรมการ  29,000.00 - 29,000.00 

11 นายวรุิต       หนองหงอก กรรมการ  75,000.00 166,300.00 241,300.00 

12 นางจีรวรรณ   วงศเ์หลือง กรรมการ  28,000.00 - 28,000.00 

13 นางจิรัฐยา  โพธิÍ เงิน กรรมการ  28,000.00 - 28,000.00 

14 นายวนิยั      พึÉงจิตร์ กรรมการ  27,000.00 - 27,000.00 

15 นายอรุณ    ดาํรงศกัดิÍ ศิริ กรรมการ  69,000.00 218,300.00 287,300.00 
 

 

 

 

 

 

 

/ค่าตอบแทนเป็นตวัเงิน.........  



 

                                                            รายงานการประชุมใหญ่   หน้า  řř                   

 ค่าตอบแทนเป็นตัวเงิน 

 
 

ทีÉ 

 

ชืÉอ - สกุล 

 

ตําแหน่ง 
ค่าตอบแทนทีÉปรึกษาสหกรณ์  

เบีÊยประชุม ค่าตอบแทน รวม 

1 นายชูชาติ        ทรัพยม์าก ทีÉปรึกษา 13,000.00 30,000.00 43,000.00 

2 นายพิทยา        มุสิก ทีÉปรึกษา 19,000.00 30,000.00 49,000.00 

3 นายมงคล        มีสมภพ ทีÉปรึกษา 18,000.00 30,000.00 48,000.00 

4 นายสุเทพ        ศรีสรวล ทีÉปรึกษา 21,000.00 30,000.00 51,000.00 

5 นายนิพนธ์     แกว้สุทธา ทีÉปรึกษา 13,000.00 30,000.00 43,000.00 

6 นางอรัญญา     อินอ่อน ทีÉปรึกษากิตติมศกัดิÍ  6,000.00 - 6,000.00 

7 นางสาวมะลิวนั  มาเหง่า ทีÉปรึกษากิตติมศกัดิÍ  8,000.00 30,000.00 38,000.00 

8 นางวภิา      สายรัตน์ ทีÉปรึกษากิตติมศกัดิÍ  9,000.00 - 9,000.00 

9 นายสุดสาคร     เรืองวิเศษ ทีÉปรึกษากิตติมศกัดิÍ  9,000.00 30,000.00 39,000.00 

10 พลโทธงชยั       เจิมเจิดพล ทีÉปรึกษากิตติมศกัดิÍ  10,000.00 30,000.00 40,000.00 

11 นายยทุธนินทร์ สุวรรณอาํไพ ทีÉปรึกษากิตติมศกัดิÍ  1,000.00 30,000.00 31,000.00 

12 นายเจนวิทย ์    ตัÊงเจริญวรคุณ ทีÉปรึกษากิตติมศกัดิÍ  8,000.00 30,000.00 38,000.00 

         

                    ค่าตอบแทนเป็นตัวเงิน 

 
 

ทีÉ 

 

ชืÉอ - สกุล 

 

ตําแหน่ง 
ค่าตอบแทนผู้จัดการ รองผู้จัดการ 

โบนัส เงนิเดือน รวม 

1 นายเสน่ห์       พหลยทุธ ผูจ้ดัการ 142,200 770,280 912,480 

2 นางสาวจิรวรรณ  เงินกร รองผูจ้ดัการ 100,300 557,460 657,760 

3 นางปาริชาติ    แกว้ตา่ย รองผูจ้ดัการ 81,900 454,440 536,340 

4 นายมิตร      ปักษ ี รองผูจ้ดัการ 111,300 602,820 714,120 

5 น.ส.บสพร    สมบูรณ์ รองผูจ้ดัการ 65,200 351,180 416,380 

         

 

มติ   ทีÉประชุมรับทราบผลประโยชน์ค่าตอบแทนกรรมการ   ผู้จัดการ  

         ผู้มีอาํนาจในการจัดการ และทีÉปรึกษาสหกรณ์   ประจําปี  2567 

         (วันทีÉ  1  ธันวาคม  2566 ถึงวันทีÉ  30  พฤศจิกายน  2567) 

  รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

 

 

 
 

                              /วาระทีÉ  Ś.ŝ   รายงานการ............ 



 

                                                            รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  řŚ 

วาระทีÉ  Ś.ŝ   รายงานการดําเนินการข้อร้องเรียนของสมาชิก 

ตามทีÉกฎกระทรวงการดาํเนินงานและการกาํกบัดูแลสหกรณ์ออมทรัพยแ์ละสหกรณ์เครดิต 

ยูเนีÉยน  พ.ศ  2564  ประกาศ  ณ   วนัทีÉ  10  กุมภาพนัธ์  2564  ขอ้  řŜ (Ś)  ขอ้มูลการถูกร้องทุกขก์ล่าวโทษ 

การถูกดาํเนินคดี  การถูกร้องเรียน  และถูกลงโทษของสหกรณ์ในรอบปีบญัชีทีÉผา่นมา  พร้อมทัÊงแผนหรือ 

แนวทางป้องกนัไม่ให้ถูกร้องทุกขก์ล่าวโทษถูกดาํเนินคดี  ถูกร้องเรียน  และถูกลงโทษในเรืÉองดงักล่าวอีก 

รายงานใหที้Éประชุมใหญ่รับทราบ 

  เพืÉอเป็นไปตามกฎกระทรวงการดาํเนินงานและการกาํกบัดูแลสหกรณ์ออมทรัพยแ์ละสหกรณ์

เครดิตยเูนีÉยน  พ.ศ  2564  ขอ้ทีÉ  ř9  สหกรณ์ตอ้งจดัใหมี้ช่องทางให้สมาชิกสามารถแจง้ปัญหา   

หรือขอ้ร้องเรียนไดอ้ยา่งสะดวก  โดยตอ้งแจง้ใหส้มาชิกทราบถึงช่องทาง  วิธีการแจง้ปัญหาหรือขอ้ร้องเรียน 

และระยะเวลาในการพิจารณาปัญหาหรือขอ้ร้องเรียนนัÊน   รวมทัÊงจดัใหม้ีระบบการติดตามความคืบหนา้และ 

แจง้ความคืบหนา้ในการแกไ้ขปัญหาหรือขอ้ร้องเรียนให้ผูร้้องเรียนทราบเป็นระยะ 

การแกไ้ขปัญหาและขอ้ร้องเรียนตามวรรคหนึÉง  ตอ้งดาํเนินการดว้ยความเป็นธรรมโดยพิจารณา 

ขอ้เท็จจริงและพฤติการณ์แวดลอ้มในแต่ละกรณี  รวมทัÊงเหตุปัจจยัทัÊงหมดดว้ย 

   

 

 

 

 

 

ในปีบญัชี  2567   คณะกรรมการดาํเนินการ  ชุดทีÉ  65  ไดรั้บหนงัสือขอ้ร้องเรียนจากสมาชิกสหกรณ์      

ออมทรัพยค์รูสระบุรี  จาํกดั   ภายหลงัจากกฎกระทรวงการดาํเนินงานและการกาํกบัดูแลสหกรณ์ออมทรัพยแ์ละ

สหกรณ์เครดิตยูเนีÉยน  พ.ศ  2564  ประกาศ  ณ   วนัทีÉ  10  กุมภาพนัธ์  2564  ดงันีÊ  

- การไม่ดาํเนินการตามกฎกระทรวง  เรืÉอง  ออกประกาศการสรรหาประธานกรรมการ,กรรมการ 

ดาํเนินการ  ปีบญัชี  2567  จึงเป็นประกาศทีÉมิชอบ  มีการลิดรอนสิทธิของสมาชิก  อีกทัÊงทาํใหส้มาชิกเขา้ใจผิดคิดวา่

สหกรณ์ปฏิบติัตามกฎกระทรวงการดาํเนินงานและการกาํกบัดูแลสหกรณ์ออมทรัพยแ์ละสหกรณ์เครดิตยูเนีÉยน  

พ.ศ  2564   

  -   สหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี จาํกดั  โดยมติทีÉประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ  ชุดทีÉ  65 

ครัÊ งทีÉ    Śş/2567   วนัทีÉ  11  พฤศจิกายน  2567  ไดด้าํเนินการชีÊแจงเหตุผลใหส้มาชิกทราบตามหนงัสือขอ้ร้องเรียน 

ดงักล่าวเรียบร้อยแลว้ 

จึงเสนอทีÉประชุมใหญ่สามญัเพืÉอทราบ 

มติ   ทีÉประชุมรับทราบรายงานการดําเนินการข้อร้องเรียนของสมาชิก   ประจําปี  2567 

  รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

 

                                            /ระเบียบวาระทีÉ  3  ......... 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  řś 

ระเบียบวาระทีÉ  ś 

เรืÉอง   เสนอทีÉประชุมเพืÉอพจิารณา 

วาระทีÉ  ś.ř  อนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน  งบกาํไรขาดทุน  ประจําปี  2567 

คุณจนัตา โปทาเมือง    ผูส้อบบญัชีสหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี  จาํกดั    นาํเสนอ 

ในรอบปีบญัชี  2567  สหกรณ์เริÉมดาํเนินงานตัÊงแต่วนัทีÉ  1  ธนัวาคม  2566   ถึงวนัทีÉ  30 

พฤศจิกายน 2567 สหกรณ์มียอดเงินทุนดาํเนินงาน   12,488,460,981.65    บาท  มีกาํไรสุทธิ  290,825,834.34  บาท                       

ผลการดาํเนินงาน  ฐานะการเงิน  ตามงบแสดงฐานะการเงิน  งบกาํไรขาดทุนประจาํปี   2567    

และรายละเอียดสรุปดงันีÊ  
 

  ทรัพย์สิน 

   -    ทรัพยสิ์นหมุนเวียน        713,197,525.01 บาท 

   -    ทรัพยสิ์นไม่หมุนเวียน  11,775,263,456.64 บาท     

    รวมทรัพย์สิน                             12,488,460,981.65           บาท 

  หนีÊสิน 

   -    หนีÊ สินหมุนเวียน    5,180,146,012.66 บาท 

   -    หนีÊ สินไม่หมุนเวียน        585,825,835.61 บาท 

  ทุนของสหกรณ์ 

   -    ทุนเรือนหุน้     5,914,240,070.00 บาท 

   -    ทุนสาํรอง        506,668,709.96 บาท 

   -    ทุนอืÉน ๆ         10,754,519.08   บาท 

   -     กาํไรสุทธิ                                290,825,834.34 บาท 

    รวมหนีÊสินและทุน       řŚ,ŜŠŠ,ŜŞŘ,šŠř.Şŝ           บาท 
 

  การตัÊงค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญ  เป็นภาระค่าใชจ่้ายของสหกรณ์ส่งผลใหก้าํไรลด   

ดงันัÊนการมีผูค้ ํÊาประกนัทีÉดี  การตัÊงกองทุนสวสัดิการช่วยเหลือผูค้ ํÊาประกนั  การตัÊงสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์   

การตัÊงคณะกรรมการติดตามหนีÊ เป็นการช่วยลดค่าใชจ่้ายของสหกรณ์  และทาํใหผ้ลกาํไรเพิÉมขึÊน   

นอกจากนีÊสมาชิกยงัดูแลตนเอง  ครอบครัวดว้ยการทาํประกนัชีวิตกลุ่มสมาชิกสหกรณ์  การบริหารจดัการทีÉดี   

การลงทุนดว้ยความระมดัระวงัจึงมัÉนคง 

  สหกรณ์ดาํเนินการดว้ยมือและระบบคอมพิวเตอร์  ในระบบคอมพิวเตอร์ไดติ้ดตัÊง 

ระบบ  PASSWORD  อีกทัÊง  PROGRAM  เงินฝากเป็นระบบทีÉดี  เสริมความมัÉนคงใหก้บัสหกรณ์   

สาํหรับปีบญัชีสิÊนสุดวนัทีÉ  30  พฤศจิกายน  2567  งบการเงินต่าง ๆ  รายละเอียดดงัต่อไปนีÊ  

  จึงนาํเสนอทีÉประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  2567  เพืÉอพิจารณา 

              

 

 /มติทีÉประชุม.......... 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  řŜ 

 มติ   ทีÉประชุมเป็นเอกฉันท์ดังนีÊ 

1. อนุมัติงบแสดงฐานะการเงนิ  ณ  วันทีÉ  śŘ  พฤศจิกายน  2567 

ทรัพย์สิน 

- ทรัพยสิ์นหมุนเวียน       713,197,525.01 บาท 

- ทรัพยสิ์นไม่หมุนเวียน  11,775,263,456.64 บาท     

- รวมทรัพย์สิน                             12,488,460,981.65           บาท 

หนีÊสิน 

- หนีÊ สินหมุนเวียน    5,180,146,012.66 บาท 

- หนีÊ สินไม่หมุนเวียน      585,825,835.61 บาท 

ทุนของสหกรณ์ 

- ทุนเรือนหุ้น   5,914,240,070.00 บาท 

- ทุนสาํรอง      506,668,709.96 บาท 

- ทุนอืÉน ๆ         10,754,519.08   บาท 

- กาํไรสุทธิ                   290,825,834.34 บาท 

- รวมหนีÊสินและทุน       řŚ,ŜŠŠ,ŜŞŘ,šŠř.Şŝ           บาท 

 

2. อนุมัติงบกาํไรขาดทุนสําหรับปีสิÊนสุดวันทีÉ  śŘ  พฤศจิกายน  ŚŝŞş 

                                  กาํไรสุทธิ  ŚšŘ,ŠŚŝ,ŠśŜ.34 บาท  (สองร้อยเก้าสิบล้านแปดแสนสองหมืÉนห้าพันแปดร้อย 

                                  สามสิบสีÉบาทสามสิบสีÉสตางค์) 

3. ให้รายงานหน่วยงานทีÉเกีÉยวข้องต่อไป 

 

  รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

/วาระทีÉ ś.Ś จดัสรรกาํไร... 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  řŝ 

 

วาระทีÉ  ś.Ś   จัดสรรกําไรสุทธิประจําปี  ŚŝŞş 

1) ปีบัญชี   2567 

        ในปี  2567   สหกรณ์มีกาํไรสุทธิ     290,825,834.34    บาท 

          ขอเสนอการจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีบญัชี  2567  ใหท้ีÉประชุมพิจารณาอนุมติั 

โดยเงินปันผล    4.15 %    และเงินเฉลีÉยคืน   3.00 %    มีรายละเอียดในหนา้ถดัไป 

 

 

  จึงนาํเสนอทีÉประชุมใหญ่สามญัประจาํปี   2567    เพืÉอพิจารณา 

  มติ   ทีÉประชุมเป็นเอกฉันท์อนุมัติการจัดสรรกาํไรสุทธ ิ  

                                   สําหรับปีบัญชีสิÊนสุดวันทีÉ  30 พฤศจิกายน  2567  จํานวน  290,825,834.34  บาท  

                                   (สองร้อยเก้าสิบล้านแปดแสนสองหมืÉนห้าพันแปดร้อยสามสิบสีÉบาทสามสิบสีÉสตางค์) 

                                   รายละเอยีดดังนีÊ 

 

รายการ 
ร้อยละ 

ของกําไรสุทธิ 
จํานวนเงิน  (บาท) 

ř. ทุนสํารอง      

2. ค่าบํารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย   

3. เงนิปันผล  (ร้อยละ Ŝ.řŝ) 

Ŝ. เงินเฉลีÉยคืน (ร้อยละ ś.ŘŘ) 

ŝ. ทุนรักษาระดบัอัตราเงินปันผล 

Ş. ทุนสาธารณประโยชน์ 

ş. ทุนเพืÉอความมัÉนคงและกองทุน 

       ş.ř ทุนสะสมเพืÉอขยายงาน 

       ş.Ś ทุนเพืÉอเงนิกองทุนสวัสดิการเพืÉอสมาชิก 

       ş.ś ทุนเพืÉอเงนิกองทุนสวัสดิการเพืÉอการศึกษา 

       ş.Ŝ ทุนเพืÉอการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ 

Š. ค่าตอบแทนคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ 

10.09 

0.01 

82.76 

5.255 

0.001 

0.069 

 

0.052 

0.003 

0.103 

0.144 

1.513 

29,344,000 

30,000 

240,688,844 

15,282,999 

4,991 

200,000 

 

150,000 

10,000 

300,000 

415,000 

4,400,000 

- 

- 

- 

- 

34 

- 

 

- 

- 

- 

- 

- 

รวม 100.00 290,825,834 34 

 

 

รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

                                                

 

 

 

   /วาระทีÉ  ś.ś  วางแผนงาน........ 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  řŞ 

วาระทีÉ  ś.ś   วางแผนงานประจําปี  ŚŝŞ  

  ขอเสนอแผนงานประจาํปีบญัชี  2568  รวม    11     กลยทุธ์  จาํนวน   17     โครงการ 

และการใชเ้งินตามแผนงานประจาํปี  2568   จากทุนสาธารณประโยชน์โดยไดรั้บจดัสรรจากกาํไรสุทธิ 

ประจาํปี   2567   และงบประมาณประจาํปี  2568 

  (จดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี   2567    ส่วนใหญ่คืนสมาชิกในรูปเงินปันผล  เงินเฉลีÉยคืน   

และจดัสรรทุนสาธารณประโยชน์เพืÉอดาํเนินตามโครงการ ส่วนอืÉนตอ้งตัÊงงบประมาณประจาํปี  2568) 

 

 

 

 

  การเสนอแผนงานเสนอในวงกวา้งเพืÉอให้คณะกรรมการดาํเนินการชุดต่อไปไดด้าํเนินการ 

ตามโครงการใหส้อดคลอ้งกบัแผนงานประจาํปี  2568  และสภาวะปัจจุบนั 

จึงเสนอทีÉประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  2567   พิจารณาตามรายละเอียดในหนา้ถดัไป 

 

  มติ  ทีÉประชุมเป็นเอกฉันท์อนุมัติแผนงานประจําปี  2568  ดังนีÊ 

- กลยุทธ์ทีÉ  1  สร้างเสถียรภาพด้านการเงิน   ใช้งบประมาณประจําปี  370,000.-บาท 

- กลยุทธ์ทีÉ 2  เพิÉมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการความเสีÉยงของสหกรณ์ 

                   ใช้งบประมาณประจําปี  240,000.-บาท 

- กลยุทธ์ทีÉ  3  น้อมนําปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงมาใช้ในการบริหารธุรกจิ 

       ใช้งบประมาณประจําปี  řřŘ,000.-บาท 

- กลยุทธ์ทีÉ  4   จัดระบบควบคุมภายในให้เป็นรูปธรรม 

                      ใช้ทุนศึกษาอบรม  řŝŘ,000.-  บาท และใช้งบประมาณประจําปี  śŘŝ,ŘŘŘ.- บาท 

- กลยุทธ์ทีÉ  5  สร้างโอกาสการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของสหกรณ์    

                      ใช้งบประมาณประจําปี  460,000.-  บาท 

- กลยุทธ์ทีÉ  6  ส่งเสริมการให้บริการและจัดสวัสดิการของสหกรณ์   

                      ใช้ทุนสวัสดิการเพืÉอการศึกษา   500,000.-  บาท    

                      และตัÊงงบประมาณประจําปี  2,427,000.- บาท 

- หมวดเงินสวัสดิการ     55,496,000.- บาท 

- กลยุทธ์ทีÉ  7  พัฒนาองค์ความรู้และความเข้าใจให้แก่บุคลากรสหกรณ์  

                                                ใช้ทุนศึกษาอบรม   100,000.-  บาท    

                                                 และตัÊงงบประมาณประจําปี   

- หมวดเงินสวัสดิการ               13,256,700.- บาท 

- หมวดค่าใช้จ่ายประชุมใหญ่     2,656,000.- บาท 

/กลยทุธ์ทีÉ  8  …. 

กาํไรสุทธิ ทุนสาธารณประโยชน ์ แผนงานประจาํปี งบประมาณประจาํปี 
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- กลยุทธ์ทีÉ  8  พฒันาศักยภาพของคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ 

                    ใช้ทุนศึกษาอบรม   250,000.-  บาท   และตัÊงงบประมาณประจําปี  

- หมวดเงินสวัสดิการ     2,030,000.- บาท 

- กลยุทธ์ทีÉ  9  ส่งเสริมให้สหกรณ์เข้ารับการประเมินเป็นสหกรณ์เข็มแข็งมีสมรรถนะสูง 

                    ใช้งบประมาณประจําปี 

- หมวดค่าใช้จ่ายสวัสดิการ         570,000.- บาท 

- กลยุทธ์ทีÉ  řŘ   สร้างประโยชน์ต่อสังคมและสิÉงแวดล้อม    

                                                  ใช้งบทุนสาธารณประโยชน์  800,000.-บาท 

- กลยุทธ์ทีÉ  ř1   พฒันาระบบการบริหารและจัดการโดยใช้เทคโนโลยี 

                                                  ตัÊงงบประมาณประจําปี   250,000.- บาท 

 

- จัดสรรเงินจากกาํไรสุทธิตามแผนงานประจําปี  2567    

รวม  11  กลยุทธ์  17  โครงการ    เป็นเงิน  1,075,000.- บาท 

- เบิกจ่ายจากทุนสาธารณประโยชน์ และงบกลาง    เป็นเงิน  1,800,000.-  บาท   

- เบิกจ่ายจากเงินกองทุนสวัสดิการเพืÉอการศึกษา    เป็นเงิน  500,000.-  บาท   

- ตัÊงงบประมาณประจําปี  2568   เพืÉอใช้เงินตามแผนงานประจําปี  2568 

             เป็นเงิน  şŠ,řşŘ,şŘŘ.- บาท 

- จัดสรรเป็นทุนสาธารณประโยชน์   (งบกลาง)    เป็นเงิน  300,000.-  บาท   

(เพืÉอกจิกรรมทีÉไม่ได้ตัÊงแผนงานไว้)   
 

 รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                 /วาระทีÉ  ś.Ŝ  ตัÊงงบประมาณ.... 
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วาระทีÉ  ś.Ŝ   ตัÊงงบประมาณประจําปี  ŚŝŞŠ 

1.  การตัÊงงบประมาณ 

                       เพืÉอเป็นกรอบในการบริหารงาน เพืÉอเป็นกรอบในการเบิกจ่าย ซึÉงเป็นการบริหารตวัเลข   

การตัÊงงบประมาณของสถานประกอบการขององคก์รธุรกิจ     แตกต่างจากการตัÊงงบประมาณของภาครัฐ 

2.  ในการจดัตัÊงงบประมาณประจาํปีบญัชี  2568 

                     ไดน้าํการบริหารงบประมาณของปีบญัชี  2567 มารายงานให้รับทราบ และขอตัÊงงบประมาณ 

สาํหรับปีบญัชี  2568  ประกอบดว้ย :- 

- ประมาณการรายได ้

- งบจดัซืÊอทรัพยสิ์น  (พสัดุ , ครุภณัฑ)์ 

- ประมาณการค่าใชจ่้าย 

3. นอกจากตัÊงงบประมาณรายรับ - รายจ่าย  สหกรณ์ไดป้ระมาณการกาํไร  (ขาดทุน) 

เพืÉอเป็นเป้าหมายสาํหรับการบริหารงาน 

      (การจดัสรรกาํไรสุทธิเพืÉอเป็นสวสัดิการไม่เพียงพอดงันัÊนตอ้งตัÊงงบประมาณประจาํปี)   

   จึงเสนองบประมาณประจาํปีบญัชี  2568  ใหที้Éประชุมพิจารณาในหนา้ถดัไป 

 

มติ  ทีÉประชุมเป็นเอกฉันท์อนุมัติตัÊงงบประมาณประจําปีสิÊนสุดวันทีÉ śŘ พฤศจิกายน ŚŝŞŠ 

                                   ตามเสนอทุกประการสรุปดังนีÊ 

(1)   ประมาณการรายจ่าย 

     หมวดทีÉ  ř   เงินเดือนค่าจ้าง      řŘ,şŞ0,000.-  บาท 

  หมวดทีÉ  2   การตอบแทน            Š,Ŝśŝ,000.-  บาท 

     หมวดทีÉ  3  ค่าใช้จ่าย      ŠŞ,šŝŚ,şŘŘ.-  บาท 

(2) งบจัดซืÊอทรัพย์สิน หมวดทีÉ  4  ทรัพย์สินหมุนเวียน    

แบบพมิพ์  และวัสดุสํานักงาน  850,000.-บาท 

                                            หมวดทีÉ  5   ซืÊอสินทรัพย์ถาวร  ครุภัณฑ์  และอาคารสถานทีÉ 

                                             เป็นเงิน  Ś,ŠŞŜ,000.-บาท 

(3) โดยคาดว่าจะมีรายได้   552,860,000.-บาท   

                                           ค่าใช้จ่ายเบิกจ่าย          106,147,700.- บาท    

และค่าใช้จ่ายตัดจ่าย  ค่าใช้จ่ายคํานวณ  ตามระเบียบการบัญชี  220,850,000.- บาท 

ประมาณการกําไร   ŚŚŝ,ŠŞŚ,śŘŘ.- บาท   

  รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

 

 

                                         /วาระทีÉ  ś.ŝ คดัเลือกผูส้อบบญัชี..... 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  19 

วาระทีÉ  ś.ŝ   คดัเลือกผู้สอบบัญชีสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระบุรี  จํากดั 

                     และกาํหนดค่าธรรมเนียมตรวจสอบ 

ระเบียบกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ ว่าดว้ยการแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีรับอนุญาต หรือบุคคลอืÉน  

เป็นผูส้อบบญัชีสหกรณ์ พ.ศ. 2566 

  “ข้อ řŝ ให้ทีÉประชุมใหญ่ของสหกรณ์มีมติคัดเลือกผูส้มควรได้รับการแต่งตัÊ งเป็นลําดับแรก      

เป็นผูส้อบบญัชีสหกรณ์พร้อมผูส้อบบญัชีสํารองของสหกรณ์ เสนอต่อกรมตรวจบญัชีสหกรณ์เพืÉอแต่งตัÊ งเป็น

ผูส้อบบญัชี เวน้แต่กรมตรวจบญัชีสหกรณ์ไม่สามารถแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีตามลาํดับแรกได้ให้สหกรณ์เสนอให้    

กรมตรวจบญัชีสหกรณ์แต่งตัÊงผูส้อบบญัชีสํารองเป็นผูส้อบบญัชีของสหกรณ์ 

          ในกรณีทีÉกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ไม่สามารถแต่งตัÊ งผูส้อบบัญชีสหกรณ์ตามทีÉคัดเลือกจากทีÉ        

ประชุมใหญ่ได ้ให้สหกรณ์คดัเลือกผูส้อบบญัชีรายใหม่จากทีÉประชุมคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ เพืÉอเสนอ

กรมตรวจบญัชีสหกรณ์ เพืÉอแต่งตัÊงผูส้อบบญัชี” 

         สหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี  จาํกดั เป็นสหกรณ์ทีÉมีคุณภาพมัÉนคง ทีÉมีทุนของสหกรณ์ตัÊงแต่  

ŝŘ ลา้นบาทขึÊนไป กรมตรวจบญัชีสหกรณ์จึงจดัเขา้โครงการจดัจา้งผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ซึÉงสหกรณ์ไดจ้ดัจา้ง

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตตอ่เนืÉองกนัมาเป็นเวลา 28  ปีคณะกรรมการดาํเนินการพิจารณารับรองผูที้Éแสดงความจาํนง

เสนอบริการสอบบญัชี ประจาํปี 2568  เพืÉอให้ทีÉประชุมใหญ่สามญัประจาํปีพิจารณาจดัจา้ง  รวม  1  ราย   ดงันีÊ  
  

ทีÉ ชืÉอ – สกุล / เลขทะเบียน ค่าธรรมเนียม แผนการปฏิบติังานการตรวจสอบ 

1 

 

บริษัท  เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชี  

และกฎหมาย  จํากัด 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต   

คือ นายอาภากร  เทศพันธ์ 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 

เลขทะเบียน  5282 

เป็นผูส้อบบญัชีลาํดบัทีÉ  1 

และ ดร.ศิริเพชร สุนทรวภิาต 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 

เลขทะเบียน  8338 

เป็นผูส้อบบญัชีลาํดบัทีÉ   2 

(โดยกรณีทีÉมีเหตุให ้

ผูส้อบบญัชีลาํดบัทีÉ  1 

ไม่สามารถปฎิบตัิหนา้ทีÉได ้

ก่อนการประชุมใหญ่สามญั

ประจาํปี  ให้เลืÉอนผูส้อบบญัชี 

ลาํดบัทีÉ  2  ขึÊนเสนอแทน) 

170,000.- 

 

การเบิกจ่าย 

ค่าธรรมเนียม

เบิกจ่าย 

ครัÊ งเดียว 

เมืÉอสหกรณ์

ไดรั้บรายงาน

การสอบบญัชี 

ประจาํปี  2568 

 แลว้ 

 ภายใน 3 วนั

ทาํการ 

    แผนการปฏิบติังานประจาํปี  2568 

1. ตรวจระหว่างปีสาํหรับงวดตัÊงแต่ วนัทีÉ  1  ธนัวาคม  2567 

            ถึงวนัทีÉ  31  มีนาคม  2568  (เขา้เมษายน 2568) 

       -   การส่งรายงาน  ขอ้เสนอแนะ  1  สัปดาห์หลงัตรวจสอบ 

2. ตรวจระหว่างปีสาํหรับงวดตัÊงแต่ วนัทีÉ  1 เมษายน  2568 

            ถึงวนัทีÉ  31  กรกฎาคม  2568  (เขา้สิงหาคม 2568)  

        -   การส่งรายงาน  ขอ้เสนอแนะ  1  สัปดาห์หลงัตรวจสอบ  

3. ตรวจสอบงวดประจาํปี  2568  เพืÉอแสดงความเห็นต่อ 

งบการเงินสําหรบัปีสิÊนสุดวนัทีÉ  30  พฤศจิกายน 2568   

-  หลงัตรวจเสร็จประมาณ  4  วนัทาํการ 

4.  เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ    

เพืÉออนุมติังบการเงิน 

           -    ตามกาํหนดนดัหมายกบัสหกรณ์ 

5. เขา้ร่วมประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  2568 

-   ตามกาํหนดนดัหมายกบัสหกรณ์ 

        

               

  จึงเสนอทีÉประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  2567   และกาํหนดค่าธรรมเนียมตรวจสอบ 

 /มติทีÉประชุม..... 
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มติ   ทีÉประชุมเป็นเอกฉันท์คัดเลือกและจัดจ้าง นายอาภากร  เทศพนัธ์ 

              ผู้สอบบัญชีเลขทีÉ  ŝŚŠŚ   จากบริษัท  เอน็.เอส.เค.สอบบัญชี และกฎหมาย จํากดั  

              เป็นผู้สอบบัญชีลาํดับทีÉ  1   และดร.ศิริเพชร สุนทรวิภาต ผู้สอบบัญชีเลขทีÉ  ŠśśŠ  

              เป็นผู้สอบบัญชีสํารองลาํดับทีÉ   2   ของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูสระบุรี  จํากดั    

              ประจําปีบัญชีสิÊนสุดวันทีÉ  śŘ  พฤศจิกายน  2568   กรณีทีÉมีเหตุให้ลาํดับทีÉ  1   

              ไม่สามารถปฎิบัติหน้าทีÉได้ก่อนการประชุมใหญ่สามัญประจําปี   ให้เลืÉอนลาํดับทีÉ  2   

             ขึÊนเสนอแทน  อตัราค่าธรรมเนียมตรวจสอบ  170,000.-บาท/ปี    
      

รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                     /วาระทีÉ ś.Ş  กาํหนดวงเงินกูย้ืม.... 
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วาระทีÉ  ś.Ş   กาํหนดวงเงินกู้ยืมหรือวงเงนิคํÊาประกนัประจําปี  ŚŝŞŠ 

กาํหนดวงเงินกู้ยืมตามหลกัเกณฑ์ 

  ตามทีÉนายทะเบียนสหกรณ์ไดใ้ห้ความเห็นชอบกาํหนดวงเงินกูย้ืมหรือวงเงินคํÊาประกนั 

ของสหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี จาํกดั  ประจาํปี   2567   จาํนวน  Ŝ,000  ลา้นบาท  ซึÉงสหกรณ์ไดก่้อหนีÊ  

ผกูพนัในรูปกูย้มืระยะสัÊน กูย้มืโดยออกตัÌวสัญญาใชเ้งิน และกูย้มืโดยเบิกเงินเกินบญัชีธนาคาร(O.D) 

มีเงินกูย้ืม   1,371.10  ลา้นบาท 

1. กาํหนดไม่เกิน  1.5  เท่า  ของทุนเรือนหุ้น + ทุนสาํรอง    

          ณ   วนัทีÉ  30  พฤศจิกายน  2567 

             สหกรณ์มีทุนเรือนหุน้  5,914,240,070.00 บาท 

                ทุนสาํรอง      506,668,709.96 บาท 

                              รวม   6,420,908,779.96 บาท 

         1.5  เท่า  =  9,631,363,169.94           บาท 

    ดงันัÊน  สหกรณ์สามารถกาํหนดวงเงินไดไ้ม่เกิน    9,631      ลา้นบาท 

 

2. การกาํหนดวงเงินกูย้มืหรือวงเงินค ํÊาประกนั  เป็นกรอบให้คณะกรรมการดาํเนินการ 

ไปดาํเนินงานอนัเกีÉยวกบัหนีÊ สินและคํÊาประกนั 

3. การกาํหนดวงเงินคณะกรรมการดาํเนินการนาํเสนอทีÉประชุมใหญ่อนุมติัและรายงาน 

ขอความเห็นชอบนายทะเบียนสหกรณ์ ตามขอ้บงัคบัของสหกรณ์ขอ้ řŠ  และพระราชบญัญติัสหกรณ์ มาตรา Ŝş 

   ข้อเสนอ 

        กาํหนดวงเงินกูย้มืหรือวงเงินคํÊาประกนัประจาํปี  2568  จาํนวน   4,000,000,000.- บาท 

(สีÉพนัลา้นบาทถว้น)   เท่ากบัปีก่อน 

   จึงเสนอทีÉประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  2567    เพืÉอพิจารณากาํหนดวงเงินกูย้มื 

 หรือวงเงินคํÊาประกนัประจาํปี  2568    และรายงานขอความเห็นชอบนายทะเบียนสหกรณ์ต่อไป 

 

มติ   ทีÉประชุมเป็นเอกฉันท์อนุมัติกําหนดวงเงนิกู้ยืมหรือวงเงินคํÊาประกัน 

                              สําหรับปีบัญชีสิÊนสุดวันทีÉ  30  พฤศจิกายน  2568   จํานวน  4,000,000,000.- บาท  

                                    (สีÉพันล้านบาทถ้วน)   เท่ากับปีทีÉแล้ว  โดยรายงานขอความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

                                    เพืÉอถือปฏิบัต ิ

                          รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองมติว่าถูกต้อง 

 

 

                               /วาระทีÉ ś.ş ผูต้รวจสอบกิจการ.............. 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  ŚŚ 

 

วาระทีÉ  ś.ş   ผู้ตรวจสอบกจิการสหกรณ์ 

                    และกําหนดค่าตอบแทน,ค่าเบีÊยเลีÊยงพาหนะ 

ในปีบญัชี   2567  สหกรณ์ไดเ้ลือกตัÊงนายชาํนิ   แดงประเสริฐ, นางจุรีรัตน์  ชายเพช็ร์ 

และนางวีนา  ยอดทอง  เป็นผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ตามระเบียบสหกรณ์ฯ ใหด้าํรงตาํแหน่งคราวละ 1 ปี 

ไดด้าํรงตาํแหน่งในปี  2567   และไดด้าํเนินงานจนครบวาระ  1  ปี ตามระเบียบของสหกรณ์ 

  สหกรณ์ฯ ไดอ้อกประกาศ  เรืÉอง  การสรรหากรรมการดาํเนินการ  และคณะผูต้รวจสอบกิจการ

สหกรณ์  ปีบญัชี  2568   รับสมคัรผูต้รวจสอ บกิจการสหกรณ์เป็นคณะ ๆ ละ  ś  คน ซึÉงใน  3  คน   

จากสมาชิกซีÉงเป็นผูมี้ความรู้ ความสามารถ  5 ดา้น  โดยตอ้งมีความรู้ทางดา้นบญัชีอยา่งนอ้ย  1  คน 

     ผลการสรรหานาํเสนอทีÉประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  2567  ดงันีÊ  

 

“รายละเอียด/ตามเอกสารหน้าถดัไป” 

 

   จึงเสนอทีÉประชุมเพืÉอพิจารณา 

   ř)  เลือกตัÊงผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ 

               Ś)  กาํหนดค่าตอบแทนการตรวจสอบ  (ตามงบประมาณตัÊงไวไ้ม่เกิน 4,000.- บาท / คน) 

               ś)  กาํหนดค่าเบีÊยเลีÊยงพาหนะ(ซึÉงตามทีÉเคยกาํหนดให้เบิกจ่ายอตัราเดียวกบักรรมการ) 

 

มติ  ทีÉประชุมเป็นเอกฉันท์และได้รับความเห็นชอบการเลือกตัÊงจากทีÉประชุมใหญ่ 

1.  เลือกตัÊงผู้ตรวจสอบกจิการสหกรณ์   1  คณะ  รวม  3  คน  คือ  

ทีม   พลังใหม่   ผ่านการสรรหา   อยู่ในวาระ  ř  ปี   มีรายชืÉอและตําแหน่งดังนีÊ 

ชืÉอ  -  สกุล เลขทะเบียน ตําแหน่ง 

ř.   นายนิติรัฐ     โสดานิล 14257 ประธานผู้ตรวจสอบกจิการสหกรณ์ 

Ś.   นางนวพร      ตุงใย 08904          ผู้ตรวจสอบกจิการสหกรณ์ 

ś.   นายจีรยุทธ    กลีบบัว 12969          ผู้ตรวจสอบกจิการสหกรณ์ 

2. กาํหนดค่าตอบแทนการตรวจสอบ 

อตัราตามงบประมาณประจําปี   2568   ทีÉตัÊงไว้  3  คน  ๆ  ละ  Ŝ,ŘŘŘ.- บาท/เดือน 

                              โดยไม่เกินงบประมาณประจําปี  และเบีÊยเลีÊยงพาหนะตามอัตราของกรรมการดําเนินการ 

 รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

 

 

 

 

                                  /วาระทีÉ  ś.Š  เลือกตัÊงคณะกรรมการ......... 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  Śś 

วาระทีÉ  ś.Š   เลือกตัÊงคณะกรรมการดําเนินการ 

สหกรณ์ถือใชร้ะเบียบสหกรณ์วา่ดว้ยการสรรหาคณะกรรมการดาํเนินการและผูต้รวจสอบ 

กิจการสหกรณ์  พ.ศ.  2565   

สิÊนปีบญัชี  2567    คณะกรรมการดาํเนินการ  ชุดทีÉ  65   อยู่ในวาระและครบวาระดงันีÊ    

1. ประธานกรรมการและกรรมการดําเนินการอยู่ในวาระ 

1.1   ประธานกรรมการ  อยู่ในวาระ 
 

ทีÉ ชืÉอ  -  สกุล สังกดั วาระ (ปี  2567)  

1 นายสุรศกัดิÍ     วาดเขียน กลุ่ม  9 

อาํเภอมวกเหล็ก (ประจาํ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

 

1.2 กรรมการดําเนินการ  อยู่ในวาระ     ş   คน   ดงันีÊ  

 

ทีÉ ชืÉอ  -  สกุล สังกัด วาระ (ปี  2567)  

1 น. ส.สมพรพิมพ ์  โต๊ะประดู่ กลุ่ม 1 

อ.เมืองสระบุรี  (บาํนาญ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

2 นายเล็ก    ทาเพชร กลุ่ม  4   

อ.แก่งคอย (บาํนาญ) + อ.หนองแค (บาํนาญ)  

+ อ.วิหารแดง (บาํนาญ) + อ.มวกเหลก็ (บาํนาญ)  

+ ร.ร.บา้นซับนอ้ยเหนือ (บาํนาญ) 

 + อ.วงัม่วง (บาํนาญ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  2  ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

3 นายคมสัน   แจง้มรคา กลุ่ม  Š 

อ.หนองแค  (ประจาํ)  + อ.วิหารแดง  (ประจาํ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

4 นางจีรวรรณ   วงศเ์หลือง กลุ่ม  řŘ 

สพม.(สระบุรี) เขต Ŝ +โรงเรียนมธัยม  กลุ่ม 1 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

5 นางจิรัฐยา   โพธิÍ เงิน กลุ่ม  řř 

  โรงเรียนมธัยมกลุ่ม 2 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

6 นายวินยั    พึÉงจิตร์            กลุ่ม 13 

หน่วยอิสระ + องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิÉน/ 

สายเทศบาล (กลุ่ม Ś)/(เทศบาลตาํบลหนองแค) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

7 นายวรชยั   ลิขิตายน กลุ่ม  řŜ 

หน่วยอิสระ/สายกลุ่มอาชีวศึกษา/สายการอืÉน/

สหกรณ์  Ś) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

                                         

 

 

                                      /ř.ś   กรรมการดาํเนินการครบวาระ......... 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  ŚŜ 

 

1.3 กรรมการดําเนินการ  ครบวาระ    7   คน   สรรหาตามกลุ่มสมาชิก  7  กลุ่ม   

ทีÉ ชืÉอ  -  สกุล สังกัด หมายเหตุ 

1 น.ส.ธนัยพร   กลิÉนประยรู กลุ่ม 2 

สพป.สระบุรี เขต 1 (บาํนาญ) + สพป.สระบุรีเขต Ś บาํนาญ) 

+  อาํเภอพระพุทธบาท (บาํนาญ) 

+  อาํเภอเฉลิมพระเกียรติ (บาํนาญ) 

ครบวาระทีÉ  1  ปีทีÉ  2 

รับการสรรหา 

ไดอี้ก  1  วาระ 

2 นายปรีชา  แจง้ประดิษฐ์   กลุ่ม ś 

อาํเภอเสาไห้(บาํนาญ)+ โรงเรียนเสาไห“้วมิลฯ” (บาํนาญ) 

+ อาํเภอบา้นหมอ (บาํนาญ) +  อาํเภอหนองแซง (บาํนาญ) 

+ อาํเภอหนองโดน (บาํนาญ) +  อาํเภอดอนพุด (บาํนาญ) 

ครบวาระทีÉ  1  ปีทีÉ  2 

รับการสรรหา 

ไดอี้ก  1  วาระ 

3 นายมงกุฎ    ป้อมไธสง         กลุ่ม  ŝ     

สพป.สระบุรี เขต 1  (ประจาํ)   

+  สาํนกังานศึกษาธิการจงัหวดัสระบุรี  (ประจาํ) 

+ อาํเภอเมืองสระบุรี(ประจาํ)+อาํเภอเฉลิมพระเกียรติ  (ประจาํ) 

ครบวาระทีÉ  1  ปีทีÉ  2 

รับการสรรหา 

ไดอี้ก  1  วาระ 

4 น.ส.ชมจนัทร์  อุ่นนํÊาใจ กลุ่ม  Ş 

อาํเภอพระพุทธบาท (ประจาํ)+ อาํเภอเสาไห(้ประจาํ) 

+ อาํเภอหนองแซง (ประจาํ)  +  อาํเภอดอนพุด  (ประจาํ)   

+  อาํเภอหนองโดน (ประจาํ) +  อาํเภอบา้นหมอ  (ประจาํ) 

ครบวาระทีÉ  1  ปีทีÉ  2 

รับการสรรหา 

ไดอี้ก  1  วาระ 

5 วา่ทีÉ ร.ต.ศภุกฤต   ตรีมงคล กลุ่ม  ş 

  สพป.สระบุรี  เขต  2  (ประจาํ)  +  อาํเภอแก่งคอย  (ประจาํ) 

ครบวาระทีÉ  2  ปีทีÉ  Ś 

(ตอ้งพกั   1  วาระ) 

6 นายวิรุต    หนองหงอก            กลุ่ม 9 

อาํเภอมวกเหล็ก  (ประจาํ)  +  อาํเภอวงัม่วง   (ประจาํ) 

ครบวาระทีÉ  1  ปีทีÉ  2 

รับการสรรหา 

ไดอี้ก  1  วาระ 

7 นายอรุณ   ดาํรงศกัดิÍ ศิริ กลุ่ม  řŚ 

เทศบาลเมืองสระบุรี (ประจาํ/บาํนาญ) 

+ สาํนกังานวฒันธรรมจงัหวดัสระบุรี 

+   สหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี   จาํกดั  +  สหกรณ์  2 

ครบวาระทีÉ  2  ปีทีÉ  Ś 

(ตอ้งพกั   1  วาระ) 

 

- ผูผ้า่นการสรรหากรรมการดาํเนินการ  7  คน  รวมกบัผูอ้ยู่ในวาระอีก  7  คน  

และประธานกรรมการ  1  คน  รวมเป็นคณะกรรมการดาํเนินการ ชุดทีÉ  66  จาํนวน  15  คน   

จึงนาํเสนอทีÉประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  2567   เลือกตัÊงกรรมการดาํเนินการ   

(รายละเอียด/ตามเอกสารรายชืÉอหนา้ถดัไป) 

1) ในคณะกรรมการดําเนินการ  ไดค้ดัเลือกคณะกรรมการอาํนวยการ 

 

 /มติทีÉประชุม...... 



 

รายงานการประชุมใหญ่   หนา้  Śŝ 

 

มติ  ทีÉประชุมเป็นเอกฉันท์ เลือกตัÊงคณะกรรมการดําเนินการ ชุดทีÉ ŞŞ ดังนีÊ 

1) ได้รับความเห็นชอบจากทีÉประชุมใหญ่สามัญประจําปี  2567  

 

 ประธานกรรมการ  อยู่ในวาระ 

ทีÉ ชืÉอ  -  สกุล สังกดั วาระ (ปี  2567)  

1 นายสุรศกัดิÍ     วาดเขียน กลุ่ม  9 

อาํเภอมวกเหล็ก (ประจาํ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

 

รายชืÉอกรรมการดําเนินการอยู่ในวาระ  ş   คน   ดงันีÊ 

ทีÉ ชืÉอ  -  สกุล สังกดั วาระ (ปี  2567)  

1 น. ส.สมพรพิมพ ์  โต๊ะประดู่ กลุ่ม 1 

อ.เมืองสระบุรี  (บาํนาญ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

2 นายเล็ก    ทาเพชร กลุ่ม  4   

อ.แก่งคอย (บาํนาญ) + อ.หนองแค (บาํนาญ)  

+ อ.วิหารแดง (บาํนาญ) + อ.มวกเหลก็ (บาํนาญ)  

+ ร.ร.บา้นซบันอ้ยเหนือ (บาํนาญ) 

 + อ.วงัม่วง (บาํนาญ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  2  ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

3 นายคมสัน   แจง้มรคา กลุ่ม  Š 

อ.หนองแค  (ประจาํ)  + อ.วิหารแดง  (ประจาํ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

4 นางจีรวรรณ   วงศเ์หลือง กลุ่ม  řŘ 

สพม.(สระบุรี) เขต Ŝ +โรงเรียนมธัยม  กลุ่ม 1 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

5 นางจิรัฐยา   โพธิÍ เงิน กลุ่ม  řř 

  โรงเรียนมธัยมกลุ่ม 2 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

6 นายวินยั    พึÉงจิตร์            กลุ่ม 13 

หน่วยอสิระ + องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิÉน/ 

สายเทศบาล (กลุ่ม Ś)/(เทศบาลตาํบลหนองแค) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

7 นายวรชยั   ลิขิตายน กลุ่ม  řŜ 

หน่วยอสิระ/สายกลุ่มอาชีวศึกษา/สายการอืÉน/สหกรณ์  Ś) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1 ปีทีÉ  1 

(อยูใ่นวาระ  2  ปี) 

 
                                              

 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                       /มติทีÉประชุม (ต่อ)......2).  รายชืÉอคณะกรรมการ..... 



 

รายงานประชุมใหญ ่ หนา้  ŚŞ 
 

2) รายชืÉอกรรมการดําเนินการ  (ผ่านการสรรหา   ş  กลุ่ม    รวม  7   คน) 
 

ทีÉ ชืÉอ  -  สกุล สังกดั หมายเหตุ 

1 นายพุทธา   โพธิÍ มะฮาด กลุ่ม 2 

สพป.สระบุรี เขต 1 (บาํนาญ) + สพป.สระบุรีเขต Ś บาํนาญ) 

+  อาํเภอพระพุทธบาท (บาํนาญ) 

+  อาํเภอเฉลิมพระเกียรติ (บาํนาญ) 

อยูใ่นวาระทีÉ 1  ปีทีÉ  1 

 

2 นายปรีชา   แจง้ประดิษฐ ์    กลุ่ม ś 

อาํเภอเสาไห(้บาํนาญ)+ โรงเรียนเสาไห“้วมิลฯ” (บาํนาญ) 

+ อาํเภอบา้นหมอ (บาํนาญ) +  อาํเภอหนองแซง (บาํนาญ) 

+ อาํเภอหนองโดน (บาํนาญ) +  อาํเภอดอนพุด (บาํนาญ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  2  ปีทีÉ  1 

 

3 นายสุพนั  สวสัดิผล   กลุ่ม  ŝ     

สพป.สระบุรี เขต 1  (ประจาํ)   

+  สาํนกังานศึกษาธิการจงัหวดัสระบุรี  (ประจาํ) 

+ อาํเภอเมืองสระบุรี(ประจาํ)+อาํเภอเฉลิมพระเกียรติ  (ประจาํ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1  ปีทีÉ  1 

 

4 นายวุฒิไกร    ทองบ่อ กลุ่ม  Ş 

อาํเภอพระพุทธบาท (ประจาํ)+ อาํเภอเสาไห(้ประจาํ) 

+ อาํเภอหนองแซง (ประจาํ)  +  อาํเภอดอนพุด  (ประจาํ)   

+  อาํเภอหนองโดน (ประจาํ) +  อาํเภอบา้นหมอ  (ประจาํ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1  ปีทีÉ  1 

 

5 นายวิจิตร์   พิกุลทอง กลุ่ม  ş 

  สพป.สระบุรี  เขต  2  (ประจาํ)  +  อาํเภอแก่งคอย  (ประจาํ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  1  ปีทีÉ  1 

 

6 นายวิรุต    หนองหงอก                  กลุ่ม 9 

อาํเภอมวกเหล็ก  (ประจาํ)  +  อาํเภอวงัม่วง   (ประจาํ) 

อยูใ่นวาระทีÉ  2   ปีทีÉ  1 

 

7 นางธนิษฐ์ฌา    แสงไพโรจน์ กลุ่ม  řŚ 

เทศบาลเมืองสระบุรี (ประจาํ/บาํนาญ) 

+ สาํนกังานวฒันธรรมจงัหวดัสระบุรี 

+   สหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี   จาํกดั  +  สหกรณ์  2 

อยูใ่นวาระทีÉ  1   ปีทีÉ  1 

 

 
3) รวมคณะกรรมการดําเนินการ  ชุดทีÉ  66   จํานวน   15   คน 

                                       

 

 

 

 

   /มติทีÉประชุม (ต่อ)......Ŝ) คณะกรรมการ...... 



 

รายงานประชุมใหญ่  หน้า  Śş 

 

4) คณะกรรมการอาํนวยการ 

     Ŝ.ř)  คณะกรรมการดําเนินการได้คัดเลือกผู้ดํารงตําแหน่งรองประธานกรรมการ Ś คน,   

             เลขานุการ  ř  คน   และเหรัญญิก  ř   คน  รวมกับประธานกรรมการ  ř  คน   

             รวมเป็น  ŝ  คน   รายชืÉอดังนีÊ 

1. นายสุรศักดิÍ  วาดเขียน  ประธานกรรมการ  

2. นายเล็ก  ทาเพชร     รองประธานกรรมการ   

3. นายปรีชา  แจ้งประดิษฐ์  รองประธานกรรมการ   

4. นายวรชัย  ลขิิตายน  เหรัญญิก 

5. นางสาวสมพรพมิพ์ โต๊ะประดู่   เลขานุการ 

  โดยประธานกรรมการ, รองประธานกรรมการ, เหรัญญิก และเลขานุการของคณะกรรมการดําเนินการ 

                เป็นคณะกรรมการอาํนวยการ   เป็นผู้ดําเนินกิจการแทนคณะกรรมการดําเนินการตามทีÉได้รับมอบหมาย 

                         Ŝ.Ś)  นอกจากรายชืÉอคณะกรรมการอาํนวยการตามมติข้อ  ŝ.ř)   นัÊน   

                                          ดํารงตําแหน่งกรรมการดําเนินการ  รวม  řŘ   คน   รายชืÉอดังนีÊ 

   1. นายพุทธา   โพธิÍมะฮาด  กรรมการ 

   Ś. นายสุพนั  สวัสดิผล  กรรมการ 

   ś. นายวุฒิไกร  ทองบ่อ   กรรมการ 

   Ŝ. นายวิจิตร์  พิกุลทอง  กรรมการ 

   ŝ. นายคมสัน  แจ้งมรคา  กรรมการ 

   Ş. นายวิรุต  หนองหงอก  กรรมการ 

   ş. นางจีรวรรณ    วงศ์เหลือง  กรรมการ 

   Š. นางจิรัฐยา  โพธิÍเงิน   กรรมการ 

   š. นางธนิษฐ์ฌา  แสงไพโรจน์  กรรมการ 

   řŘ. นายวินัย  พึÉงจิตร์   กรรมการ 

5) มอบให้ประธานกรรมการออกประกาศรายชืÉอคณะกรรมการดําเนินการ  ชุดทีÉ  66 

     ให้สมาชิกได้ทราบทัÉวกัน                                       

        รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองว่าถูกต้อง 

 

 

 

 

 

 

/ระเบียบวาระทีÉ Ŝ ...... 



 

รายงานประชุมใหญ่  หน้า  ŚŠ 

ระเบียบวาระทีÉ  Ŝ 

เรืÉอง  อืÉน  ๆ 

 

- นายจิรเมธวน์  คลงัทอง สมาชิกเลขทะเบียน 12192 

เสนอคณะกรรมการพิจารณาหลกัเณฑก์ารมอบทุนการศึกษาบุตรสมาชิก ใหม้ีความครอบคลุมและทัÉวถึง 

- สมาชิกเสนอใหพ้จิารณาเพิÉมสวสัดิการสาํหรับกลุ่มสมาชิกโสด 

- นายอุดม  บุญแกว้  สมาชิกเลขทะเบียน 14392 

ค่าเบีÊยประกนั ในปี ŚŝŞŠ เพิÉมขึÊน ส่งผลกระทบกบัแผนการใชเ้งินในครอบครัว 

- นายสุรศกัดิÍ  วาดเขียน ประธานกรรมการ ให้ขอ้มูลเพิÉมเติม 

รับทราบขอ้เสนอ และจะนาํไปพิจารณาร่วมกบัคณะกรรมการ  นาํไปศึกษาและวิเคราะห์แนวทางการพิจารณา

มอบทุนการศึกษาบุตร เพืÉอใหส้มาชิกและบุตรไดรั้บประโยชน์สูงสุดและเห็นผลเป็นรูปธรรม 

รับทราบขอ้เสนอเพิÉมสวสัดิการสําหรับกลุ่มสมาชิกโสด และจะนาํไปพิจารณาต่อไป 

แนวโนม้ค่าเบีÊยประกนัจะเพิÉมขึÊนทุกปี สหกรณ์เลง็เห็นถึงความเดือดร้อนของสมาชิก จึงมีแนวคิดในการจะทาํ

ประกนัขึÊนเอง เพืÉอแบ่งเบาภาระค่าใชจ่้ายแก่สมาชิก 

- น.ส.จรัณญา วิชญอุปถมัภ ์     ผูอ้าํนวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์   1 

การทีÉผลกาํไรของสหกรณ์ในปี ŚŝŞş ลดลงนัÊน เห็นว่าคณะกรรมการดาํเนินการ และฝ่ายจดัการ ไดมี้การบริหาร

จดัการสวสัดิการแก่สมาชิกเพิÉมขึÊน เช่น สวสัดิการวนัเกิด สหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี จาํกดั มีสวสัดิการให้แก่สมาชิก

มากกว่าสหกรณ์อืÉนหลายๆแห่ง สมาชิกทุกท่านจงภูมิใจทีÉเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยค์รูสระบุรี จาํกดั 

 

มติ  ทีÉประชุมรับทราบ 

              รับรองมติ   ทีÉประชุมรับรองมติว่าถูกต้อง              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

                                             /รับรองมติ....................... 



 

รายงานประชุมใหญ่  หน้า  Śš 

 

รับรองมติ 

เมืÉอไม่มีผูใ้ดเสนอเรืÉองอืÉน  ๆ  อีก  และทุกวาระไดมี้มติรับรองแลว้   ประธานไดใ้ห้ทีÉประชุม 

รับรองรายงานการประชุมอีกครัÊ ง 

 

       มติ ทีÉประชุมรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2567 วนัทีÉ 26 ธนัวาคม พ.ศ. 2567   

วา่ถูกตอ้งโดยเอกฉนัทไ์ม่มีขอ้แกไ้ข 

 

ประธานกล่าวขอบคุณผูแ้ทนสมาชิก  ผูเ้ขา้ร่วมประชุมทุกท่าน  และกล่าวปิดประชุม 

 

ปิดประชุมเวลา  řŚ.ŘŘ น. 

 

       

 

 

(นายสุรศกัดิÍ     วาดเขียน) 

ประธานกรรมการ 

เป็นประธานในทีÉประชุม 

 

 

 

(นายวรชยั    ลิขิตายน) 

เลขานุการ 

 

 

 

 

 

นางสาวเนตรนภา  แข็งบุญ ประสานงานการประชุม 

นางพีราย ุ  แจกกระโทก        พิมพ/์จดบนัทึก 

นางสาวจิรวรรณ  เงินกร รองผูจ้ดัการ/ตรวจ 

นายเสน่ห์   พหลยทุธ     ผูจ้ดัการ/ทาน 

 

 

  


